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1. DELOVNI POGOJI IN NJIHOV RAZVOJ] V ZADNJIH 5 LETIH

Q1. Delovni pogoji so definirani kot delovni ¢as, organizacija dela, varnost in zdravje
pri delu, zastopstvo delavcev in odnosi z delodajalcem. Na podlagi lastnih izku$enj
infali tega, kar ste izvedeli od svojih prijateljev in sorodnikov, ki trenutno delajo, kaksni
s0 po vasem mnenju danes delovni pogoji v (NASI DRZAVI)?

@ Skupaj Dobri
@ Skupaj 'Slabi
Ne vem

EU @ Zunaniji graf S| @ Notranji graf

Q2. Na podlagi lastnih izkusenj in/ali tega, kar ste izvedeli od svojih prijateljev in
sorodnikov, ki trenutno delajo, ali menite, da so se v zadnjih 5 letih delovni
pogoiji v (NASI DRZAVI)...

21%

@ Izboljsali
Ostali enaki
@ Poslabiali

Ne vem

EU @ Zunaniji graf S| @ Notranji graf

2. ZADOVOLJISTVO Z DELOVNIM CASOM IN RAVNOVESJEM MED DELOM

IN ZASEBNIM ZIVLIENJEM (A, B, C, D & E)*

Q5T_1. Natancneje, kako zadovoljni ste/ste bili z vsakim od naslednjih vidikov
svoje zaposlitve?

Vas delovni as

Q5T_7. Natancneje, kako zadovoljni ste/ste bili z vsakim od naslednjih vidikov
svoje zaposlitve?

Ravnovesje med delom in zasebnim Zivljenjem

@ Skupaj 'Zadovoljni
[ ] Skupaj 'Niste zadovoljni'

Ne vem

EU @ Zunaniji graf S| & Notranji graf

o Skupaj 'Zadovoljni'
L Skupaj 'Niste zadovoljni'

Ne vem

EU @ Zunaniji graf S| @ Notranji graf

FLASH EVROBAROMETER 398
REZULTATI ZA SLOVENIJO

*A: ZAPOSLENI, FIZICNI DELAVEC, STUDENT, KI DELA, UPOKOJENEC, KI DELA,
ISKALEC ZAPOSLITVE, KI DELA

B: SAMOZAPOSLENI, SAMOZAPOSLENI STUDENT, SAMOZAPOSLENI UPOKOJENEC,
SAMOZAPOSLENI ISKALEC ZAPOSLITVE

C : ISKALEC ZAPOSLITVE Z DELOVNIMI IZKUSNJAMI

D : STUDENT Z DELOVNIMI IZKUSNJAMI

E : UPOKOJENEC Z DELOVNIMI IZKUSNJAMI




Evropska |
komisija

Stevilo anket:
26,571

EU28

51 i

DELOVNI POGOJI

Stevilo anket:
1,002

FLASH EVROBAROMETER

Obdobje zhiranja podatkov:
3-5/04/2014

Obdobje zhiranja podatkov:
3-4/04/2014

Metodologija: telefon

3. SODELOVANJE ZAPOSLENIH PRI DOLOCITVI DELOVNIH POGOJEV (A, B, C, D & E)*

Q9T _1. Ali ste med svojo zadnjo delovno izkusnjo... / V zadnjih 12 mesecih, ali
ste ali niste...?

Bili vkljuceni v pogovore o spremembah organizacije dela in/delovnih pogojev

Q9T_5. Ali ste med svojo zadnjo delovno izkusnjo... / V zadnjih 12 mesecih, ali
ste ali niste...?

Bili obvesceni o poloZaju v vaSem podijetju ali organizaciji glede njenega
finanénega polozaja in njene prihodnosti, vkljuéno z morebitnim
prestrukturiranjem

@D
@ e

Ne vem

EU @ Zunaniji graf S| & Notranji graf

@ D
@ Ne

Ne vem

EU @ Zunaniji graf S| @ Notranji graf

4. ZDRAVIE IN VARNOST PRI DELU (A, B, C, D & E)*

QM1T. Katera so/so bila po vaSem mnenju glavna tveganja za varnost in zdravje
pri delu, s katerimi se sooCate/ste se soo€ali na vaSem delovnem mestu?

51%

Izpostavljenost stresu
55%

0,
PonavljajoCe se gibanje ali _ 2%

utrujajoGi ali bole¢i poloZaji 28%

Vsakodnevno dvigovanje, _ 25%

prenasanje ali premikanje

bremen 2%
3 zgornje poslavke ﬁ EU28
(NAJVEC 3 ODGOVORA) @ s

Q14A. Ali se na vaSem delovnem mestu izvajajo naslednji ukrepi?

Zagotavljanije informacij inali I 7 I 2 | 1%

usposabljanja za osebje glede
varnosti in zdravja pri delu % e e

Ukrepi za prepreevanije
zdravstvenih problemov ali nesre¢
pri delu (na primer, nadzor
Skodljivih emisij ali varnosti pri delu
s stroji)

I 5o [ 57 4%

65% % 1%

Ukrepi za prilagajanje delovnega NN 31 | 62 = 7%

mesta starejSim osebam 32% 83% 5%
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Sl @@

Da Ne Ne vem
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*A: ZAPOSLENI, FIZICNI DELAVEC, STUDENT, KI DELA, UPOKOJENEC, KI DELA,
ISKALEC ZAPOSLITVE, KI DELA

B: SAMOZAPOSLENI, SAMOZAPOSLENI STUDENT, SAMOZAPOSLENI UPOKOJENEC,
SAMOZAPOSLENI ISKALEC ZAPOSLITVE

C : ISKALEC ZAPOSLITVE Z DELOVNIMI IZKUSNJAMI

D : STUDENT Z DELOVNIMI IZKUSNJAMI

E : UPOKOJENEC Z DELOVNIMI IZKUSNJAMI




