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Zadeva: Usposabijanje delavcev za varno delo

Zveza. Vas$ dopis z dne 7.2.2017
Spostovani!

Prejeli smo vase vprasanje glede obveznosti delodajalca pri usposabljanju delavcev za varno
delo. V dopisu navajate, da doloteni delodajalci zagotavljajo oziroma izvajajo usposabljanje
delavcev za varno delo izven delovnega ¢asa delavcev, prav tako tudi ne krijejo stroskov prevoza
za prihod na usposabljanje. Sprasujete kaj lahko svetujete delavcem v tak$nih primerih.

Pojasnjujemo, da gre v opisanem primeru za o¢itne krsitve Zakona o varnosti in zdravju pri delu
— ZVZD-1 (Uradni list RS, &t. 43/11). Zakon med temeljnimi naéeli dolo¢a, da so vse dolZnosti
delodajalca po tem zakonu in predpisih, izdanih na njegovi podlagi, hkrati pravice delavca v zvezi
z zagotavljanjem njegove varnosti in zdravja pri delu. Zagotavljanje varnosti in zdravja pri delu
delavcu ne sme povzroéiti finan&nih obveznosti, prav tako pa zdravstvene posledice opravljanja
dela ne smejo prizadeti delav&eve plate ter posegati v njegov z delom pridobljeni materialni in
socialni poloZaj. Izrecno ZVZD-1 v dologbi 38. &lena, dolo¢a, da mora delodajalec zagotoviti
usposabljanje delavcev v njihovem delovnem &asu in zanje brezplagno. Navedeno pomeni, da v
kolikor zaradi delovnega procesa delodajalec ne more izvesti usposabljanja za varno delo ali
preventivnih zdravstvenih pregledov delavcev v delovhem €asu, mora delavcem kompenzirati ali
placati ure namenjene izvedbi ukrepov za zagotavljanje varnega in zdravega dela. Prav tako mora
povrniti morebitne dodatne stroske delavcev, ki so jih imeli zaradi udelezbe.



Kréitev dolotbe sedmega odstavka 38. ¢lena ZVZD-1 je sankcionirana z globo od 2.000 do
40.000 EUR za delodajalca in 500 do 4.000 EUR za odgovorno osebo delodajalca.

Lepo pozdravljeni,
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dja Sektorja za varnost in zdravje pri delu




