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Zadeva: Mnenje glede posredovanja izjave o varnosti z oceno tveganja
Spostovani!

V zvezi z vaSim vpraSanjem glede posredovanja izjave o varnosti z oceno tveganja vam
podajamo naslednje mnenje.

Zakon o varnosti in zdravju pri delu (Uradni list RS &t. 43/11) v 18. ¢lenu dolo¢a, da mora
delodajalec izjavo o varnosti z oceno tveganja objaviti na obiajen nadin in jo v delu, ki se na
njih nanasa, posredovati delavcem vsakokrat, ko se spremeni in dopolni, prav tako pa tudi
novozaposlenim in vsem drugim navzodim na delovhem mestu ob zadetku dela. Delodajalec
mora delavcu na njegovo zahtevo omogoéiti vpogled v veljavno izjavo o varnosti z oceno
tveganja.

Glede na zgoraj navedeno na Ministrstvu za delo, druzino, socialne zadeve in enake moZnosti
menimo, da mora delodajalec sprejeto novo, dopoinjeno ali popravljeno izjavo o varnosti z
oceno tveganja objaviti na obic¢ajen nadin, kar pomeni, da jo poslie vsem delavcem po
elektronski posti, jo obesi na oglasno desko ali na temu podoben nagin poskrbi, da so delavci
seznanjeni z njo. V primeru, da pride do pomembnih sprememb v delovnem procesu, ki vplivajo
na varnost in zdravje pri delu posameznih delavcev na doloéenih delovnih mestih, mora
delodajalec tem delavcem posredovati tisti del spremenjene izjave o varnosti z oceno tveganja,
ki se na njih nanaSa. V vsakem primeru mora delodajalec delavcu na njegovo zahtevo
omogociti vpogled v veljavno izjavo o varnosti z oceno tveganja.
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