LJUDSKE REPUBLIK'E JUGOSLAVIJE

»URADNI LIST FMLRJs Izhala po potre-

0 RAZGLASITVI ZAKONA O INVALIDSKEM
. ZAVAROVANJU :

Na podlagi 2. totke 71. ¢lena ustavnega zakona o
temeljih druZbene in polititne ureditve Federativne
liudske republike Jugoslavije in o zveznih organih
oblasti se razglaSa zakon o invalidskem zavarovanju,
ki ga je sprejela Zvezna ljudska skup$tina na sejl
Zveznega zbora. dne 26. novembra 1958 in na sejl
© - Zbora proizvajalcev dne 26. novembra 1958.

g PR &t 11.
Beograd, 28. novembra 1958.
Predsednik republike!
JYosip Broz Tito 8. r. -
Predsednik
Zvezne liudske skupiline:
Petar Stambolié s. r. .

ZAKON
O INVALIDSKEM ZAVAROVANJU

L

PRVI DEL
DOLOCBE O PRAVICAH

I. poglavije
TEMELJNE DOLOCBE

' L. &len

Invalidsko zavarovanic, ki je del splosnega soci-
alne<a zavarovanja, zagotavlja delovnim ljudem: -

te zaradl invalidnostl izgubijo delovno zmoZ-
nost ali se njihova delovna zmoZnost zmanj$a — uspo-
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sobitev za delo In zaposlitev, primerno preostali~de="

lovni ZmoZnosti, kadar za to ni pogojev, pa materialna
sredsiva za preZivljanje; )
3 %e pretrpijo telesno okvaro —. stalne denarpe
prejemke (ne glede na to, ali okvara vpliva na de-
lovno zmoZnost ali ne);

te nastane nevarnost, da bi postali invalidi .v
zvezi z dolodenim delom — usposobitev za drugo delo
In zaposlitev na drugem delu. Sy

2. tlen

(1) Invalidsko zavarovanje zagotavlja tele pravice:
1) pravico do usposobitve za drugo delo ¢poklicna
rehabilitacija) in pravico do oskrbnine;

2) pravico do zaposlitve, primerne preostali de-
lovni zmoZnosti, In pravico do denarnih nadomestil;

3) pravico do invalidske pokojnine in pravico do
dodatka za pomo? R pnstrerbo — & je poirebna;
4) pravico do invalidnine. )
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827. (2) UZivalel pravic. iz prejinjega odstavka imajo
7 tudi -pravico do zdravstvenega zavarovanja in druge
I UK A Z pravice, ki jih dolefajo zvezni zakoni. '

3. tlen
Pravice 1z invalidskega ,zavarovanja so zagotov-

wliene zavarovancem za primer invalidnosti in za pri- .

mer telesne'okvare kot posledice bolezni ali podkodbe
izven dela, nesrefe pri delu all poklicne boleznd,

4. glen LS
() Pravice na osnovi invalidnosti se priznavajo
glede na stanje invalidnosti in preostale delovne zmoZ-
nosti, glede na starost zavarovanca, njegov prispevek
druibl in glede na druge druZbene interese.
(2) Pravice na osnovi telesne okvare so enake za

“vse invalide s telesn'o_“okvaro iste stopnje.

B. &len
(1) Invalidsko zavarovanje temelji na nacelu vza-

‘jemnosti zavarovanja in na natelu, da zavarovanci

sami
sklade.

(2) Invalidsko ;avarovanje je obvezno.

upravljajo socialno zavarovanje in njegove

_ " 6. dlen
(I Pravice iz invalidskega zavarovanja dolotajo
zvezni zakoni. ) -
(2) Pravice iz invalidskega zavarovanja ne more=
jo zastarati.
(3) Pravic iz invalidskega zavarovanja ni mogote

- s pogodbo spremeniti, ne podedovati in ne prenesti na

koga drugega. Zapadli denarn! prejemki iz invalid-
skega zavarovanja, ki ostanejo zaradi smrti uZivalca
neizplatani, se lahko podedujejo. :

(4) Pridobljene pravice iz invalidskega zavarova=
nja je mogote izgubiti samo v primerih, ki jih dolota
zakon. s
(5 Na prejemke iz naslova invalidskega zavaro-
vania je mogote se¥l z izvribo in zavarovanjem samo
toliko, kolikor je to dolofeno s tem zakonom ali z dru-
giml zveznimi zakoni.

7. en

Nih¢e ne sme zmanjiatl ali omejitl pravie, ki jih
ima zavarovanec po zakonu.

8. tlen

Delovni invalidi uZivajo posebno varstvo g{ede
sklepanja in prenehanja delovnega razmerja in g ede
delovnih pogojev, v skladu z doloftami tega zakona

in drugih zveznih zakonov. ) ' oy

9. ¢&len

. (1) Finan&na sredsiva za Invalidsko zavarovanie
se zagolovijo praviloma s prispevkom.

(2) Prispevek se steka v sklad invalidskega za=
varov\anja v okviru sklada socialnega - zavarovanjas
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(3) Obveznosti platevanja prispevka se doloZajo

na podlagi zveznega zakona.
10, &len .

(1) Invalidsko zavarovanje izvajajo zavedi za so=-
cialno zavarovanje na podlagi in v mejah dolo¢b tega
zakona, 5 ‘ .

"(2) Posamezne zadeve invalidskega zavarovania
opravljajo tudi pristojni organi ljudskih odborov ter
gospodarske in druge organizacije, zavodi in drZzavni
~organj v skladu z dolotbami tega zakona.

11: ¢len

(1). Zavarovanec uveljavlja svoje pravice v uprav-

nem posbopku, ki ga dolofa ta zakon.

. {2) Zakonitost aktov zavodov za -socialno. zavaro-

vanje o pravicah iz invalidskega zavarovanja préso-

jdjo sodiita v smislu zakona o upravnih sporih in.

tega zakona.

IL poglavie
ZAVAROVANCI

1. Osebe, ki so zavarovane za vse primere invalidnosti

’(zaradi bolezni, poSkodbe izven dela, nesrefe pri delu.

ali poklicne boleznj)
' 12. ¢len

Za vse primere invalidnosti ne glede na njen
vzrok so zavarovani po d-oboéba}z tega zakona:

1) osebe v delovnem razmerju v Jugoslaviji, ki
delajo poln redni delovni #as, predpisan za delo, ki
ga opravljajo, izvzemsi osebe v zafasnem delovnem
razmerju; ; . :

2) Hudski poslanci, ki dobivajo stalno meseéno
nagrado, in odborniki ljudskih odborov s stalno funk-
- cijo, ki dnobivajo stalno meseéno nagrado za svoje delo;

8) izvoljene osebe, ki opravljaio stalno funkcijo

. Za stalno plado v druZbenih..in zadruZnih organizaci-
jah, v-strokovnih zdruZenijih in zbornicah alj v njiho-
Vil zvezah, 8e je to njihov edini ali glavni poklie;

4) tlani obrinih (proizvajalnih, predelovalnih in

_usluZnostnih) zadrug; - ¢ _ . 7

5) ¢lani ribifkih zadrug morskega, retnega in je-
zerskega ribidtva, ki jim je pridobitno delo v zadrugi

-edini ‘ali glavni poklic.

13. ¢&len

Za vse primere invalidnosti so zavarovane po do-
lothah tega zakona tudi osebe v delovnem razmeriju,
!{1 dplajo po posebnih predpisih skrajsan delovni &as,
. in sicer: C '

1) delovni invalidi, voiagki vojni invalidi in mi-
revei vojaSki invalidi, ki delajo skrajSan delovni &as,
ca S0 zavosleni tolikien &as, kolikor po izvidu in ugo-
‘tovitvi invalidske komisije ustreza njihovi delovni
zmoinosti; :

2) osebe, ki delajo med zdravljenjem skraifan de-
lovni ¢as po zakoru o zdravsivenem zavarovanju de-
laveev in usluzbencev; ‘

3) Zene ki delajo zaradi dojenja in nege otroka

skraisan delovnd ?as po zakonu 0 delovnih razmerjih;-

4) osebe, ki delajo krajs delovni fas od rednega, .
te iim je v skladu z veljavnimi predpisi dovoljeno

tako delo zaradi obiskovania Zole ali tetaja.

. 14. dlen ’

(1) Osebe iz 12. in 13. ¢lena tega zakona so zava-
rovane po dolotbah tega zakona tudi tedaj, de jih go-
Shoc}arSka, organizacija, zavod, driavni organ ali pa
‘druzlbena ali zadrufna organizacija med delovnim raz-
merjem poSlie na Z%olanie, da konfajo zateto redno
Solanje ali da se doma ali v tujini sirokovne izpopol-

.njega edstavka. . - !
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nijo ali specializirajo v svoji stroki oziroma delu, k;
ga opravljajo, in sicer najveé dve leti, ¢e ostanejo ta
tas v delovnem razmerju.

(2) Oseba iz prejinjega odstavka, ki dela megq
strokovnim izpopolnjevanjem ali specializacijo na dolo-
tenem delovnem mestu poln redni delovnj tas, je v~
primeribh, ki jih predpiSe Sekretariat Zveznega izvri-
negd svela za delo v soglasju s sekretariatom, ki je-
pristojen za tisto dejavnost, zavarovana ne glede na
to, koliko tasa traja strokovno izpopolnjevanje ozi-

‘roma specializaciia.

(2) Osebe iz 12. in 13. tlena tega zakona so zava-
rovane po tem zakonu tudi, kadar mediem, ko so v
delovnem razmerju, zatasno ne delajo, fe se jim ta fas
§teje v delovno dobo po drugem in tretjem odstavku
24, tlena zakona o pokojninskem zavarovanju. i

_ 15. &len
(1) Osebe na mladinskih delovnih akeijah so za-
varovane za vse primere invalidnosti, ka*ere vzrok je
nastal v &asu, ko so bile na taki akciji.
(2) Zvezni izvrini svet izda predpise o tem, za
katere mladinske delovne akcije velja dolofba prejs-

16, &len

(1) Jugoslovanski drZzavljani v tujini seo zavaro-
vani po ftem zakonu, &e so kot osebe iz 1. totke 12.
¢lena ali iz -13. &lena tega zakona v delovnem raz-
merju: 5 g .

1) pri jugoslovanskih organih, zavodih ali orga-
nizacijah; )

2) v gospodinjstvu zavarovancev, ki so zaposleni
pri jugoslovanskih organih, zavodih ali organizacijah;
# 3) v drugi sluzbi, v katero so stopili z doveljenjem
pristojnega drZavnega organa, kadar je v mednarod-
nih pogodbah doloteno, da siopajo._jugoslovanski dr-
Zavljanl v tako sluZbo. .~ .

(2) Jugoslovanski drZavljani, ki so po posebnih
predpisih dobili za to dovoljemje in stopili v delovno
razmerje v tujini v primerih, ko tega ne dolofa med-
narodna pogodba, se lahko zavarujejo po tem zakonu,

. &e se prijavijo za zavarovanje pristoinemu organu so-

cialnega zavarovanja v Jugoslaviji in fe v redu plas-
tujejo prispevek za invslidsko zavarovenis, ne glede
na to, ali so morda fudi v tujini invalidsko zavaro-
vani. ; 8 A

17, ¢len

- Tuii drzavliani, ki so v delovnem razmerju v Ju-
goslaviji, so zavarovani po tem zakonu, e ni s tem
zakonom ali z mednarodnimi pogodbami drugate do-
logeno. ' '

18. &¢len
Tuji drfavljand, ki so v Jugoslaviji v sluzbi med-

" narodnih organizacij in ustanov ali tujih ‘diplomatskih

in kongularnih predstavniStev ali pa v osebni sluzbi

“tujih drZavljanov, ki uZivajo diplomatsko imuniteto,

so zavarovani po .tem zakonu le tedaj; ¥e mednarodne
pogodbe tako doloajo.

2. Osebe, zavarovane samo za invalidnost, ki je po-
sledica nesrece pri delu ali poklicne belezni
' H

15. ¢len
(1) "Osebe v delovnem razmerju, ki delajo krajsi
delovni &as, kot je redni delovni &as. ki je predpisan
za zadevno delo, izvzems$i osebe iz 13. flena tega za-
kona, in osebe. ki so v zafasnem delovnem razmeru
v smislu zveznih predpisov o delovnih razmerjih. sO
zavarovane po tem zakonu samo za primer invalid-

.
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nosti, ki je posledica nesrete pri delu ali poklicne
bolezni.

(2) Dolotha prej$njega odstavka velja tudi za ju-
goslovanske drZavljane, zaposlene v tujini v primerih
iz 18. ¢lena tega zakona, in za tuje drZavljane, zapo-
slene v Jugoslaviji v primerih iz 17. in 18. &lena tega
zakona. : :

»

20. ¢&len
(1) Za primer invalidnosti, ki je posledica nesrete

pri delu ali poklicne bolezni, so zavarovani po fem

zakounu tudi; .

1 vajenci in ufenci strokovnih $ol s praktiénim
pouwkom; N

2) uélenci strokovnih $ol ter $tudenti vi§jih stro-
kovnih 3o, visokih %o0l, fakultet in umetnidkih akade-
mij, kadar so na obveznem prakti¢nem delu v utilni-
cah ali delavnicah ali kadar so na praktitnem delu
v gospodarskih organizacijah in zavodih; ’

3) osebe na prostovoljni praksi (volonterji), ki ne
dobivajo plade. :

(2) Dolotbe prejinjega odstavka veljajo tudi za
jugoslovanske drzavljane, ki so v skladu z veljavnimi
predoisi poslani v tujino na ufenje oziroma prakso,
in za ufence fvaience) in 3$ftudente iz 1. in 2. tofke
prejSnjega od:tavka, ki Zivijo v tujini. niihovi stardi
pa so zavarovanci iz 16. ¢'ena tega zakona.

(3) Dolotbe prvega odstavka tega ¢&'ena veljajo
tudi za tuje drzavljane, ki so na utenju oziroma prak-
si v Jugoslaviji, ¢e niithova drZzava enako ravna z
jugoslovanskimi drZavljani in & ni z méednarodnimi
pogodbami drugade dolodeno. .

3. Osebe, zavarovane samo za invalidnost, ki je po-
sledica nesrece pri delu

21. ¢len

. (1) Osebe, ki niso zavarovanci v smislu &lenov 12
do 20 tega zakona, so zavarovane po tern zakonu sa-
mo za primer invalidnosti kot posledice nesrete, ki jih
zadene v Jugocslaviji:

1) ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
splodnega pomena, pri refevalnih akcijah ali pri o-
brambi pred elementarnimi nezgodami ali nesretami,

2) ko opravljajo na poziv drZavnih organov. dolo-
tene javne funkeije ali drzavljanske dolZnosti.

(2) Primere iz 1 in 2. totke prej*njega odstavka
doloti natanéneje Zwvezni izvrini svet s svoiimi pred-
pisi. I

(3) Dolotbe 1. totke prvega odstavliia fega ¢&lena
veljajo udi za tuje drzavljane.

(4) Osebe, ki niso zavarovanci v smislu &lenov 12 -

do 20 tega zakona, pa so kot vojni ali mirovni vojaski
invalidi na poklicni rchahilitaciji, so zavarovane po
tem zakonu za invalidncst kot posledico nesrete, ki
jih zadene pri prakti¢nih delih in vajah med poklicno
rehabilitacijo.

4.. Osebe, zavarovane po prenchanju delovnega raz-
merja ali kakinega drugega svojstva

- 22, ¢len

(1) Osebe iz ¢tlenov 12 do 14 ter iz élenov ‘16 do
18 toga zakona so zavarovane, razen v primerih iz dru-
gega odstavka tega &lena, za invalidnost in telesno
okvaro kot posledico holezni ali poskodbe izven dela
tudi po prenehanju delovnega razmerja oziroma dru-
gega svojstva zavarovanca v &asu:
1) dokler dobivajo nadomestilo plage po zakonu
o zdravsivenem zavarovanju delaveav in usluibencev;
. 2) dokler dobivajo oskrbnino ali zaasno nadome-
stilo po tem zakonu; ‘

i
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. ® dokler imajo pravico do invalidske pokojnine,
izvzems§i primere, ko se jim po 176. in 177. &lenu tega
zakona ne izplalujejo mesetni obroki invalidske po-
kojnine; )

4) dokler so v redu prijavljene pri organu posre=
dovanja dela, ¢e so se prijavile v 30 dneh po prene-
hanju delovnega razmerja;

) dokler so v Jugoslovanski ljudski armadi na
oroinih vajah ali na odsluzitvi vojaskega roka, fe so
odile k vojakom v 30 dneh po prenehanju delovneza
razmerija; )

6) dokler imajo pravico do nepclne pokojnine, pri-
doblieno pred izpolnitvijo pogojev iz prvega odstavia
20 ¢lena zakona o poliojninskem zavarovaniu, izvzemdii
primere iz prvega odstavka 149. &lena omenjencea
zakona;

7) decikler imajo zavarovanke, ki so prekinile de-
lovno mazmerje zaradi nege otrolza, otroka, ki %e ni.
star 15 let, ali starejSega otroka, ki mu je zaradi po-
polne in trajne nezmoZnosti poirebna tudi s'alna po-
strezba in pornog&, ali tri otroke, ki izpolnjviejo po-
goje, ki se zahtevajo po 1°2. ¢lenu zakona o pokoi-
ninskem =zavarovanju za pridobitev in uZivanje dru-
zinske pokojnine; .

-8) kakor tudi ves &as po prenehaniu de'ovnega
razmerja ne glede na okoliiéine iz 1. do 7. tolke tega
odstavka, ¢e ima zavarovan-c 20 ali ve? za pokojnino
vitevnih let oziroma zavarcvanka 25 ali ved za pokoj-
nino vs§tevnih let. ; )

(2) ‘Osebe iz prejSnjega odstavka niso zavarova-
ne za invalidnost ali telesno okvaro, ki je po-ledi~a
poiltodbe pri opravljanju samosiojne poklicne ali pri-

" dobitne dejavnosti.

(3) Osebe iz &lenov 12 do 14 in iz &lenov 16 do 18
tega zakona so zavarovane po prenehanju delovnega
razmerja za invalidnost kot posledico bolezni, &eprav

‘niso podane okolis&ine iz.1. do 7. tofke prejdnjega .od-
stavka, ¢e ob nastanku invalidnosti izpolnjujejo pogoje . -

za pridobitev pravic po prvem odstavku 34. ¢&lena
tega zakona; pri tem se upodtevajo glede obdobij, ki
so pretekla do prenehanja delovnega razmerja, tudi
dolotbe 35. tlena tega zakona.

5. Osebe. zavarovane za primere invalidnosti ki jih
dolocajo posebni predpisi ali pogodbe
23. ¢len

Oscbe, ki opravljajo samostojen poklic, ter osebe
drugih poklicev, ki niso v delovnem razmerju, &e niso
zavarovane po tem zakonu, se zavarujejo po poseb-
nih zveznih zakonih all pogodbah, sklenjenih na pod-
lagi tega zakona, za primere invalidnosti, ki jih do-
lotajo ti posebni zakoni oziroma pogodbe.

III. poglavije
OSNOVE IN POGOJI ZA PRIDORBITEV. PRAVIC
'1. Osnove za pridobitev pravic

24. &len
Osnove za pridobitev pravic iz invalidskega =za-
varovanja so:
1) invalidnost, ‘
2) telesna okvara najmanj 30%, &
3) neposredna nevarnost za invalidnost v zvezi z
delom na dolotenem delovnern mestu.
25. &len

(1) Invalidnoest v smislu tega zakona je podara,
e nastane pri zavarovancu zaradi bolezni, poskodbe
izven dela, nesrefe pni delu ali poklicné bolezni izguba
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eli zmanjsanje zmoznosti za svole delo, ki je ni mo-
gode odvrniti z zdravijenjem oziroma medicinsko re-
habil’tacijo. : :

" (@) Invalidnost v smislu prejinjega odstavka je
podana tudi, kadar zavarovanec zaradi trajne spre-
membe, ki je nastals v njegovem zdravstvenem sta-

nju, ne sme ved opravljati dela, za katero je s po-

sabnimi zveznimi predpisi doloteno, da ga ‘smejo
c¢pravijati samo osebe, ki glede zdravstvenega stanja
izpolnjujeio dolotene posebne pogoje.

26. Glen

(1) Zavarovanci, ki postanejo invalidi, se razvr-
etljo glede na preostalo zmoinost za svoje delo in. za
drugo usirezno delo — v I, IL ali IIL kategorijo in=
validnosti. .

(%) V I. kategorijo invalidnosti se razvrstijo za-
varovanci, popolnoma nezmoZni za svoje delo in za
drugo ustrézno delo, ki se niti s poklicno rehabili-
tacijo ne morejo usposobiti za tako delo.

(3) V IL kategorijo invalidnosti se razvrstijo za-
varovanci, le deloma zmo¥ni bodisi za svoje bodisi za
drugo usirezno delo, ki se niti s poklicno rehabilita-
cljo ne morejo toliko usposobiti, da bi mogli poln de-
lovni tas opravljati drugo ustrezno delo. :

(4) V IIL kategorijo invalidnostl se razvrstijo za=- "~

varovanci, ki so popolnoma nezmoini all le deloma
zmo¥ni za svoje delo, pa¥ pa so zmo¥ni poln delovni
tas opravljatl drugo ustrezno delo ali se lahko s po-
klicno rehabilitacijo usposobijo za tako delo. ~

27. ¥len

Telesna okvara pomeni v smislu tega zakona .

izgubo, bistvenej$o pofkodovanost ali onesposobljenost
posameznih orgamov ali delov telesa nmajmanj za 30%,
ki povzrota omejeno gibljivost, otefkofa normalno
akfivnost organizma In zahteva vefje napore pri za-
dovoljevanju . ¥ivljenjskih potreb, ne glede na to, all
povzrota invalidnost ali ne. R

- 98. Elen ‘ ;
(1) Telesne okvare sa razvritene glede na fefo v
. naslednjih osem stopenj:

topnja Telesna, ckvara

100%

. 90%0
800/
70% °
60%
50%o
20%
30%

0 =1 W N e

(2) Seznam telesnih okvar, na podlagi katerih pri-
dobivajo zavarovsnci pravice po tem zakonu, in nji-
hova razvrstitev v smislu prejSnjega odstavka sta v
prilogi tega zakona, ki je njegov sestavnl del. Zvezni
jzvrini svet je poobladfen, da po potrebi dopolnjuje
ta seznam v skladu z dolotbami tega zakona.

29. tlen

~ Neposredna nevarnost za invalidnost je podana,
kadar delovni pogeji nz posameznem delovnem mesiu
ne glede na h'gienske in tehniine varstvene ukrepe,
ki se uporabliajo ali jib je mogote uporabiti pri delu,
v tolikini meri vplivajo na zdravie in delovnoe zmo?Z-

nost zavarovanca, da mora ta nujno spremeniti de-.

lovno mesto, ker bi sicer postal invalid.
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80. &len

e, »Svoje delo« v smislu tega zakona je delo na
delovnem mestu, na katerem je zavarovanec delal,
neposredno preden j}e postal invalid. Ce je za zava-
rovanca -ugodnejse, je to na njegovo zahtevo delo na
tistem delovnem mestu, pa katerem je delal najmanj |
dve leti v zadnjih treh letih dela; preden je postal’
invalid oziroma preden Je nastala nevarnost, da po-
stane invalid. P : '

_(2) Preostala delovna zmoZnost za sveje delo v
smisiu tega zakona je podana, fe je zavarovanec zmos=
Zen delati z delovnim naporcom, ki ne poslabda njegove

~invalldnosti, in z normalnim delovnim udinkom naj-

manj polovico rednega delovnega tasa na delovnom

.mestu, na katerem je delal neposredno pred invalids

nostjo oziroma naimanj dve leti v zadnjih treh letih
dela v smislu preldnjega odstavka, in sicer brez prejd-
njega privajania na tako delo ali pa po privajanju.

" 81. &len

(1) »Drugo ustrezno delo« v smislu tega zakona je
delo oziroma  delovno mesto, na katerem je delowvni
invalid zmoZfen delati doloten delovni ¢tas, primeren
preostali delovni zmoZnosti, z delovnim naporom, ki
ne poslab%a njegova invalidnosti, in z normalnim de-
lovnim udinkem. Pri dolofanju takega dela ozivoma
delovnega mesta sge upoitevajo strokovna izobrazba, .
delovne izkudinje, 'splofna izobrazba ter telesna okvara
delovnega Invalida in pa to, koliko Je mogofe prilago~
diti tehni¥ne in higlenske delovne pogoje njegovim
delovnim moZnostim. :

(2) Preostala delovna zmeinost za. drugo ustrezno
delo v smislu tega zakona je podana, &e je delovni in-
valid brez poklicne rehabilitacije zmoZen opravljati
drugo delo z delovnim paporem, ki ne poslabda nje-
gove Invalidnosti, in' z normalnim delovnim udinkom
najmanj polovico rednega delovnega Casa ali te se s
poklicno -rehabilitacijo lahko usposchbi, da ga opravlja
poln redni delovnj Cas.

32, ¢len

(1) Ce nastanejo med uZivanjem pravic, pridoblje-
nih po tem zakonu, spremembe v stanju invalidnostl
oziroma precstale delovne zmoZnosti, ki ferjajo spre-
membo kategorije invalidnoesti, se razvrstl zavarovanec
v ustrezno kategorijo invalidnos{i in se mu glede na
to kategorijo prizna ustrezna pravica, e ni za posa-
mezne primere s tem zakonom drugafe dolofeno.

(2) Ce nastanejo v stanju telesne okvare, po katerl
je zavarovanec pridobil pravico, spremembe, ki zahte-

" vajo spremembo niene gtopnje, se zavarovanec razvr-

sti v novo stopnio okvare in se mu po tej stopnijl -
prizna ustrezna pravica, &e ni za posamezne primere
s tem zakonom drugale dolofeno.

2. Pogoji za pridﬁhitev pravie

a) Pridobitev pravic v primeru invaelidnosti in telesne
okvare zaradi bolezni ali po¥kodbe tzven delu

33. &len

. () Ce je invalidnost posledica bolezni ali po--
tkodbe izven dela, pridobi zavarovanec vse pravice po
tem zakonu, ko-dopolni dolofenoc delovno dobo in po-
kojninsko dobo, In so odvisne od njegove starosti na
dan, ko je postal invalid, ¢e ni s tem zalkonom za po-
samezne primere drugate doloteno.

(2) V skladu s prejinjim odstavkom so dolofeni v
tlenih 34 do 42 tega zakona pogojiza pridobitev pra-

“wic samo za invaldnost, ki je posledica bolezni all

poskodbe izven dela,




-

- starosti, in sicer:
s
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34, len

{1) Zavarovanec, ki Se nima .30, in zavarovanka,
ki %e nima 25 za pokojnino vétevnih lef — %e ni s tem
zakonom drugate dolofeno — pridobita pravice, te
“se jima najmanj dve tretjini razdobja zadnjih petih

let pred invalidnostjo ¥teje v delovno dobo in imata

pok&ininsko dobo najmanj: )
5 let — &eo nista stara ved kot 46 let,
6 let — e nista stara ved kot 47 let,.
7 let — & nista stara vel kot 48 let,
8 let — &e nista stara ved kot 49 let,
9 let — Ce nista stara vel kot 50 let,
10 let — &e sta stara ve? kot 50 let. .

(2) Zavarovanec, ki ima 30 ali ved za pokojnino

vitevnih let, in zavarovanka, ki ima 25 ali ved za po--

kojnino vitevnih let, pridobita pravice ne glede na
delovno dobo v zadnjih petih letih pred invalidnostjo.

35. ¢len

Pri ratunanju razdobja zadnjih petih let pred
Invalidnostjo, v katerem mora imeti zavarovanee (za-
varovanka) doloiteno delovno dobo v smislu prvega od-
stavka 34. ¢lena fega zakona, se ne vitevajo obdobja,
ko zavarovanec ni bil v delovnem razmerju, pa je:

1) dobival oskrbnino v zvezi s poklicno rehabili
tacijo ali zatasno nadomestilo v zvezi z zaposlitvijo
po tem zakonu; ) .

2). dobival invalidsko pokojnino; _

3) bil v redu prijavljen pri organu posredovanja
dela, kateremu se je prijavil v 30 dneh- po pre-
nehanju delovnega razmerja; oy ;

4) sluil vojaski rok ali bil na oroZnih vajah v
Jugoslovanski ljudski armadi; : ,

5) dobival nepolno pokojnino, pridobljeno pred

dzpolnitvijo pogojev iz prvega odstavka 20, ¢lena za-

-kona o pokojninskem zavarovanju; i

€) zavarovanka prekinila delovno razmerje, da je
mogla negovati otrela, ki Se ni bil star 15 let, ali sta-
rejSega otroka, ki mu je bila zaradi popolne in trajne
nezmoZnosti potrebna stalna postre?ba in pomoé, all
da je mogla negovati troje otrok, ki izpolnjujejo po-
goie, predpisane za pridobitev in uZivanje druzinske
pokeinine po 122. &lenu zakona o pokojninskem zava-
rovanju. : - ‘

36. &len

(1) Zavarovanec, ki je postal invalid pred di)pol—
njenimi 20 leti starosti, pridobi pravice, &e je bil
na dan, ko je postal invalid, v delovnem razmerju

. in imel vsega skupaj delovno dobo vsaj enega leta.

(2) ZavarWanec, ki si je s Solanjem pridobil stro-
kovno izobrazbo kvalificiranega delavca oziroma sred-
.mjo strokovno Izobrazbo ali kak$no vigjo strokovno
izobrazbo, pridobi pravice, & je bil -na dan, ko je
postal invalid, v delovnem razmerju in-imel v raz-
dobju od dovrditve Solanja do svoje invalidnosti de-
lovno dobo wvsaj enega leta, ter ni prekoradéil dolofene

1) zavarovanec na delovnem mestu, za katero se
zah'eva strokovna izobrazba kvalificiranega delavea
oziroma srednja strokovna izobrazba — e ni star ved
ot 25 let;

2) zavarovenec na delovhem mestu, za katero se -

wahteva vi¥ja strokovna ifzobrazba, kot je strokovna
lzobrazba iz 1. totke — e ni star ved kot 30 let,
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37. &len -

(1) Zavarovancel, ki so postali invalidi med em.
k;. 50 bili' na mladinski delovni akeiji (15.8len), ptr"inn:irc:E
bijo pravice, ki jih dolofa ta zakon, ne glede na po-~
kojninsko in delovno dobe, :

(2) Dolotba prejinjega odstavka ne velja za osehe,
ki opravljajo na delovi¥tih mladinskih delovnih alcij
doloteno delo kot osebe v delovnem razmerju, ne pa
kot udeleZzenci delovne akeijes -

38. tlen

: (1) Zavarovanec, ki se je kot jugoslovanski driav-
ljan izselil pred 6. aprilom 1941, pa je po vrnitvi iz -
tujine stopil v delovno razmerje,v Federativni ljudski

-republiki Jugoslaviji, pridobi pravice, & ima potrebio

pokojninsko dobo in &e je vsaj dve tretjini razdobja
zadnjih petth let pred invalidnostjo prebil v Jugosla-
viji ter se mu ta ¢as Steje v delovno dobo (prvi cdsta-
vek 34. &lena). . _ : ' '

(2) Zavarovancu, ki ima delovno dobo iz prvega
odstavka tega tlena, se Steje Zas delovnega razmeria
v tujini kljub prvemu odstavku 47, élena zakona o po-

kojninskem zavarovanju v pokojninsko dobo za pri= .-

dobitev pravic po tem zakonu, ne glede na skupno de-
lovno dobo, ki jo je dopolnil v Jugoslaviji.

(3) Cas, ki ga je zavarovanec prebil v 'delocvnem
razmerju v tujini, se mu $teje v pokojninsko dobo po
prejd$njem odstavku le, &e ni na podlagi tega tasa pri-
dobil pravico do pokojnine oziroma do rente od tujega
nosilca socialnega zavarovanja, ne upodtevajod pri tem
rento, pridobljeno zaradi nesrede pri delu.

- 39, tlen

(1) Ce je imel zavarovenec pred vstopom v de-
lovno razmerje telesno okvaro, ki ni vplivala na nje=
govo delovino, zmoZnost, pozneje pa nastane pri njem
invalidnost, na katero je wplivala tudi ta telesna okva-

-ra, pridobi za tako invalidnost pravice le, e je do-

polnil delovno dobo in pokojninsko dobo iz prvesza
odstavika: 84. &lena tega zakona v delovnem razmerju,
v katerem je ‘delal poln redni delovni Zas.

() Zavarovenc] — vojadki vojnd invalidi in mi-
rovnl vojaski inwvalidi, prl katerih je po wstopu v de-
lovno razmerje nastala invalidnost v smislu tega za--

- kona, na katero je vplivala tudi vojna invalidnost oz’ -

roma mirovna vojaska invalidnost, pridobijo pravice
tudi tedaj, &e so kot invalidi dopolnili delovno doto.
in pokojninsko dobo iz prvega odstavka 34. ¢lena fe-
ga zakona v delovnem razmerju, v- katerem so delali
skraj$an delovni &as, ki je po izvidu in ugoetovitwi in-
validske komisije (187. 2len) ustrezal preostali njihovi

" . delovni zmoZnosti.

40. tlen

(1) Zavarovanee, pri katerem nastane invalidnost,
preden depolni delovno dobo in pokojninsko dobo, ki
sta predpisani kot pogoj za pridobitev pravie po tem
zakonu, more pozneje pridobitl pravice le, e se ta
invalidnost poslab$a ali e nastane pri njem nov pri=
mer invalidnosti in %e pozneje dopolni predpisano de=
lovno dobo in pokojninsko dobo z zaposlitvijo v de=
lovnem razmerju z delovnim &asom, ki ustreza pre-
ostali njegovi delovni zmoZnosti, vendar najmanj s
polovico polnega rednega delovnega tasa.

(2) Cas zaposlitve s skrajfanim delovnim &gsom se
iteje v primerih iz prejsnjega odstavka v delovno do-
bo, kot da bi bil zavarovanec delal poln redni delovnl
tas. ¥

41. &len i

(1) V pokojninske dobo za pridobitev pravic po
tem zakonu se $tejejo obdobja, ki se Stejejo po zakonu
¢ pokojninskem zavarovanju v delovno dobo in po-
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sesno dobo, in sicer tako, kot doloda omenjeni zakon,
e ni s tem zakonom drugace doloCeno.

(2) Ce je pogoj za pridobitev pravic po tem za-
konu, da dopolni zavarovanec doloteno delovno dobo,
se §tejejo v to delovno dobo obdobja, ki se &tejejo v
delovno dobo po zakonu o pokojninskem zavarovanju,
in sicer tako, kot dolota omenjeri zakon, ¢e ni s fem
zakonom drugaée dolofeno. 7

(3) Delovna doba, ki ge 3tejé po zakonu o pokoj-

~ ninskem zavarovanju s povelanjem, se prizna z ustre-

‘kaksen

znim povecanjem tudi, kadar gre za izpolnitev pogouja
poirebne delovne doébe, ki jo mora zavarovanec dopol-
niti pred invalidnostjo.

(4) Delovnim invalidom s telesno okvaro 70% ali
ved, ki so v delovnem razmerju, v katerem delajo poln
redni delovni ¢as, ki je predpisan za tisto delo, se Steje
¢as take zaposlitve v delovno dobo s povelanjem in
prizna za zmaaname starostne meje, kadar gre za
pridobitev pravice do osebne pckomme po zakonu
0 pokojninskem zavarovanju.

g 42. &len

(1) Kadar je pogoj za vstetje posameznih obdobij
posebne dobe po zakonu o pokojninskem zavarovanju,
da je zavarovanec dopolnil delovno dobo najmanj 15
let, se &teje zavarovancu, ki nima 15 let delovne-dobe,
v pokojninsko dobo za pridobitev. pravic po tem za-
konu od takih obdobij toliko ¢asa, kolikor mu manjka
do potrebne pokojninske dobe, ¢e je pred invalidnostjo
dopolnil predpisano delovno dobo iz prvega odstavka
34. #lena oziroma iz 36. ¢lena, upostevajoé pri tem tudi
dolotbe 35. ¢lena tega zakona.

(2) Zavarovancu, ki je pred vstopom v delovno
razmerje opravljal kak$en samostojen poklic ali
drug poklic izven delovnega razmerja
v smislu ¢élenov 41 do 45 zakona o pokojninskem za-

© varovanju m dopolnil  predpisano delovno dobo, ni pa

énnolnil predplsane pokojninske dobe (prvi odstavek

" 34. &lena), se prizna v pokojninsko dobo za pridobitev

pravic po tem zakonu od prejinjega &asa, ko je oprav-
lial samostojno poklicno delo oziroma poklic izven
delovnega razmerja, toliko &asa, kolikor mu manjka
do potrebne pokojninske dobe. Ta &as se prizna tudi
zavarovancu, ki po 15. maju 1945 ni donolnil delovne
dr_)be, potrebne za vitetje omenjenega €asa v pokoj-
ninsko debo po zakonu o pokojninskem zavarovanju.

b) Pridobitev pravic v primeru invalidnosti in telesne
okvare zaradi nesrefe pri delu ali poklicne bolezni

43. tlen

Zavarovanec, pri katerem je invalidnost poqlodlca
nesrete pri delu ali poklicne bolezni, pridobi pravice,
ki jih dolota ta zakon, ne glede na pokojninsko ozi-
ror:n;g delovno dobo, ki jo je dopolnil pred invalid-
nostjo. - - h

44, ¢len

(1) Za nesreto pri delu velja vsaka poskodba za-
varovanca, ki je posledica neposrednega in kratko-
trajnega mehamcnega f1z1kalnega ali kemi¢nega uéin-
ka, kakor tudi poskodba, ki je posledica hitre spre-
membe poloZaja telesa, nenadne obremenitve telesa
ali kaksne druge nenadne spremembe lelOIO§k6g3
stanja organizma, e je taka po¥kodba v vzrotni zvezi
z opravljanjem dela na dolotenem delovnem mestu
ali z delom oziroma degavnost;o na podlagi katere
ima podkodovani svojstvo zavarovanca v smislu doloéb
II poglavja tega zakona,

(2) Za nesreto pri delu se 3teje tud; poikodba,

povzrofera na nadin iz prej$njega odstavka, ki zadene’

zavarovanca oziroma delovnega invalida pri prak-

~ali oseba na prostovoljni praksi,

ti¢nih delih ali vajah med medicinsko ali pokucno
rehabilitacijo.

(3) Za nesreto pri delu se Steje tudi obolenje .za-
varovanca, ki je neposredna in -izkljutna posledica
kaksnega nesretnega nakljuéja ali visje sile med delom

“oziroma dejavnostjo, na podlagi katere ima oboleli

svojstvo zavarovanca v smislu dolo¢b II. poglavja tega
zakona,

45, tlen

(1) Za nesreto pri delu se Steje” tudi pocsodba,
povzrotena na natin iz prvega odstavka 44. ¢lena tega
zakona, ki jo pretrpi zavarovanec iz ¢lanov 12 do 18°
tega zakona:

1) na redni poti od stanovanja do delovnega k-aja
ali nazaj;

2) na poti, da nastopi delo, ki mu je preskrbljeno,
oziroma delo, na podlagi katerega je zavarovan;

3) na poti, ukazani za izvrievanje sluzbenih nalog;

4) v zvezi s pravico do zdravstvenega varstva, do

- rehabilitacije ali do zaposlitve po tem zakonu — v pri-

merih, ki jih s svojimi predpisi dolo¢i. Zvezni izvrsni
svet: .
(2) Za nesreto pri delu se Steje tudi poskodba, ki
jo pretrpi v okolidtinah iz 1., do 4. toéke prejsSnjega
odstavka vajenec, ufenec strokovne Zole.s praktitnim
poukom, student &ali ufenec med poditnisko prakco
ki ne dobiva place
(volonter). . :

(3) Za nesrelo pri delu se Steje tudi poSkodba, ki
jo pretrpi v okoli$¢inah iz 1. do 4. totke prvega cd-
stavka tega €lena delovni invalid, ki je kot invalid-ki
upokojenec v stalnem delovnem razmerju in - cela
primerno’ preostali delovni zmoZnosti. V vseh drugih
primerih se Steje pri invalidskih upokojencih za ne-
sredo pri élu samo poskodba, ki jo pretrpijo v oko-
lij¢inah iz 4. toéke prvega odstavka tega ¢&lena,

46. ¢len

(1) Poklicne bolezni so dolotene bolezni, povzro-
fene z daljSim neposrednim vplivom delovnega procesa
in delovnih pogojev na dolo¢enih delovnih mestibh ali
delih “oziroma dejavnostih, na podlagi katerih ima
zholeli svojstvo zavarovanca v smislu dolotb II. po-
glavja tega zakona.

(2) Seznam poklicnih bolezni z deli, na katerih se
te pojavljajo, in pogoji, v katerih se §tejejo za pokl'cne
bolezni v smislu prejdnjega odstavka, je v prilogi tega
zakona in je njegov sestavni del. Zvezni izvrini svet
je pooblaiten, da po potrebi dopolnjuje ta seznam
s poklicnimi boleznimi in natanéneje dolo¢a dela in
v njem dolotene pogoje.

47. ¢len

Pravice za primer invalidnosti zaradi nesree pri
delu (44. in 45. ¢len) =ali poklicne bolezni (46. ¢len)
pridobi zavarovanec tudi tedaj, kadar taka nesrcta

- oziroma bolezen ni bila posledica dela na dolotenem

delovnem mestu oziroma posledica dolocenega dela,
temveé 'posledica kak#nega drugega dela, ki ga Je
zavarovanec opravljal v interesu organizacije oziroma

zavoda, s katerim je bil v delovnem razmerju.

t A
48. ¢len 3

(1) Zavarovanci iz ‘tlenov 12 do 18 in iz 1., 2. in 5.
totke prvega odstavka 22, ¢lena tega zakona prldobuo
pravice, ki jih dolota ta zakon, kakor da bi jih bila
zadela nesrea pri njihovem rednem delu, tudi tedaj,
kddar pretrpijo med trajanjem delovneqa razmerja,
dejavnosti oziroma okoligtine, na podlag1 katere imajo
svojstvo zavarovanca, poskodbo. povzrofeno na natin
iz prvega odstavka 44. &lena tega:zakona:
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1) ko sodelujejo na organiziranih javnih delih
sploSnega pomena, pri refevalnih alfeijah ali pri
obrambi pred elementarnimi nezgodami ali nesredami;

2) ko opravljajc na poziv drZavnih organov dolo-
tene javne funkcije ali drZavljanske dolinosti;

3) ko opravljajo dolotene polititne driavljanske
pravice ali druZbene funkcije:

4) ko so na oroznih vajah v Jugoslovanski ljudski
armadi.

(2) Zvezni izvréni svet dolo® s predpisi, ki jih
izda na podlagi drugega odstavka 21. tlena tega zakena,
natantneje tudi primere iz 3. totke prejsnjega od-
stavka.

(3) Zavarovanci iz ¢lenov 12 do 14 in 16 tega za-
kona pridobijo pravice, ki jih dolota ta zakon, kot
da bl jih bila zadela nesrefa pri njihovem rednem
delu, tudi tedaj, kadar pretrpijo po&kodbo, povzrofeno
na naéin iz prvega odstavka 44. ¢lena tega zakona,

medtem ko sluZijo vojaski rok v Jugoslovanski ljudski

armadi, ¢e so od8li k vojakom najpozneje v enem
mesecu po prenehanju delovnega razmerja ali drugega
svojstva. To pravico ima tudi osgba, ki obdrzi svojstvo
zavarovanca po 5. to¢ki prvega 6dstavka 22. &lena tega

zakona. ®

(4) Za nesrelo pri delu se $teje v primerih iz prve-
ga in tretjega odstavka tega &lena tudi podkodba, ki
jo pretrpi zavarovanec v okolistinah iz 1. totke prvega
odstavka 45, &lena tega zakona,

. 49. &len

Zavarovanci iz 19, in 20. ¢lena tega zakona pri-
dobijo s tem zakonom dclotene pravice, kot da bi jih
pila zadela nesreéa prl opravljanju dela oziroma de-
javnosti, na podlagi katere imajo svojstvo zavarovanca,
tudl tedaj, kadar pretrpijo v asu, dokler so zavaro-
vanci, podkodbo, povzroteno na nadin iz prvega odstav-
ka 44. ¢lena tega zakona, pri opravljanju dela oziroma
funkcije (dolZnosti) iz 1, Si 2. tclke prvega odstavka
48. tlena tega zakeona, o )

50. tlen

(1) Zavarovanec, pri katerem je pred vstopom
v delovno razmerje obstajala telesna okvara v smislu
tega zakona, ki ob vstopu v ‘delovo razmerje ni
vplivala ha njegove delovno zmoZnost, pa postane
potem invalid zaradi nesrefe pri delu ali poklicne

bolezni, pridobi pravice, ki ustrezajo skupni invalid-

nosti, ¢eprav vpliva na to skupno. invalidnost tudi
prejinja telesna okvara.

(2) Zavarovanci — vojaski vojni invalidi in mi-
rovni ‘vojaski invalidi, ki postanejo invalidi zaradi
nesrele pri delu ali poklicne bolezni, pridobijo pravice
glede na skupno invalidnost, ¢&eprav je nj'hova
vojaSka invalidnost vplivala na delovno zmoZnost, ko
so stopili v deloyno razmerje.

3. Uporaba posameznih izrazov

51. ¢len

(1) Zavarovanec v smislu tega zakona je oseba iz
¢lerfov 12 do 21 in 23 tega zakona, dokler traje svojstvo,
ki mu daje pravico do zavarovanja po tem zakonu,
kakor tudi po prenehanju tega svojstva '-— dokler
trajajo okolii¢ine iz 22, &lena tega zakona.

(2) Delovni invalid v smislu tega zakona je oseba,
ki je na osnovi invalidnosti ali telesne okvare prido-
bila kaksno pravico po tem zakonu,

~ (3) Z izrazom o»plada« je v smislu tega zakona
misljen tudi del delavtevega osebnega dohodka, ki
ostane po poravnavi vseh prispevkov, ki se na podlagl
zakona platujejo iz osebnega dohodka, .
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(4) Z dizrazom »delovno razmerje« so v smislu tega
zakona misljene tudi dejavnosti iz 2 do 5. todke 12
élena tega zakona:

~ (5) Z izrazom »primeri invalidnosti« v smislu do-
lotb II in IIIL. poglavja fega zakona, izvzemsi 39. tlen,
50 misljend tudi primeri telesne okvare in primeri ne-
varnosti za invalidnost: :

IV.  poglavije
DOLOCRBE O POSAMEZNIH PRAVICAH
1. Invalidska pokojnina

a) Pravica do inwvclidske pokojnine
52. ¢len

Pravico do invalidske pokojnine imajo zavarovanci,
ki postdanejo:

D delc_)vni invalidi I. kategorije invalidnosti;

2) delovni invalidi III. kategorije invalidnosti,
nezmo#ni za svoje delo in brez prej¥nje poklicne reha-
bilitacije nezmoZni za drugo ustrezno delo, katerim
po tem zakonu ni zagotovljena poklicna rehabilitacija,
ker so stari nad 45 let (moski) oziroma nad 40 let
(Fenske); ‘ ;

3) delovni invalidi II..ali III. kategorije invalid-
nosti brez poklicne rehabilitacije zmoini za drugo
ustrezno delo, katerim pa po tem-.zakonu ni zago-
tovljena ustrezna zaposlitev, ker so stari nad 55 let
(moski) oziroma nad 50 let (Zenske);

" 4) delovni invalidi- II. ali III. kategorije invalid-
nosti kot invalidi, ki so bili s poklicno rehabilitacijo
usposobljeni za drugo delo, pa so po dopolnitvi 40. leta
starosti oziroma slepi invalidi ne glede na starost
zaradi spremembe v stanju-invalidnosti izgubili zmoZ-
nost za delo, za katero so bili rehabilitirani, ¢e brez
ponovne poklicne rehabilitacije niso zmoZni za drugo
ustrezno delo; - :

5) delovn{ invalidi II. ali IIL. kategorije invalid-
nosti kot vojadki vojni invalidi od I. do VI. skupine,
e ne morejo vet opravljati svojega dela nad polovico
rednega delovnega Zasa, ne glede na to, ali bi morda
mogli opravljati drugo ustreznoc delo;

6) delovni invalidi II. ali TII, kategorije invalid-
nosti kot udeleZenci narcdnoosvobodilne vojne, ki so
stopili v narodnoosvobodilni boj pred 9. septembrom
1943, ali kot udeleZenci, 3panske drzavljanske wvojne,
#e ne morejo ved opravljati svojega dela nad polovico
rednega delovnega &asa, ne glede na to, ali bi morda
mogli ‘opravljati drugo ustrezno delo~

53. &len

(1) Invalidska pokojnina je lahko polna invalidska
pokoinina ali nepolna invalidska pokojnina.

(2) Polna invalidska pokojnina zna%a 100% pokoj-
ninske osnove (fleni 62 do 70). Nepolna invalidska
pokojnina se odmerja v odstotku od pokojninske
osnove.,

(3) Delovnemu invalidu gre poln znesek ali zmanj-
%an znesek invalidske pokojnine, kar je praviloma
odvisno od kategorije invalidnosti in invalidove sta-
rosti. ]

54. &len

‘(1) Delovni invalidi III. kategorije invalidnosti, ki
so pridobili pravico do poklicne rehabilitacije, ‘oziroma
delovni invalidi II. in III. kategorije invalidnosti, ki so
pridobili pravico do zaposlitve na ustreznem delu, pri
katerih pa -se #e ugotovljena invalidnost toliko po-

_ slab%a, da Imajo zaradi tega pravico do invalidshke

pokojnine v smislu 52. flena tega zakona, pridobijo
pravico do invalidske pokojnine:
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1) ¢e se jim poslabSa invalidnost pred pretekom
enega leta od dneva, ko jim je bila priznana pravica
do poklicne réhabilitacije oziroma ustrezne zaposlitve
— ne glede na to, ali so zadeli z rehabilitacijo oziroma
ali so se zaposlili ali ne; H

2) &e se jim poslab$a invalidnost po preteku enega
leta od dneva, ko jim je bila priznana pravica do
poklicne rehabilitacije oziroma ustrezne zaposlitve —
s pogojem, da so v roku enega leta zat®li z rehabili-
tacijo oziroma so se zaposlili in so bili na rehabilitaciji
;Jziroma zaposleni, dokler se jim ni poslabdala inva-
idnost;

3) e se jim poslaba invalidnost po preteku enega
leta od dneva, ko Jim je bila priznana pravica do
poklicne rehabilitacije oziroma zaposlitve, pa niso
zateli z rehabilitacijo oziroma se niso zaposlili v roku
enega leta, ali so to storili; pa so po lastni volji pre-
nehall — ¢te na dan, ko se jim invalidnost poslaba,

izpolnjujejo pogoje za pravico do invalidske pokojnine

po tem zakonu, - - 3

(2) Delovni invalidi IT. in IIL. kategorije invalid-.
nosti, pri katerih je invalidnost posledica nesrete pri
delu all poklicne holezni, “pridobijo na poedlagi

" poslab8anja ‘te invalidnosti v primerih iz prejinjega
odstavka' pravico do ‘invalidske pokojnine ne glede
na to, ali izpolnjujejo pogoje iz 1. do 3. totke prvega
odstavka tega ¢lena ali ne. o

55. ¢len N

Delovni -invalidi III, kategorije. invalidnosti, ki so
pridobili pravico do poklicne rehabilitacije, ter delovni
invalidi II in IIL kategorije invalidnosti- ki so pri-
Gobili pravico do zaposlitve na ustreznem delu, pri
katerih nastane nov primer invalidnosti zaradi bolezni
ali pofkodbe izven dela, tako da imajo zaradi tega
pravico do invalidske pokojnine v smisiu 52. &lena
.tega zakona, pridobijo pravico do invalidske pokojnine,
Ce na dan, ko je pri njih nastal nov primer invalidnosti,
izpolnjujejo pogoje za pridobitev pravice do invalidske
pokejnine po tem zakonu. ' o ‘

56. ¢len

(1) Ce se pri delovnih invalidih IL ali ITL kate- -

gori;]e invalidnosti, ki so kot invalidski upokojenci
stopili v stalno delovno razmerje in delali tolik&en
-d-e:loyni tas, kot je ustrezal preostali njihovi delovnil
zmoznosti, poslabsa prej ugotovljena invalidnost. ali

nastane nov primer invalidnosti, ki ima za posledico .

spremembo invalidnostne kategorije, se jim odmeri nov
znesek Ze priznane invalidske pokojnine glede na novo
kategorijo invalidnosti.

@) Ce je za upokojenca to ugodnejfe, se Steje pri
odmeri ‘nove pokojnine: v primerih iz prejénjega od-
stavka 2as, ki ga je prebil upokojenec v de-
lovnem razmerju, v delovno dobo za povelanje od-
stotka nepolne invalidske pokojnine do 100% pokoj-
ninske osnove po. ¢lenih 71 do 75 tega zakona; pri tem
se vzame za dolotitev odstotka, ki ustreza upokojentevi
§taro_st1, na}nesto njegove starosti ob nastanku prejnje
invalidnosti njegova starost ob poslab3anju ozirema ob
nastanku novega primera invalidnosti.

_(3) Delovnim invalidom .IL in. TIL kategorije in-
vgl-l-dnofsti, ki so bili kot invalidski upokojenci najmani
tri leta v delovnem razmerju z. delovnim &asom, ki je
u:st-r_eza} preostali njihovi delovni zmo¥nosti. se v pri-
merih iz prvega odstavka tega &lena, &e upokojenec to
zahteva in je to zanj ugodneide, znova odmeri invalid-
ska pokoinina — od pokojninske osnove, dolotene v
smislu 62. tlena tega zakona glede na plade, ki jih je
dobil med zaposlitvijo kot invalidski upokejenec.

@ Ce stopijo delovni invalidi TT. ali TIT. kategori-
Je Invalidnosti, ki so pridobili pravieo do invalidske po-
kojnine po 2. Go 6. todl 52. tlena tega zakona, v stalno

delovno razmerje In delajo folikien delovni tas, kot
ustreza preostali njihovi delovni zmoénosti, lahko pri-
dobijo na podlagi takega dela pravico do osebne po-
kojnine po zakonu o pokojninském zavarovanju,

57, &len

Zavarovanci, ki ob nastanku invalidnosti izpolnju~
jejo tako pogoje za invalidsko pokojnino kakor tudi
pogoje za osebno pokojnino po zakonu o pokojninskem
zavarovanju, lahko uveljavijo po lastni izbiri pravico
do invalidske ali pravico do osebne pokojnine.

58. &len

Ce je pogoj za pridobitev pravice do invalidske
pokojnine, da zavarovanec dopolni dolofeno pokojnin-
sko dobo, se pri ratunanju te dobe za pridobitev in
odmero pravic iz invalidskega zavarovamja ne &teie-
tas, ki se' po dolothah 49. do 51. &lena ob uporabi 53.
¢lena zakona o pokojninskem zavarovanju-ne &icje v
delovno oziroma v pokojningko dobo.

.59. tlen

Delovni jnvalidi III. kategorije invalidnosti, ki so
pridobili pravico do poklicne rehabilitacije, ter delovni
invalidi II. in III, kategorije invalidnosti, ki so pri- .
dobili pravico do zaposlitve na ustrezhem delu, ne
morejo na podlagi tega stanja invalidnosti pridobiti
pravice do invalidske pokojnine, ko dopolnijo starost,
s katero pridobi delovni invalid IL. ali III. kategorije
invalidnosti to pravico v primerih iz 2. do 6. totke
52. €lena tega zakona. b )

60. ¢len

(1) Osebni upokojenec z nepolno pokojnino, ki-
dopolni 65 let starosti, ali osebna upokojenka z nepol-
no pokojnino, ki dopolni 55 let starosti, oziroma osep-
ni upokojenec. (upokojenka) s polno pekojnine ne glede
na starost lahko pridobi na osnovi delovnega razmer-
ja kot upokojenec (upokojenka) pravico do invalidske -

* pokojnine samo v primeru invalidnosti, ki je posledica

nesrefe pri delu ali poklicne bolezni.

(2) Ce stopi osebni upokojenec z nepolne pokoj-
nino, ki fe ni star 65 let, ali osebna upokojenka
z nepolno pokojnino, ki'Se ni stara 55 let, v delovno
razmerje, lahko pridobi na osnovi delovnega razmerja
s polnim rednim delovnim ¢asom, izvzem$i zadasno
delovno razmerje, pravico do invalidske pokojnine
v primeru invalidrnosti, ki je posledica bolezni ali
poskodbe izven dela, nesrete pri delu ali poklicne
bolezni. Na osnovi zatasnega delovnega razmerja ali
delovnega razmerja z nepolnim rednim delovnim
tasom lahko pridcbl osebni upokojenec (upokojenka)
z nepolno pokojnino pravico do invalidske pokojnine
samo v primeru invalidnosti, ki je posledica nesrete
pri delu ali poklicne bolezni ‘

61. &len .

(1) Ce 'pridobi osebni ali druZinski upokojenec
pravico do invalidske pokojnine ali ¢e pridehi inva-
lidski upeokojenec pravico do osebne alir druzinske
pokoinine, more uZivati le- eno od feh pokoinin, po
lastni izbiri. . .. ;

(2) Ce pridobi zavarovanec za isti primer inva-

lidnosti pravico do invalidske pokojnine po tem zakonu

in pravico-do invalidnine po predpisih o mirovnih
vojagkih invalidih, more uZivati le eno od teh pravic,
po lastni izbiri.

b) Osnove za . odmero invalidske pokojnine

62. tlen

invalidske pokoining je
bhila zavargvancu
in-

(1) Qsnova za odmero
pokojninskd osnova, od katere bi g
odmerjena osebna pokojnina po zakonu o pokojn
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skem zavarovanju, &e bl ob nastanku invalidnosti
pridobil pravico do te pokojnine.

(2) Obdobja, po katerih se po zakonu o pokojnin-~
skem zavarovanju izraduna povpreini meseéni znesek
plad in ugotovi kategorija delovnega mesta za dolo-
titev pokojninske osnove, se ratunajo nazaj od dneva
nastanka invalidnosti (191. ¢len).

63. tlen

(1) Ce je zavarovanteva Iinvalidnost posledica
nesrete pri delu ali poklicne bolezni, zavarovanec pa
ni dopolnil dobe dela, po kateri se po zakonu o pokoj-
ninskem zavarovanju lzraéuna povpretni mesetni
znesek plaé, se izratuna osnova za odmero .invalidske
pokojnine po povpreénem znesku plaé, ki jih je zava-
rovanec dobil v ¢asu, kolikor je vsega skupaj dela}
do dneva, ko je postal invalid; pri tem se vzame prl
javnih usluZzbencih v to povpretje celoten znesek

- zadnje temeljne plade, ne glede na to, ali je imel

zavarovanec leto dni ustrezen platilni razred ali ne. .

(2) Kadar je treba-uporabiii v~ primerih iz prejs-
njega odstavka 64. ¢len zakona o pokojninskem zava-
rovanju, se-vzame ‘kategorija delovnega mesta, na
katerern je zavarovanec delal neposredno pred ne-
srefo pri delu oziroma neposredno, preden je postal
invalid zaradi poklicne bolezni; ¢e je to zanj ugodnejde,
pa kategorija delovnega mesta, na katerem je delal
wvetji del ¢asa, po katerem je bil izrafunan povpre¢ni
znesek plad. ; i .

(3) Tako, kot je doloeno v prejénjih dveh od-
stavkih, se izraéuna osnova za odmero invalidske
pokojnine tudi v primeru invalidnosti, ki je posledica
bolezni ali pofkodbe.izven dela, pri zavarovancih, ki
pridobijo pravice po 36. ¢lenu tega zakona, e zava-
rovanec do takrat, ko je poslal invalid, ni dopolnil

dolotene dobe dela. po katerl se po zakonu o pokoj--

ninskem -zavarovanju izraéuna povpreften mesetnl
znesek plad in ugotovi kategornija delovnega mesta.

64. ¢len

- (1) Pri zavarovancih, ki pridobijo pravico do inva-
lidske pokojnine v primerih iz 48. ¢lena tega zakona,
se vzame kot osnova za odmero invalidske pokojnine
pokojninska osnova, od katere bi jim bila odmerjena
‘ta. pokojnina v primeru invalidnosti kot posledice
nesrete pri njihovem rednem delu oziroma pri oprav-
ljianju dejavnosti, na podlagi katere imajo svojstvo
zavarovanca. ) ' .

2) Za izradun povpreénega zneska plad in ugo-

tovitev kategorije delovnega mesta v primerih iz
prej$njega odstavka se upodtevajo zavarovancem, ki

so v stalnem delovnem razmerju, samo obdobja, ki so

jih prebili ‘na rednem delu.

65. &len

(1) Zavargvancem iz 15. tlena tega zakona, ki se
kot osebe v delovnem razmerju prostovoljno udeleZijo
mladinske delovne akcije, je osnova za odmero inva-
lidske pokojnine osnova, dolotena po 62. in 63. tlenu
tega zakona glede na obdobja dela pred odhodom na
mlad'nsko delovno akcijo, &e je to zanje ugodnejse.

(2) Zavarovancem iz 15. ¢lena tega zakona, ki so
od§li na mladinsko delovno akcijo kot ufenci (vajenci)

ali sbudenti, je osnova za odmero invalidske pokojnine:

povpretna pokojninska osnova: &

1) XT1I1. zavarovalnega razreda — za $tudente fa<
kultet, umetniskih akademij in visokih %ol:

. 2) XIV. zavarovalnega razreda — za Studente vi¥-
jih strokovnih §ol;

3) XVI. zavarovalnega razreda — za vse ulence
(vajence).

F

(3) Dmugim zavarcvancem fz 15. &lena tega zakona,
ki pridebijo pravico do invalidske pokojnine, je osnova
za odmero te pokojnine povpredna polojninska osneva
XX, zavarovalnega razreda iz 63. élena zakona o po-
kojninskem zavarovanju. o

66. &len

(1) Vajencem in ulencem strokovnih %ol s prak-
tiénim poukom ter ufencem drugih strokovnih ol in
Studentom viSjih strokovnih %ol, visokih %ol, umetni-
Skih akademij in fakultet, ki pridobijo kot zavaro-
vanci pravico do invalidske pokojnine, je oshova za
odmero invalidske pokojnine povpredna pokojninska
osnova:

1) XII. zavarovalnega razreda — za $tudente fa-

kultet, umetnidkih akademij in visokih %ol;

2) XIV. zavarovalnega razreda — za #tudente vi-
jih strokovnih $ol; . :

3) XVI. zavarovalnega razreda — za vse udence
(vajence).

- (2) Osebam na prostovoljni praksi (volonterji), ki
pridobijo kot zavarcvanci pravico do invalidske po-
kojnine, je osnova za odmero te pokojnine povpreéna
pokojninska osncva iz prejdnjega ods‘avka, ki ustrez
njihovi $olski izobrazbi. . :

67. &len

Za-varm}a;ncem, ki pridobijo pravico do invalidske
pokojnine v primerih iz 21. &lena tega zakona, je osna-
va za odmero invalidske pokojnine povprefna pokoj-
ninska osnova XX, zavarovalnega razreda iz 63. &lena
zakona o pokojninskem zavarovanju. )

68. &len

Ce pridobijo delovni invalidi II. in III. kategorije
invalidnosti, ki -dobivajo med zaposlitvijo na ustrez-
nem delu poleg plafe tudi Se nadomestilo zaradi dela
8 skrajdanim delovnim ¢asom oziroma nadomestilo za-

‘radi zmanj$ane plate, pozneje pravico do invalidske

pokojnine, se izrafuna osnova za odmero invalidske
pokojnine tako, da se v povpreni mesedni znesck
pla¢, po katerem se dolo®i pokojninska osmova, vite-
jejo tudi prejeta nadomestila.

69. tlen

Osebam v delovnem razmerju, ki delajo krajsi
delovni &as, kot je reden delovni tas, ki je predpisan
za zadevno delo, ter drugim osebam v zafasnem de-
lovnem razmerju je osnova za odmero invalidske po-
kojnine ustrezna povprefna pokojninska osnova iz 63.
¢lena zakona o pokojninskem zavarovanju, in sicer:

1) za zavarovance na delih- V. in IV. kategorije —
pokojninska osnova XX. zavarovalnega razreda; '

2) za zavarovance na delih III. kategorije — po=-
kojninska osnova XIX. zavarovalnega razreda;

3) za zavarovance na delih II. in I. kategorije —

pokojninska osnova XVIII. zavarovalnega razreda.

70. 8len

(1) Pri radunanju osnove za odmero invalidske po-:
kojnine delovnemu -invalidu II. ali III. kategorije in-
validnosti, pri katerem nastane med zaposlitvijo na
drugem ustreznem delu nov primer invalidnosti all

. poslabZanje prej$nje invalidnosti, zaradi katere pridobi

pravico do invalidske pokojnine, se dolodi kamégorija
delovnega mesta v smislu 66. &lena zakona o pokoj-
ninskem zavarovanju glede na obdobja, ko je b@l za-
poslen na drugem ustreznem delu, & je opravljal to
delo najmanj dve leti. ‘

(2) Za delovnega invalida iz prejénjega odxst'a}vk-a,
ki je bil zaposlen na drugem ustreznem delu manj kot
dve leti, ter za delovnega invalida, za katerega Je to
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ugodnejde, se vzame kot kategorija delovnega mesta
kategorija, ki ustreza delcvnemu mestu, na katerem
je delal, preden je nastal prejsnji primer invalidnosti.

¢) Odmera inval dske pokojnine v primeru invalidno-
sti zaradi bolezni ali poSkodbe izven dela

- 71. Elen

(1) V primeru invalidnost!, ki je posledica bolezni
ali poikodbe izven dela, se odmeri zavarovancu inva-
lidska pokojnina v odstotku od pokojninske osnove,
dzradunane po tlenih 62 do 70 tega zakona. Odstotek
je odvisen od skupne pokojninske dobe, ki jo je zava-
rovanec dopolnil do dneva, ki je postal invalid, od
razmerja med skupno pokojninsko dobo in razdobjem,
ki je preteklo od dneva, ko je dopolnil 20 let, do in-
validnosti (v nadaljnjem besedilu: »obratunska delov-
na leta«), ter od zavarovanteve starosii takrat, ko je
postal invalid.

(2) Za obratunska delovna leta v smislu prejsnje-.
ga odstavka se vzame &tevilo polnih let v razdobju,
ki je preteklo od dneva, ko je zavarovanec dopolnil
20 let starcsti, do dneva, ko je postal invalid.

72, &len

(1) Zavarovancu, ki je postal invalid, preden je
bil star '55 let, in zavarovanki, ki je postala invalid,
preden je bila stara 50 let, gre naslednji odstotek in-
validske pokojnine:

1) ¢e znada skupna pokojninska doba dve tretjini
ali veé kot dve tretjini obratunskih delovnih let, jima
gre za pokojninsko dobo do 10 let 50% od pokojninske
osnove in za vsako nadaljnje lefo zavarovancu $e po
2% od pokojninske osnove, zavarovanki s pokojninsko
decbo do 25 let po 2%, s pokojninsko dobo nad 25 let
pa po 4% od pokojninske osnove;

%) ¢e znada skupna pokojninska doba polovico all
ved kot polovico, toda manj kot dve tretjini obradun-
skih delovnih let, jima gre za pokojningko. dobo do 10
let 45% od pokojninske osnove, za vsako nadaljnje leto
pa e po 2% od pokojninske osnove;

3) e znada skupna pokojninska doba manj kot

_polovico obrafunskih delovnih let, jima gre za pokoj-

ninsko dobo do 10 let 40% od pokojninske osnove, za
vsako nadaljnje leto pa Se po 2% od pokojninske o-
snove. ‘ -
. (2) Invalidska pokojnina zavarovanca, ki je postal
invalid do dopolnjenega 20. leta starosti, zna%a 50% od
is'i‘mjninske osnove, ne glede na Stevilo pokojninskih
etl.

'

73. tlen

gl) Zavarovancu, ki je na dan ugotovitve invalid-
nosti star 55 let ali vet, toda Se ni star 65 let, se od-
meri 1-nvlalzidska pokojnina tako, da mu gre za 10 po-
kcininskih let 40% od pokojninske osnove in za vsako
nadaiinje leto: '

do 15 let — povefanje za 1%,

od 16 do 20 let — povetanje za 2%,

od 21 do 35 let — povedanje za 3%. )

(2) Zavarovanki, ki je na dan ugotovitve invalid-
nosti §ta§r-a 50 let ali ved, toda 3e ni stara 55 let, se
f-dme.:m_ invalidska pokojnina tako, da ji gre za 10
pokojninskih let 40% od pokojninske osnove in za
vsako nadalinje leto:

do 15 let — povedanje za 1%,

od 16 do 20 let — povedanje za 3%,

cd 21 do 30 let — povetanje za 4%.

_(3) Zavarovancu, ki je na dan ugotovitve invalid-
nosti star 65 let ali ved, in zavarovanki, ki je na dan

ugotovitve invalidnosti stara 55 let ali ve¢, se odmeri
invalidska pokojnina tako, da ji gre za pokojninske
dobo do 15'1et 40% od pokoininske osnove in za vsako
nadaljinje pckojninsko leto zavarovancu &e po 3%, za-
varovanki pa &e po 4% od pokojninske osnove.

74, &len

Invalidska pokojnina, odmerjena po 72. in 73. ¢lenu
tega zakona, sme znaSati najved 10i% pokojninske
osnove.

75. &len.

(1) Zavarovancem, ki so bili po dopolnitvi 20. leta

“‘starosti na rednem $olanju in so s takim Solanjem

pridobili visjo ali visoko strokovno izobrazbo, se upo-
$teva pri odmeri invalidske pokojnine po 72. ¢lenu
tega zakoha &as $olanja od dopolnjenega 20. do dopol-
njenega 23. oziroma 25. leta starosti za obratunska
delovna leta tako, da se Stejejo zavarovancu. ki je
pridobil vidjo strokovno izobrazbo; obratunska del~vna
leta od dopolnjenega 23. leta, zavarovancu, ki je
pridobil visoko strokovno izobrazbo, pa od. dopolnje-
nega 25. leta.

{2) Zavarovancem, ki so po svojem 20. letu sluZili
v stalnem kadru, se odbijejo polna leta take vojagke
sluZbe od obradunskih delovnih let. -

(3) Zavarovancem, ki so bili prej invalidski upo-
kojenci, pa jim je pravica do te pokojnine prenehala
zato, ker so spet postali zmozni za delo, se pri poznejsi
pridobitvi pravice do invalidske pokojnine zmanj3ajo
obratunska delovna leta do nove invalidnosti za toliko
celih let, kolikor let so kot invalidski upokojenci ostali
izven delovnega razmerja ali so bili v delovnem raz-
merju, ki se po tem zakonu ne $teje v delovno dobo.

76. &len

(1) Zavarovancu — udeleZencu narodnoosvobodilne
vojne od leta 1941 (1. do 3. totka prvega odstavka
31. ¢lena zakona o pokojninskem zavarovanju) ali
udeleZencu Spanske drzavljanske vojne, ki bi mu zna-
gala invalidska pokojnina, ‘odmerjena po pokojning.ki
dobi, manj kot 100% pokojninske osnove, gre invalid-
ska pokojnina v vigini 100% pokojninske osnove.

(2) Zavarovancu — udeleZencu narodnoosvobodilne

“vojne (L. do 3. totka prvega odstavka 31. ¢lena zakona

o pokojninskem zawvarovanju), ¢igar invalidska pokoj-
nina, odmerjena po pokojninski dobi. zna%a manj
kot 100% pokojninske osnove, se ta pokojnina pove-
¢a, in sicer:

do konca vojne —

1) udeleZencu od leta 1942
za 90%;

2) ‘udelezencu od leta 1943 -do konca vojne —
za 60%;

-3) udeleZencu od leta 1944 do konca vojne —
za 30%; .

4) udeleZencu od leta 1945 do konca vojne —
za 10%; d

(3) Zavarovancu — jugoslovanskemu driavljal-}u,‘

ki je bil po 6. aprilu 1941 ujet in je v taboriS¢ih vojnih
ujetnikov aktivno in organizirano sodeloval za narodno
osvobodilno gibanje, ¢igar invalidska pokojnina znafa
manj kot 100% pokojninske osnove, se povela inva-

‘lidska pokojnina za 30% v smislu 75. &lena zakona

o0 pokojninskem zavarovanju.

(4) Dolotbe prejsnjih odstavkov ne veljajo za
invalidske pokojnine, priznane.  po 6. totki 52. &lena
tega zakona.

(5) Lovlidske pokojnine, odmerjene v smisllurz.
in 3. totke tega ¢lena, ne smejo presegati pokojninske
0Snove,
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(6) Zavarovanec, ki izpolpjuje pogoje za povefanje
invalidske pokojnine takd po drugem kakor tudi po-
tretjem odstavku tega &lena, more uveljavljati pove-
¢anje samo na eni podlagi, kakor si sam izbere.

71. tlen

. (1) Zavarovancem — vojaskim vojnim invalidom
od I. do VI. skupine, ki go bili najmanj polovico raz-
dobja od 15. maja 1945 do dneva, ko so postali
deiovnl invalidi, v delovnem razmerju, priznanem
v delovno dobo, ki pa bi jim. invalidska pokojnina,
cdmerjena po pekojninski dobi, znagala manj kot 100%
pokojninske osnove, gre invalidska pokojnina v viSini
100°%0 pokojninske osnove, ne glede na to, ali je vojna
invalidnost vplivala na invalidnost po tem zakonu ali.
ne, ¢e postanejo:

1) invalidi 1. kategorije invalidnosti;

2) invalidi II. ali III, ka'egorije invalanosti, pa
imajo po 2. ali 3. to&ki 52. &lena pravico do invalidske
pokcinine; : )

3) invalidi II. ali III, kategorije invalidnosti, ki
izpolnjujejo pogoje za poklicno rehabilitacijo oziroma
zaposlitev, fe svojega dela ne morejo opravljati ved
kot polovico rednega delovnega #asa, brez poklicne
rehabilitacije pa niso zmoZni za drugo ustrezno delo.

(2) Pravico do invalidske nokojnine v viZini 100%.
pokojninske osnove v smislu prejinjega odstavka
imajo v primerih iz 1. in 2, totke prejinjega odstavka
ob enakih pogojih tudi zavarovanci — mirovni vojaski
invalidi od 1. do VI. skupine ter drugi invalidi od
I. do VI. skupine, ki so po posebnih zveznih predpisih
izenateni z mirovnimi vojagkimi invalidi. '

78. ¢len

(1) Polna invalidska pokojnina,
¢lenih 71 do 77 tega zakona, gre:.

1) delovnim invalidom I. kategorije invalidnosti;
2) delovnim invalidom II. in III. kategorije inva-

odmerjena po

ldnosti, in sicer mogkim, starim nad 65 let, in ¥en-

skam, starim nad 55 let;

3) delovnim invalidom II. in III. kategoriie inva-
lidnosti, ki dobivajo zmanj$ano invalidsko pokojnino,
. ko dopolnijo 65 let starosti (motki) oziroma 55 let
(Zenske); -

.. 4 delovnim invalidom II, in III, kategorije inva-
lidnosti iz 4. do 6. totke 52, ¢lena tega zakona.

(2) Zmanjiana invalidska pokojnina, odmerjena
po &lenih 71 do 77 tega zakona, v vigini 75% polne
pokoinine gre delovnim invalidom II in III. kategorije
invalidnosti, ki imajo pravico do invalidske .pokojnine,
ba niso zajeti v 2. do 4. totki prej$njega odstavka.

d) Odmera invalidske pokojnine v primerih invalid-
nosti zaradi nesrefe pri delu ali poklicne bolezni

79. ¢len

Invaiidska pokojnina v primeru invalidnosti,
ki je posledica nesrele pri delu ali poklicne bolezni,
znada 100% pokojninske osnove, izrafunane po élenih
62 do 70 tega zakona, ne glede na delovno dobo in
pokoininsko dobo, ki jo je dopolnil zavarovanec (polna
invalidska pokojinina).

. 80. ¢len

(1) Polna invalidska pokojnina, odmerjena po 79.
Clenn teza zakona, gre delovnim invalidom iz 1. do
4. tofke prvega odstavka 78. &lena tega zakona.

(@) Zmanjsiana po 79. &lenu tega zakona, odmerje-
na invalidska pokojnina v vidini 75% polkoininske
osnove gre delovnim invalidom, omenjenim v drugem
odstavku 78. ¢lena tega zakona.

e) Odmera invalidske pokojnine v primeru invalide
nosti, ki je posledica ved vzrokow

81, &len 7
(1) Ce Jje invalidnost,. na podlagi katere pridobi

- delovni invalid I, II, ali III. kategorije invalidnosti

pravico do invalidske pokojnine, deloma posledica
naesrefe pri delu all poklicne bolezni, deloma pa posle«
dica bolezni ali poikodbe izven dela, se odmeri inva-
lidska pokojnina, ki gre invalidu v takem primeru;
kot ena sama pokojnina, ki je sestavljena iz sorazmer=
nega dela invalidske pokojnine, obraftunane kot za
nesrefo pri delu ali poklicno bolezen (79. &len), in iz -
sorazmernega dela invalidske pokojnine, obrafunane
kot za bolezen ali poskodbo izven dela (¢leni 71 do 77).
(2) Sorazmerni deli invalidske pokojnine za' odmero
invalidske pokojnine po prvem odstavku tega ¢&lena
se izratunajo po tem, koliko so vplivale na skupno
invalidnost: posledice nesrefe pri delu ali poklicne
bolezni, koliko pa posledice bolezni ali poikodbe izven
dela. . o s
(3) Invalidska pokojnina, ki gre delovnemu inva-
lidu po prvem odstavku tega ¢lena, se odmeri tako, da
se najprej odmerl invalidska pokojnina, ki bi mu $la,

" e bi bila skupna invalidnost posledica nesree pri -

delu ali poklicne bolezni, in invalidska pokojnina, ki bi
mu $la, ¢e bi bila skupna invalidnost posledica bolezni
ali podkodbe izven dela. Od vsakega tako obratunanega
zneska se vzame odstotek, ki ustreza vpliva posame-
znega vzroka invalidnosti na skupno invalidnost
v smislu prej§njega ods‘avka. Sestevek tako dobljenih
zneskov, ki sme zna3ali najvel toliko, kolikor znasa

_pokojninska osnova, tvori invalidsko pokojnino, ki gre
~ delovnemu invalidu v primerih iz prvega odstavka

tega élena.

f) Dodatek za pomod in postrefbo

82. &len

(1) Pravico do dodatka za pomo? in postreZbo
imajo delavni invalidi I kategorije invalidnosti, ki
jim je, odkar so postali taki invalidi, za osnovne
#ivljeniske potrebe neogibna stalna pomot in postreZba
drugega ali pri katerih nastane taka potreba pozneje

zaradi poslab3ania invalidnosti ali novega primera
invalidnosti, za katerega pridobijo pravice po “tem
zakonu. - :

(2) Pravieco do dodatka za pomo¢ in postreizbo imajo
tudi zavarovanci, ki so stopili v delovno razmerje kot
slepi — dokler so v delovnem razmerju, in zavarevanci,
ki postaneio med delovnim razmeriem zaradi bolezni
ali poikodbe slepi — ¢e ostanejo v delovnem razmeriu
ali znova stopijo v delovno razmerje, in sicer ne glede
na_ kategorijo invalidnosti, -¢e nimajo pravice do do-
datka za pomoé¢ in postrezbo na kakéni «drugi podlagi.
Po nrenehanju delovnega razmerja ob7rzijo te ozehe
pravico do @odatka za pomot in pos‘rezbo, ¢e pridobijo
pr. -ico do invalidske pokojnine ali pravico do poklicne
rehabilitacije oziroma do zaposlitve po tem zakonu

(3)- Delovni invalidi, ki pridobijo po tetrtem od-

- gtavku 56. ¢lena fega zakona pravico do osebne po-

kojnine, in zavarovanci, ki po 57. flenu tega zakcna
po lastni izbiri uveljavijo pravico do osebne pokoij-
nine, imajo tudi pravico do dodatka za pomoé¢ in pn--
strezbo, ¢e izpolnjujejo ali zaradi poslabZanja preje
ugotovljene invalidnosti pozneje izpolnijo pogoje za
to pravico. : \
83. élen

(1) Dodatek za pomoé& in postreibo je enak -pov-
preé¢ni pokojninski gsnovi XX. zavarovalnega rozre”a
iz 63. tlena zakona o pokoirinskem zavarovanju.

(2) Dodatek za pomo& in postrezbo .zavarovanc-v
iz drugaga odstavica 82. ¢lena tega zalkona znafa 677
pokojninske osnove XX. zavarovalnega razreda iz 63.
¢lena zakona o pokojninskem zavarovanju.
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(3) Ce pridobijo zavarovand, ki imajo pravico do
dodatka iz prej$njega odstavka, iz kak&nega drugega
vzroka pravico do invalidske pokojnine kot delovni
invalidi I. kategorije invalidnosti, jim gre poln do-
datek za pomo¢ in postreZbo (prvi odstavek),

g) Varstveni dodatek

84. ¢len

Delovnim invalidom, ki so pridobili’ pravico do
invalidske pokojnine, pa je ta pokojniina manj%a od
povpretne pokojninske osnove ustreznega zavaroval-
nega razreda iz 85. Clena tega zakona, se izplatuje
varstveni dodatek, ¢e glede premoZenjskih razmer in
dohodkov iZpolnjujejo pogoje, ki jth dolotajo. predpisi,
izdani na podlagi drugega odstavka 138, &lena zakona
0 pokojninskem zavarovanju.

85. tlen

(1) Visina wvarsivenega dodatka invalidskih upo-
kojencev je odvisna ‘od kategorije delovnega mesta,
na katerem so kot zavarovanci delali (drugi do festi
odstavelt 64. ¢lena zakona o pokojninskem =zaxaro-
vanju).

(2) Invalidskim wupokojencem
zakona se izplatuje varstveni dodatek, ki je enak
razliki med njihovo pokojnino, zaokroZeno po prvem
odstavku 87. flena tega zakona, in povpretno pokoj-
ninsko osnovo ustreznega zavarovalnega razreda iz 63.
¢lena zakona o pokojninskem =zavarovanju, in sicer:

1) povpretno pokojninsko osnovo XX, zavaroval-
nega razredd — &e so delali na delovnih mestih V. ali
IV. kategorije;

2) povpreéno pokojninsko osnovo XIX. zavaro-

valnega razreda — e so delali na delovnih mestih )

_TIII. kategorije;

3) povpretno pokojninsko osnovo XVIII. zavaro--

.valnega razreda — &e so delali na delovnih mestih
I1. ali I. kategorije, &e¢ se razvrstijo v. zavarovalne
razrede mimo drugega do petega odstavka 64. &lena
zakona o pokojninskem zavarovanju all &e se razvrstijo
v X. zavarovalni razred kot najniZji razred v smislu
drugega odstavka 77. ¢lena omenjenega zakona.

(3) Varstveni dodatek se izplafuje v polnem ali
v zmanjsanem znesku, kar je odvisno od premoZenj-
skih razmér invalidskega upokojenca.

86. ¢len

Glede pridobitve in izgube varstvenega dodatka
ter glede izplatevanja polnega ali zmanj$anega zneska
dodatka z ozirom na premoZenjske razmere in do-
hodke ter glede uveljavlianja, u#ivanja in izolatevanija
tega dodatka se uporabljajo smiselno dolotbe zakona
o pokojninskem zavarovaniju, ki se tidejo varstvenega
dodatka, ter predpisi, izdani po drugem odstavku
138. &lena omenienega zakona, ¢e ni s tem zakonom
Za posamezne primere drugade dolodeno,

h) ZaokroZanje zneskov invalidske pokojnine

87. tlen

- (1) Ce so zneski invalidskih pokojnin, ki se izpla-
tujejo upokojencem, manjii kot 10.000 dinarjev, se
zaokroZijo tako, da se zneski nad cele stotice, ki so
manjsi kot 50 dinarjev, zaokroZijo na 50 dinarjev,
zneski, ki so vetji kot 50 dinarjev, pa na 100 dinarjev.
L (2) Ce so zneski invalidskih pokojnin, ki se izpla-
cu;cmvupckojencem, vetji kot 10.000 dinarjev, se
zaokroZijo talo, da se zneski nad cele stotice, ki so
‘manjsi kot 50 dinarfev, ne upogtevajo, zneski, ki so
velii kot 50 dinarjev, pa zaokro#ijo na 50 dinarjev,

(3) Znesek varstvenega dodatka se ne zaokroa,
kadar se izplatuje zmanj%an dodalek.
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2. Invalidnina " i

88. &len

(1) Pravico do invalidnine imajo zavarovanci, pri
“katerih nastane telesna okvara v smislu 27. ¢lena tega
zakona, in sicer ne glede na to, ali ckvara povzrota
invalidnost ali ne.

" (2) Pravico do invalidnine pridobi zavarovanec ne
glede na to, ali pridobi in uZiva morda tudi kakino
drugo pravico po tem zakonu.

- (3) Zavarovane¢ ne pridobi pravice do invalidnine
na osnovi telesne okvare, ki jo je imel, preden je
stopil v delovno razmerje, in tudi ne za poznejse
poslab3anje take telesne okvare. Izjemoma pa pridobi
zavarovanec, ki je imel pred, vstopom v delovno raz-
merje podkodovano eno oko, uho, roko ali nogo, pa si
pozneje podkoduje %e drugi istoveten organ, pravicd
do Invalidnine za okvaro obeh organov.

89. tlen

(1) Invalidnina se odmerja v odstotku od povpreéna
osnove XX, zavarovalnega razreda iz 63. ¢lena zakona
o pokojninskem zavarovanju; odvisna je od stopnjd
telesne okvare (28. ¢len) in zna3a:

Odstotek povpreéne pokoj«
ninske osnove XX, zavas

Stopnja telesne
rovalneza razreda

okvare

1 40
36
32
28
24
20
16
12

[==T s = S I S U X )

(2) Zneski invalidnine, odmerjene po prejsnjem

odstavku, se pri izpladilu zaokroZijo tako, kot je dolo=

teno v prvem odstavku 87. €lena tega zakona.

90. &len

) Invaliudniné se odmerja po stopnji telesne
okvare takrat, ko je okvara nastala.

(2) Pri uZivalcih invalidnine, ki so kot delovni
invalidi II, ali III, kategorije invalidnosti pridobili
pravico do poklicne rehabilitacije oziroma do zapo~
slitve na wustreznem delu, se poznejie poslabdanje
telesne okvare uposteva za priznanje nove stopnje
telesne okvare in vetjega zneska invalidnine:

1) kadar je bila telesna okvara posledica bolezni
ali poskodhe izven dela — &e izpolnjujejo pogoje iz 1.
do 3. tolke prvega odstavka 54. ¢lena tega zakona;

2) kadar je bila telesna okvara posledica nesrele
pri delu ali poklicne bolezni — ne glede na pogoje, ki
se zahtevajo po 1. tocki tega odstavka.

81. Zlen ;

(1) Uzivalcem invalidnine, ki so kot delovni inva-
Hdi I, II. ali III. kategorije invalidnosti pridebili
pravico do invalidske pokoinine, se upoitevaio po-
zneja poslabsanja telzsne okvare za priznanje Love
stopnje telesne okvare in vetje invalidnine — na
glede na to, ali je bila telesna okvara posledica bo-
lezni, pofkodbe izven dela, nesrefe pri delu ali po-
klicne bolezni. Taka poslabfanja se upoftevajo za
priznanje nove stopnje telesne okvare ne glede na
to, ali so vplivala na invalidnost ali ne.

i
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(2) UZivalcem .invalidnine, ki niso pridobill tudi
kakino, drugo pravico po tem zakonu, se upoitevajo
poznejia poslabsanja telesne okvare za priznanje nove
stopnje telesne okvare in vedjega zneska invalidnine:

1) kadar je bila telesna okvara posledica bolezni
ali poskodbe izven dela — & so ob poslabanju te-
lesne . okvare zavarovanci v smislu tega zakona In
imajo delovno dobo iz prvega odstavka 84, &lena ali
~ pokojninsko dobo iz drugega odstavka omenjenega
¢lena, upodtevajod tudl dolobe 35. flena tega zakona;

2) kadar je bila telesna okvara posledica nesrefe
Eri delu ali poklicne boleznl — ne pglede na pogoje,
© ki se zahtevajo po 1. totki tega odstavka, -

- 92, tlen
(1) Kadar nastane pri uZivalcu invalidnine, ki ni

pridebil tudi kak3no drugo pravico po tem zakonu,
nov primer telesne ckvare kot posledica bolezni ali
pefkodbe izven dela, ki terja priznanije nove stopnie
telesne okvare, ima tak uZivalec pravico do invalid-
nine glede na novo stopnjo telesne okvare, & je ta-
kvat zavarovanece in ima delovno dobo iz prvega od-
stavka 34. €lena ali pokojninsko dobo iz drugega od-
stavka omenjenega &lena, upocitevajod tudi dolothe
_ 35: ¢lena fega zakona,

(2) Ce se pri zavarovancu, pri katerem je bila
prej podana telesna okvara pod 30%, ta okvara to-
liko poslab$a, da znaSa 30% ali ved, pridobi zavaro-
vanec pravico do Invalidnine, &e ima delovno oziroma
pokoininsko dobo v smislu prej¥njega odstavka. '

(3) Nova stopnja telesne okvare se prizna v pri-
merih iz preiinjih dveh odstavkov na podlagl novega
stanja skupne telesne okvare. #

{4) Ce pridobi zavarovanec za isti primer felesne

olkvare pravico do invalidnine po tem zakonu iIn pra-
vico do invalidnine po predpisih o mirovnih. voja-

£kih dnvalidih, more uZivati le eno od teh dveh pra- )

vie, kakor si sam izbere.

93. &len

. (1) Pravico do invalidnine obdr# delovni invalid
tudi, e pridobi po Zetrtem odstavku 56. &lena ali po
57. tlehu tega zakona pravico do osebne pokojnine
ali ¢e pridobi pravico do druZinske pokeinine po za=-
- konu o pokejninskem zavarovanju, :

(2) Dolo¢ba prvega odstavka 91. &lena tega zakona
velia fudi za uZivalce invalidnine iz prejinjega od-
stavka.

3. Poklicna rehabililacija in oskrbnina v zvezi s
pravico do rehabilitacije

a) Poklicna rehabilitacija

94. &len

(1) Pravico do poklicne rehabilitacije imajo zava=
. rovanci, ki postanejo invalidi III, kategorije, preden
dopolnijo doloteno starost, in sicer mogkl 45, ¥enske
pa-40 let, e se glede na invalidnost in preostalo de-
lovno zmoZnost lahko usposobijo za drugo ustrezno
delo, da ga opravljajo poln redni delovni &as, ki je
predpisan za fo delo. :

(2) Ce okrajni zavod za socialno zavarovanje sodi,
da je mogofe dosedi usposobitev v krajfem &asu in
da je usposobitev glede na strokovnost in starost za-
varovanea oziroma delovnega invalida smotrna, lahke
na njegovo zahtevo dovoli poklicno rehabilitacijo tudl
tedaj, e se more zavarovaneec oziroma delovni inva-
lid usposobiti samo za delo s skrajfanim delovnim
tasom. To pa sme dovoliti le, e je mogote usposobitl
delovnega invalida, da dela najmanj polovico rede
nega delovnega &asa, in $e delovni invalid ni dopolnil
starostl iz prejinjega odstavka,
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. (3) Delovnl invalid iz prejinjega odstavka, ki mu
Je na njegovo zahtevo dovoljena rehabilitacija, pri-
dobi’ vse pravice v zvezi s poklicno rehabilitacijo, le
da ne pridobi oziroma da izgubi pravico do invalidske

pokojnine, .

95, tlen

Pravico do poklicne rehabilitacije imajo ob POgo=
Jih iz prvega odstavka 94, &lena tega zakona tudi za-
varovancl iz élenov 12 do 14 in 17 tega zakona, ki
sleer niso postali invalidi, paé pa Je nevarnost, da
postanejo invalidi (29. ¢len), &e brez poklicne reha-
bilitacije ne morejo opravljati drugega ustreznega
dela, -

96. ¢len

(1) Okrajni zavod za socialno zavarovanje lahko
dovoli zavarovancu, ki postane invalid III. katego-
rije invalidnosti, pa zaradi dopolnjenih 45 oziroma
40 let starosti nima pravice do poklicne rehabilitacije,
na njegovo zahtevo poklicno rehabilitacijo, e je glede
na njegove strokovne kvalifikacije, splofno izobrazbo,
preostalo. “delovno zmoZnost, starost in zdravstveno
stanje verjetno, da se bo lahko v krajiem @tasu toliko
usposobil za drugo wustrezno delo, da ga bo lahko

~opravljal poln redni delovni &as.

(2) Dolotba tretlega odstavka 94.. &lena tega zae
kona velja tudi, kadar je zavarovancu dovoljena Do#

klicna rehabilitacija po prvem odstaviku tega &lenas

97, &len
(1) Pravico do poklicne rehabilifacije imajo tudi

-ofroci zavarovancev ter osebnih all invalidskih upo-

kojéncev in pa otroet — druZinskl upokojenci, za
katere se izplatuje otro¥ki dodatek, e jim je rehabilis
tacija potrebna, da se usposobijo za samostojno Five
ljenje in delo, in &e je verjetno, da se bodo z reha«
bilitacijo popolnoma usposobili,

(2) Zveznl fzvrini svet dolodi s svojiml predpisi
natanéneje primere in nadin poklicne rehabilitacije
ofrok 1z prejinjega edstavka ter pravice, ki jim gredo
v zvezi s pravico do rehabilitacije,

98. -Ele_n

Delovni invalidl, ki so pridobili pravico do po-
klicne rehabilitacije, pa po lastni wvoljl niso zadeli z
rehabilitacijo v enem letu od dneva, ko jim  je bila
pravica priznana, all pa g0 v tem roku zadeli, pa so
po lastni volji z njo prenehali,  ne morejo na osnovi
iste invalidnostli ali njenega poznej¥ega poslabsanja
znova pridobitl pravice -do .poklicne rehabilitacije in
pravice do oskrbnine v zwvezi s pravico do rehabili-
tacije. : .

99. &¢len

(1) Delovnl invalid, ki Je pridobil pravico do po- -
klicne rehabilitacije in ima na predpisan nadin pridob-=
ljeno strokovno izobrazbo za svoje delo, se uwsposobi za
ustrezno drugo delo, za katero Je potrebna strokovna .
izobrazba, ustrezajofa kategorijl delovnega mesta, na
katerem ja delal, neposredno preden je postal
invalid, :

(2) Delovni invalid, ki je pridobil pravico do po=
klicne rehabilitacije, pa nima na predpisan nadin
pridobljene strokovne izobrazbe za svoje delo, se
usposobi -za drugo delo, za katero je pottebna stro<
kovna ' izobrazba, ustrezajola kategoriji delovnega:
mesta, na katerem Je delal vsaj dve leti v zadnjih
treh letih dela, preden je postal invalid.

(3) Delovni invalid 1z prvega odstavka tega &lena
Iahko zahteva, e je to zan] ugodnejde, naj se mu
dolodl kategorija delovnega mesta po drugem odstav-
ku fega tlena,
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(4) Delovni Invalid, ki nima pogojev Iz drugega
odstavka tega &lena, se usposobi za delo na delovnih
niestih tiste kategorije, ki se ugetovi v skladu s tre-
tjim odstavkom 66. ¢lena =zakona o pokojninskem
zavarovaniu.

100. élen

Delovni invalidi — zavarovanci iz 1. in 2. totke
‘prvega odstavka 20. ¢lena tega zakona ter wucenci
(vajenci) in $tudenti, ki so sodelovali na prostovolinih
mladinskih akcijah (15. ¢len), se usposobijo za dela
oziroma za delovna mesta, za katera se zahteva siro-
Yovna izobrazba, ustrezajofa strokovni izobrazbi, za
katero so se pripravljali s ¥olanjem.

101. ¢len

- Delovni invalidi — zavarovanci iz 2. in 3. tofke

prvega odstavka 12. ¢lena tega zakona, ki pridobijo -

pravico do poklicne rehabilitacije, se usposobijo za
drugo delo, ki ustreza niihovi priznani strokovni izo-
brazbi. Ce je priznana strokovna izobrazba niZja od
srednje ali njej enake strokovne izobrazbe, se uspo-
sobijo za delovno mesto III. kategorije v smislu &e-
trtéga odstavka 64. ¢lena zakona .o pokojninskem
zavarovaniju.,

© 102. tlen X

(1) Delovni invalidi, ki so nevosredno pred inva-
lidnostjo delali na delovnih mestih, za katera se ne
zahteva strokovna izobrazba (V. kategorija v smislu
64. flena zakona © pokojninskem zavarovanju), pa
glede na invalidnost in preostalo delovno zmoZnost
ne morejo delati na kak$nem drugem delovnem
mestu iste kategorije, se usposobijo s priuditvijo za
dela. za katera se zahfeva strokovna izobrazba, pri-
dobliena s priucditvijo (IV. kategorija).

(2) Usposobitev za dela, za katera  se zahteva
r**ia strokovna izobrazba, kot je izobrazba, ki ustreza
delu, Za katero se ima delovni invalid pravico uspo-
sobiti po &lenih 99 do 101 tega zakona, je dovoljena
samo z invalidovo privolitvijo.

103. ¢len
Doloébe ¢lenov 99- do 102 tega zakona se upo-

rabljajo .smiselno tudi, kadar pridobijo pravico do -

poklicne rehabilitacije zavarovanci. pri  katerih je
nevarnost, da postanejo-invalidi (95. ¢len).

. 104. ¢len
(1) Poklicna rehabilitacija se wrii:

1) s praktiénim delom na ustreznih delovnih me- .

stih v gospodarskih in drugih organizacijah in zavo-
dih, .Tako se usposabljajo delovni invalidi. ki se glede
na invalidnost in preostalo delovno zmoZnost ter
glzde na svoje sploSno =zdravstveno stanje lahko
usposobijo za delo v istih pogojih, v katerin delajo
drug:. delavei. Ce je to potrebno, se delovna sredstva
- (orodje, stroji in druge naprave) na takih delovnih
mestih prilagodiio posebnim potrebam in moZnostim
delovnega invalida;

?) s praktiénim delom v posebej organiziranih de-
lavnicah za strokovno usposobitev delovnih invalidov

(v_nadaljnjem besedilu: »invalidske delavnice«). Na-

tak natin se usposabljajo delovni invalidi, ki se glede

na invalidnost in preostalo delovno zmo?nost ter gle-

de na- _sx.roje splo$no zdravstveno stamje ne morejo
usposobiti za delo na na&in iz 1. tofke iega odstavka;

3) z izutitvijo dolofenega poklica v posebnih za-
vochh_ za rehabilitacijo invalidov ali v orgamizacijah, v
katerih se rehabilitirajo invalidi;

4) s %olanjem v ustreznih Zolah in na tedajih;

5) 8 pmc:lobitvijo strokovne izobrazbe v zavodih za
lzobraZevanje odraslih po posebnih predpisih, '

(2) V okvir poklicne rehabilitacije spada tudi pris
vajanje delovmih invalidov na delo, za katero o se %
rehabilitacijo usposobili, ¢e je to potrebno, da bi mo=.
gli z normalnim delovnim naporom in delovnim uéin-
kom opravljati novo delo.

(3) Poklicna rehabilitacija in privajanje delovnih
invalidov potekata pod strokovnim nadzorstvom zdrav-
stvenega zavoda, ki skrbi za zdravstveno varstvo oseb,
zaposlenih v organizaciji oziroma zavodu, v katerem so
Invalidi na rehabilitaciji.

105. ¢len

Ce je glede na oddaljenost invalidovega stancvanija
od organizacije oziroma zavoda, v katerem bi bil ta
lahko na poklicni rehabilitaciji, nujno potrebna voinja
s prevoznimi sredstvi, delovni.invalid pa se glede na
stanje invalidnosti in stopnjo telesne okvare ne more
voziti z javnimi prometnimi sredstvi in mu tudi ni
preskrbljen poseben prevoz, se zagotovi invalidu re-
habilitacija izven stalnega prebivali§éa in preskrbi
nastanitev v kraju, ki je doloten za rehabilitacijo.

106. ¢len

(1) Invalidske delavnice lahko ustanavljajo zavodi
za socialno zavarovanje, ljudski odbori ter gospodar-
ske in druge organizacije in zavedi. Ti orgami in fe
organizacije se lahko sporazumejo, da skupaj ustano-
vijo invalidsko delavnico, AR

(2) Invalidske delavnice se ustanavljajo in poslu-
jejo kot finan¢no samostojni zavodi. Finan¢na sred-
stva za ustanovilev in vzdrZevanje invalidskih delav-
nic daje ustanovitelj.

(3) Ce so v invalidskih delavnicah, ki jih ustanovi
zavod za socialno zavarovanje, na rehabilitaciji poleg
delovnih invalidov tudi drugi invalidi ali &e_so v in-
validskih delavnicah, ki jih ni ustanovil zavod za so-
cialno zavarovanje, na rehabilitaciji tudi delovni inva-
lidi, se medsebojna razmerja zavoda in drugih usta-
noviteljev uredijo s pogodbo.

(4) Invalidske delavnice so popolnoma ali delno
oproitene obresti od sklada- osnovnih sredstev, obre-,
sti od sklada obratnih sredstev, zemljarine in prispev-
ka iz dohodka gospodarskih organizacij.

(5) NatanénejSe predpise o pogojih za ustanovitev
invalidskih delavnic, o njihovi organizaciji in delu
ter o pogojih za njihovo popolno ali delno oprostitev
obveznosti iz prei$njega odstavka tega &lena izda Se-
kretariat Zveznega izvrinega sveta za delo v soglasiu
z Zveznim drZzavnim sekretariatom za finance in Se-

* kretariatom Zveznega izvrinega sveta za socialno po-

litiko in komunalna vprasanja.

(6) Glede ustanavljanja posebnih zavodov za re-
habilitacijo invalidov, njihovega statusa in obveznosti
do druzbene skupnosti ter glede zagotovitve finan¢nih
sredsbtev za njihovo ustanovitev in vzdrievanje ve-

1jajo smiselno dolofbe prvega do petega odstavka tega

¢lena. - .-

(7) Zavodi za rehabilitacijo:

opravljajo rehabilitacijo ~ delovnih
roma zavarovancev;

strokovno usposabljajo osebje za rehabilitacijo de-
lovnih invalidov;

spremljajo in proucujejo ukrepe in metode medi-
cinske in poklicne rehabilitacije ter izbire poklica in
pa uspehe njihovega izvajanja ter ukrepe za zboljsa-

invalidov ozi-

_nje proteti¢nih sredstev;

proutujejo vpraSanja v zvezi s posebno opremo in
prireditvijo delovnih mest ter uporabo posebnih delov-
nih sredstev in priprav pri poklicni rehabilitaciji, pri-
vajanju na delo in zaposlitvi delovnih invalidov;

dajejo gospodarskim in drugim organizacijam in
zavodom strokovno pomot pri izvajanju rehabilitacije
in zaposlitve delovnih invalidov.
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107. &len

(1) Ce je za poklicno rehabilitacijo potrebno, da

se preuredijo prostori in priredijo stroji in druge na-

“prave v gospodarskih in drugih organizacijah oziro-
ma zavodih, preskrbi materialna in finanéna sredstva

za to prizadebi zavod za socialno zavarovanje. S spora-

zumom med zavodom za socialno zavarovanje in orga-

nizacijo oziroma zavodom ali organom se natanineje

doletita namen in na®in uporabe teh sredstev.

(2) Zavodi za socialno zavarovanje lahko dajejo
za pospesevanje poklicne .rehabilitacije dotacije posa-
meznim ustanoviteljem strokovnih tefajev, na kate-
rih se nameravajo .usposabljati tudi delovni invalidi,

b) Oskrbnina

108. ¢len

(1) Delovni invalidi, ki so pridobili pravico do po-
klicne rehabilitacije, imajo pravico do oskrbnine od
dneva pridobitve pravice do rehabilitacije do dneva
napotitve na rehabilitacijo, kalkor tudi med rehabilita-
cijo, na katero so bili poslani. To pravico imajo tudi
zavarovanei, ki niso postali invalidi, pa je nevarnost,
da postanejo (85. ¢len). -

(2) Delovni invalidi in zavarovanci iz prejsnjega
odstavka imajo pravico do oskrbnine tudi tisti ¢as, ko
se po kontani poklicni rehabilitaciji privajajo na delo,
kadar je zanje tako doloCeno v smislu drugega od-
stavka 104, ¢lena tega zakona. :

(3) Pravico do oskrbnine za doloten ¢as privajanja
na delo imajo tudi delovni invalidi, ki so zmozni za
svoje ali drugo ustrezno delo brez poklicné rehabili-
tacije, katerim. pa je po kontanem zdravljenju oziro-
ma medicinski rehabilitaciji potrebno najprej privaja-
nje na svoje ali drugo delo. :

(4) Pravico dg oskrbnine ima invalid oziroma za-
varovanec tudi tisti Cas, ko mora zaradi bolezni ali
iz kak3nega drugega vzroka, zaradi katerega se po
predpisih o zdravstvenem-zavarovanju priznava pra-
. vica do nadomestila -plate, prekiniti poklicno rehabi-

litacijo._ ;

109. &len

(1) Zavarovancem iz &lenov 12 do 14, 16 do 19 in
22 tega zakona gre oskrbnina v vidini 90% od osnove,
od Katere se jim odmerja nadomestilo plate po 23.
tlenu zakona o zdravstvenem zavarovanju delavcev in
usiuzbencev.

(2) Zavarovancem iz ¢lenov 15, 20 in 21 tega ;,ako-
na gre oskrbnina v visini pokojninske osnove, .  od
katere se jim odmerja invalidska pokojnina (tleni 65
do 67). N s

110. ¢len

(1) Kadar je invalid na.poklicni rehabilitaciji v
posebnem zavodu, kjer ima brezplatno stanovanje in
hrano, mu gre med rehabilitacijo naslednja oskrbnina:

1) zavarovancu, ki ne preZivlja druZine — 50%
oskrbnine, odmerjene po 109. ¢lenu tega zakona;

2) zavarovancu, ki prefivlja drufino — polna
oskrbnina, odmerjena po 109. ¢élenu tega zakona.

(2) Kadar mora invalid na poklicno rehabilitacijo
izven stalnega prebivalii®a, pa mu .ni mogote zago-
toviti stalnega prevoza od stanovanja do kraja, kjer
se vrii rehabilitacija, in tudi nima med rehabilitacijo
v drugem kraju brezplainega stanovanja in hrane, se
mu izplatuje poleg oskrbnine, odmerjene po 109. €lenu

tega zakona, Se pav3alno nadomestilo, ki je enako

povpreéni pokojninski osnovi:

. 1) V. zavarovalnega razreda — za delovne inva-
lide, ki so delali na delovnih mestih I in IL katego-
rije; -

2) VIII, zavarovalnega razreda — za delovne in-
valide, ki so delali na delovnih mestih III. kategorije;

3) XII. zavarovalnega razreda — za delovne in-
valide, ki so delali na delovnih mestih IV. in V. ka=
tegorije.

4, Zaposlitev in nadomestila v zvezi s pravicb do
zaposlitve, 2

% ' a) Zaposlitev
111. ¢len

(1) Pravico do zaposlitve na ustreznem delu
imajo zavarovanci, ki postanejo invalidi IL ali IIL
kategorije, preden dopolnijo dolofeno starost, in
sicer mogki, preden dopplnijo 55 let, in Zenske, pre=-
den dopolnijo 50 let.

(2) Delovni invalidi, usposobljeni za delo s po-
klicno rehabilitacijo, imajo pravico do zaposlitve na
usireznem delu ne glede na svojo starost.

(3) Zavarovanci iz 1. in 2. totke prvega odstavka
20, ¢lena tega zakona imajo pravico do =zaposlitve
samo, ¢e'so s poklicno rehabilitacijo po tem zakonu
usposobljeni za drugo ustrezno delo. "

- 112, &len

Pravico do zaposlitve na ustreznem delu imajo
tudi zavarovanci iz &lenoy 12 do 14 in 17 tega zakona,

- ki niso postalj invalidi, pa je nevarnost, da _postanejo

(29. &len), in sicer ne glede na svojo starost, &e niso
izpolnili pogojev za pravico do osebne pokojnine po
zakonu o pokojninskem zavarovanju.

113. tlen

(1) Delovniinvalidi. ki so pridobili pravico do za-
poslitve na ustreznem delu, pa se v enem letu od
dneva, ko Jim je bila pravica priznana, po lastni wvolji
niso priglasili za. zaposlitev, ali- niso hoteli sprejeti
preskrbljene zaposlitve na ustreznem delu, ne mo-
rejo na podlagi iste invalidnosti ali njenega poznej-
Sega poslabfanja znova pridobiti pravice do zapo-
slitve na ustreznem delu in pravice do nadomestil,
ki se pridobijo v zvezi g pravigo do zaposlitve.

(2) Delovnim . invalidom, ki nastopijo preskrbljeno

zaposlitev, na ustreznem delu, pa jo po svoji veljl

prekinejo, se prizna na podlagi iste invalidnosti ali
njenega poznejfega poslabSanja znova pravica do za-
poslitve na ustreznem delu in pravica do nadomestil
v zvezi s pravico do zaposlitve, ¢e dopolnijo po pre-
kinitvi preskrbljene zaposlitve delovno dobo, ki je
predpisana za pridobitev pravic iz invalidskega za-
varovanju po prvem odstavku 34. ¢lena tega zakona,
in niso dopolnili starosti iz prvega odstavka .111. ¢lena
tega zakona. _ : g ’
(3) Pravica do zaposlitve po tem zakonu prencha
v vsakem primeru, ko delovni invalid izpolni pogoje
za pravico do osebne pokojnine po 19. ¢lenu ali po
prvem odstavku 20. ¢lena zakona o pokojninskem
zavarovanju. o WA e ; ‘

114. ¢len
Delovnim invalidom, ki so se s poklicno rehabi-

- Mtacijo usposobili za drugo ustrezno delo, se preskrbi

zaposlitev -na delih oziroma delovnih mestibh, za ka-

-tera se zahteva strokovna izobrazba, ki so jogprridﬁbili

g poklicno rehabilitacijo.

115. &len

(1) Delovnemu invalidu II. ali IIL. kategorije in-
validnosti, brez poklicne rehabilitacije zmoZnemu za
drugo ustrezno delo, ki je na predpisan natin pridobil
strokovno lzobrazbo za svoje delo, se preskrbi zapo-
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slitev na delu oziroma na delovnem mestu, za katero
ge zahteva strokovna izobrazba, ustrezajofa kategoriji
delovnega mesta, na katerem je invalid delal nepo-
sredno pred invalidnostjo.

(2) Delovnemu invalidu, ki nima na predpisan
nadin pridobljene strokovne izobrazbe za svoje delo,
se preskrbi zaposlitev na delu oziroma na delovnem
mestu, za-katero se zahteva strokovna izobrazba, ki
ustreza kategoriji delovnega mesta, na katerem Je
delal veaj dve leti v zadnjih freh letih dela pred in-
validnostjo.

(3) Delovni invalid iz prvega odstavka fega ¢lena
lahko zahteva, e je to zanj ugodnejée, da se mu ka-
tegorija delovnega mesta doloti po drugem odstavk
tega Slena. #

(4) Delovnemu invalidu, ki ne izpolnjuje pogojev

- po drugem odstavku tega €lena, se preskrbi zaposlitev.

na delovnem mestu fiste kateporije, ki se ugotovi v
sklaidu s tretjim odstavkom 66. ¢lena zakona o pokoj-
mninskem zavarovanju. ) .

116, &len ; s

Delovnemu invalidu — zavarovancu iz 2. ali 3.
- 1otke prvega odstavka 12. &lena tega zakona, ki je
- brez poklicne rehabilitacije zmoZen za drugo ustrezno
delo, se preskrbi zaposlitev na delovnem mestu, za
katero se zah'eva strokevna izobrazba, ki ustreza nje-
govi priznani strokovni  izobrazbi, (e je priznana

strokovna izobrazba niZja od srednje ali njej enake -

‘strokovne izobrazbe, se mu preskrbi zaposlilev na
delovnem mestu III. kategorije v smislu &etrtega od-
- stavka 64.- ¢lena zakona o pokojninskem zavarovanju

v © 117, &len

Na delu oziroma na delovanem mestu, za katero .

se zahteva ni¥ja strokovna izobrazba, kot je strokovna
izobrazba, ki ustreza delom oziroma delovnim me-
stom, za katera se preskrbi zaposlitev v smislu &lenov

114 do 116 tega zakoma, je dovoljeno zaposliti invalida -

samo z njegovo privolitvijo..

118, &len ‘

Dolotbe &lenov 114 do 117 tega zakona se upo-
rabljajo smiselno tudi, kadar pridobijo  pravico do
zaposlitve na drugem ustreznem delu zavarovanei, pri
katerih je nevarnost, da postanejo invalidi (112. &len).

119. &len

(1) Delovni invalidi in zavarovancl-iz 112, &lena
tega zakona, ki lahko delajo glede na stanje invalid-
nosti in preostale delovne zmoZnosti ter glede na splo&~
no zdravstveno stanje v enakih pogojih kot drugi
fdelavei, se zaposlijo v gospodarskih in drubenih or-
ganizacijah tfer pri zavedih in drfavnih organih. Ce
je to potrebno, se sredstva za delo na ustreznih de-
IOV':’]lh mestih prilagodijo posebnim potrebam iIn
moZnostim delovnega invalida.

. {2 Za zaposlitev v ‘javnih sluzbah veljajo pred-
Pisi o.sprejemanju javnih usluZbencev.

(3) Delovni invalidi, ki glede na stanje invalid-
nosti in preostale delovne zmofnosti ter glede na
splofno zdravstveno stanje ne morejo delati v enakih
pogojih kot drugi delavei, se .zaposlijo v invalidskih
delavnicah. . E

. @) Invalidi, ki jim je zaradi stanja invalidnosti
ali stopnje telesne okvare prece] oteikoteno odha~
Janje na delo v gospodarske ali drugo organizacijo
oziroma zavod, v katerem bi po svoji strokovni zmoz-
nesti mo.gli opravljati ustrezno delo, se lahko zapo-
slijo tudi tako, da opravljajo za organizacijo oziroma
zz_nvoq'. ustrezno delo doma, kadar je to glede na orga-
nizacijo dela mogote, :

dela, na katero so poslani;

120, dlen

{1) Delovni inwvalidi, ki se glede na stanje inva-
lidnosti. in stopnjo telesne poSkodbe ne morejo voziti
z javnimi prometnimi sredstvi, se ne napotijo na-delo®
v gospodarske in druge organizacije in zavode ozi-
roma v_ invalidske delavnice, &e jim je za njihovo

odhajanje na delo in vratanje z dela nujno potrebno

prevozno sredstvo, pa jim ni preskrbljen poseben

Prevoz.

(2) Na =zaposlitev v drug kraj izven njihovega
stalnega prebivalidéa se smejo napotiti delovni inva-

lidi le tedaj, e jim je v tem drugem kraju preskrb-

Jjeno primerno stanovanje, sicer pa samo z njihovo
privolitvijo. :

121. &len

-Ce je potrebno za zaposlitev delovnih invalidov
na ustreznih delovnih mestih v gospodarskih ali dru-_
gih organizacijah oziroma zavedih, da se preuredijo
prostori, stroji ali druge naprave in sredstva za delo,
preskrbi materialna in finantna. sredstva za to pri-
zadeti zavod za socialno- zavarovanje. S pogodbo med
zavedom in orgamizacijo se natantneje dolo¢i namen
in naéin uporabe teh sredstiev. |

R 122. &len - :

Delovnim invalidom, ki’ izkoristijo po fem zakonu
priznane pravico do zaposlitve, stopijo v delovno
razmerje in delajo tolikSen delovni é&as; kot ustreza
preostali njithovi delovni zmoZnosti, se Steje fas take
zaposlitve za ¢as delovnega razmerja s polnim delov-
nim &asom, kadar gre za pridobitev drugih pravic po
tem zakonii, za pridobitev pravic po zakonu o po-~
kojninskem zavarovanju in za pridobitev pravic iz
delovnega razmerja. -

b) Nadomestila v zvezi s pravico do zaposlit"'ue
' 123. &len :

(1) Delovnim invalidom IL in III kategorije inva- -
lidnosti in zavarovancem iz 112. &lena tega zakoma, -

ki-imajo pravico-do nadomestil v zvezi s pravico do
zaposlitve na ustreznem - delu, so zagotovljena na-
slednia nadomestila: : : IR

' 1) zafasno nadomestilo — do nastopa ustreznega

2) nadomestilo zaradi
‘delovnim &asom;

3) nadomestilo zaradi manje plafe na drugem
delu, B : : :

(2) Nadomestili iz 2. in 3. todke prejénjega od-.
stavika pripadata za dneve dela ter za druge dneve,
za katere pripada delavcem po -posebnih predpisih
nadomestilo place.

(3) Ce gre zaposlenemu delovnemu  invalidu za-
radi zatasne nezmoZnosti za dele ali iz kak3nega dru-
gega vzroka zadrianosti nadomestilo plate po zakonu
o zdravstvenem zavarovanju delaveev in- usluzbencev,
se vitejeta v osnovo za to nadomestilo tudi zneska
nadomestil iz 2. in 3. totke prvega odstavka fega
Clena.

zaposlitve s skrajSanim

Zadasno nadomestilo
: 124. ¢&len

(1} Pravico do zafasnega nadomegtila imajo de=
lovni invalidi II. in ITI. kategorije invalidnosti in za-
varovanci iz 112, ¢lena tega zakona, ki so pridobili
pravice do zaposlitve.

(2) Pravico do zafasnega nadomestila ima delovni
invalid oziroma zavarovanec od dneva, ko pridobi pra-
vico do zaposlitve na ustreznem delu, oziroma od dne-
va kontane poklicne rehabilitacije, pa do dneva, ko
nastopi delo, na katero je poslan.
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(3 Delovnemu invalidu oziroma zavarovancu iz

' prvega odstavka tega &lena, ki mu necdvisno od nje=

gove volje preneha zaposlitev, gre zaasno nadome-
silo tudi za Cas od prenehanja zaposlitve do nastopa
novega dela, fe se je priglasil za zaposlitev v osmih
dneh po prenehanju prejinje zaposlitve.

(4) ‘Pravica do zatasnega nadomestila preneha v~

vsakem primeru, ko delovni invalld oziroma zavaro-
vanec izpolni pogoje za pravico do osebne poﬂﬂomme
Po zaekonu o poko;nmskem zavarovanju.

125. 61en

(1) Zatasno nadomestilo znasa 50% osnove, od ka=
tere se po 109. ¢lenu tega zakona odmerja oskrbnina,

(2) Delovnim invalidom in zavarovancem, ki ima=
jo pravico do zatasnega nadomestila in glede na svoje
prémoZenjske razmere in dohodke izpolnjujejo pogoje
za poln varstveni dodatek po- predpisih o pokojnin-
skem zavarovanju se izplatuje poleg zafasnega nado<

-mestila iz pt\eysmega odstavka fe povelano nadomesti-

lo, tako da znaZajo skupni prejemki 75% osnove, od
katere se odmerja zatasno nadomest’llo po pre;;én;em
odstavku.

Nadomestilo zaradi zaposlitve s skraj-
Sanim delovnim ¢asom

126. ¢&len

Pravico do nadomestila zaradi zaposlitve s skraj-
3anim delovnim &asom imajo delovni invalidi II. ka-
tegorije invalidnosti, dokler opravljajo primerno pre=-

ostali delovni zmoZnosti delo, kjl jim je preskrbljeno
(éleni 114 do 117),

127. ¢&len

. Nadomestilo zaradi zaposlitve & skrajfanim de-
lovnim ¢asom je enako razliki med plato g stalnimi
dodatki, ki je s tarifnim pravilnikom ali s kak3nim
drugim predpisom oziroma s kolektlvno pogodbo do-
lotena za delovno mesto, na katerem invalid dela, in
delom te plade, ki ustreza skrajdanemu delovnemuy
¢asu, kolikor invalid dela primerno preostali delovni
zmoznostl,

Nadomestilo manjie plaée na

zaradl
drugem delu
128, dlen '

(1) Pravico do nadomestila zaradi manjge plate na
drugem delu imajo zavarovanci iz &lenov 12 do 14 in
16 do 18 tega zakona, ki so postali delovni invalidi II.
ali III. kategorije invalidnosti, ter zawvarovanci iz 112.
tlena tega zakona, ki so. izkoristili pravico do zapo-

 slitve in se zaposlili na delovnem mestu, za katero

je predpisana oziroma dolotena plata s stalnimi do-
datki manj3a od plade 8 stalnimi dodatki, ki je pred~

- pisana oziroma dolofena za delovno mesto, na kate-

rem so delali neposredno, pred invalidnostjo.
(2) Pravica do nsdomesh‘ia zaradi manj$e placde

gre delovnemu invalidu II. kategorije invalidnosti po-

leg nadomestila zaradi zaposlitve s skraj$anim delov=
nim d&asom.

129, tlen
(1) Nadomestilo zaradi manjse plade na drugem

delu je enako razliki-med plato s stalnimj dodatki, ki

je predpisana za delovno mesto, na katerem je de-
lovni invalid oziroma =zavarovanec delal neposredno
pred invalidnostjo, in plado s stalnimi dodatki na de-
lovnem mestu, ki ga je nastopil.

(2) Razlika med plade na prejinjem in novem de-
lovnem mestu v smislu prejinjega odstavka se izra=
guna po pladl, ki je predpisana oziroma dolotena za
delovno mesto takrat, ko delovni invalid oziroma za=
varovanec nastopi preskrbljeno delo, =
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(3) Ce nastanejo zaradi poznejsih sprememb v
predpisih o platah v tarifnih pravilnikih ali v kolelk-
tivnih pogodbah spremembe v razmerju med. plada-
ma oziroma osebnima dohrodkorna, ki sta predpisana
ali dolotena za prejéuge in za novo delo, se znova iz-
rafuna nadomestilo, ki gre Invelidu oziroma zavaro-
vancu.

(4) Pri radunanju razlike med platama v smislu
preranh odstatkov se vzame pri zavarovancih, ki so
d?posleni v javnih sluZbah ali v druZbenih orgamza—

kot plafa delovmega mesta, na katerem so de-
lall neposredno pred invwalidnos«t;;o, temeljna plafa na-
Ziva in platilnega razreda, ki ga je imel zavarovanec °

neposredno pred invalidnostjo, z ustrezno poloZajno
plato in stalnirhi dodatkl, =
130. &len

(1) Nadomestilo zaradi manjSe plage na drugem
delu v vidini, izradunani po 129. &lenu. tega zakona,
gre invalidom oziroma zavarovancem, ki imajo na

" predpisan naéin pridobljeno strokovno izobrazbo za

svoje delo, In pa tistim, ki nimajo take izobrazbe, pa
so v zadnjih treh letih vsaj dve leti delali ng delovnih
mestih tiste kategorije, ki ustreza kategoriji delovne=
ga mesta, na katerem so delali neposredno pred- in-
tralidnostjo.

(2) Delovnim invalidom oziroma zavarovancem, ki
ne izpolnjujejo pogojev iz prejdnjega odstavika in se
Hm zato v smislu Zetrtega odstavka 115. &lena tega
zakona preskrbi zaposlitev na delovnem mestu, za ka-
tero se zahteva niZja strokovna izobrazba, kot se za<
hteva za delovno mesto, na katerem so delali nepo=
gredno pred invalidnostjo, se odmeri nadomestilo za-
radi manjde plate na drugem delu po 129. &lenu tega
zakona tako, da se plada s stalnimi dodatkl za delovno
mesto, na katerem so delagli neposredno pred invalid-
nostjo, poprej zmanj3a za 20%.

(3) Dolotbe prej$niih odstavkov se ne uporabljajo,
kadar se ratuna razlika med plato na prejinjem’ in
na novem delovnem mestu po Cetrtem odstavku 129.
tlena tega zakona.

5. Povratilo potnih in prevoznih strofkov

131 8en

(1) Zavarovanci in delovni-invalidi imajo pravico
da povratila potnih strodkov v zvezi z uveljavljanjem
oziroma uporabo pravic po tem zakonu:

1) kadar jih pristojni organ socialnega zZavarova-
nja napoti v drug kraj na ugotovitev invalidnosti,
preostale delovne zmeZnosti ali stopnje telesne okvare,
kakor tudl na ugotovitev nevarnostl za invalidnost;

2) kadar jih pristojii organ socialnega zavarova-
nja napotl v drug kraj na poklicno rehabilitacijo ali
privajanje na delo;

3) kadar jth pristojni organ posredovanja dela na-
poti v drug kraj, da nastopijo ustrezno delo.

-(2) Pravico. do povra®ila potnih stro¥kov imajo
tudi osebe, ki so dolotene za spremiljevalce zavarovan-
cev oziroma Invalidov v primerih iz 1. In 2. tolke
prejénjega odstavka.

132. &len

(1) Povradilo potnih stroikov obsega:

1) povratilo prevoznih strokov,

2) povratilo siro¥kov za hrano in stanovanje med
potjo in prebivanjem v drugem kraju. ‘

(2) Povratilo potnih stro§kov pri odhodu in vrnitwi
gre zavarovancem in delovnim invalidom v vidini, ki
je dolotena za povratilo potnih s*roikov po predpisih
o zdravstvenem zavarovanju delavcev in usluZbencevy
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133. &len

(1) Delovni invalidi ter zavarovanci iz 95. oziroma

112. 8lena tega zakona imajo pravico do povraéila pre-

voznih strogkov, e jim je za uporabo pravice do po-

klicne rehabilitacije ali pravice do zaposlitve glede

na stanje invalidnosti ali telesne okvare in glede na

oddaljenost od kraja, kamor hodijo na rehabilitacijo

" oziroma zaposlitev, potreben stalen prevoz, pa jim ni

wagotovljen bEeszaéem prevoz.

(2) Povratilo prevoznih stro$kov, ki gre invalidom
in zavarovancem, je enako povratilu prevoznih stro-

fkov po 43. tlenu zakona o zdravstvenem zavarova--

nju delavcev in usluZzbencev.

134. &len

(1) Delovni invalidi in zavarovanci iz 112. &lena
tega zakona, ki so poslani na stalno zaposlitev v drug
kraj.{(drugi odstavek 120. &lena), imajo pravico do po-
vradila selitvenih stro¥kov.

(2) Selitveni strodki iz prejinjega odstavka se po-
vrnejo v visini dejanskih. ‘strofkov, vendar najved
znesek, ki ga s splodnim sklepom dolodi skupdtina
republidkega zavoda zd socialno zavarovanje.

V.poglavije

POSEBNE DOLOCBE O PRAVICAH I1Z INVALID-
SKEGA ZAVAROVANJA N

A. Za vojaske osebe
135, &len

(1) Zavarovanci, za katere veljajo dolotbe tlenov
135 do.143 tega poglavija, so vojadke osebe — aktivni
podoficirji, oficirji in vojaski usluZbenci Jugoslovan-
ske ljudske armade (v nadaljnjem besedilu: »vojaski
zavarovancic), -

(2) Dolotbe tega poglavja ne veljajo za tiste aktiv-
ne podoficirje, oficirje in vojadke usluZbence, ki jim
je prenehala sludba v stalnem sestavy Jugoslovanske
ljudske armade zato, ker so izgubili ¥in — razred, ker
50 bi_]ri obsojeni na zapor, dalj¥ kot. eno leto, ali-na
strogi zapor, na izgubo sluZfbe po sodbi vojagkega di-
sciplinskega sodi¢a, ali jim je prenehala sluzba iz
kaksnega drugega vzroka, ki ima po dolo®bah zakona
o Jugoslovanski ljudski armadi za posledico izgubo
slulbe v stalnem sestavu Jugoslovanske ljudske ar-
made! Take osebe izgubijo svojstvo vojaskega zava=
rovanca in veljajo zanje druge dolothe tega zakona
? Drld'obi‘hfi in uZivanju pravic iz invalidskega zava-
ovanja. :

-

136. &len

(1) Voja3ki zavarovanel pridobijo pravico: do in-
validske pokojnine, kadar postanejo nezmo¥ni za sluz-
bo v Jugoslovanski Tjudski armadi.

{2) NezmoZnost za sluzbo v Jugoslovanski Hudski
armadi je v smislu tega zakona podana pri vojadkem
zavarovancy, ki po ugotovitvi pristojne komisije glede
na svoje zdravstveno stanje ni ved zmoZen opravljati
us rezno sluzbo v Jugoslovanski ljudski armadi, ne
glede na fo, ali je pri njem podana invalidnost 1.:IL
ali IIT. kategorije v smislu tega zakona ali ne.

137. &len

Vojaski zavarovanec g finom podoficirja, ki posta<
neinvalid do dopelnjenega 25. leta starosti, pridobil pra=
v_*ice iz invalidskega zavarovanja, e je imel do inva-
) lidnosti skupaj vsaj enocletno dobo kot vojaski zava-
‘ rovanec.
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138. ¢len

(1) Poleg nesrete pri delu iz 44. in 45. &ena te-
- ga zakona ter poleg poklicnih bolezni, dolotenih v
smislu 46. tlena tega zakona, ge &tejejo za mesredo pri
delu oziroma za poklicno bolezen pri vojadkih zavaro-
vancih tudi boleznd, za katerimi ti zbolijo v zvezl
z izvrgevanjem vojadkih  sluZbenih nalog, ki jih do-
lotajo posebni predpisi.

(2) Katere bolezni se &itejejo za nesrefo pri delu
oziroma za poklicne bolezni v smislu prejénjega od-
stavka, dolo¥l s svojimi predpisi DrZavni sekretariat
‘za narodno obrambo v soglasju s sekretariatoma Zve-
znega izvrinega sveta za delo in za zdravstvo.

(3) Za nesrelo pri delu se Eteje tudi bolezen, ki
jo je vojaskl zavarovanec zadobil kot udeleZenec na-
rodnoosvobodilnega boja v sestavu Partizanskih od-
redov Jugoslavije, Narodnoosvobodilne vojske Jugo-
slavije ali Jugoslovanske ljudske armade, e je ta bo-
lezen povzrodila nezmoZnost za slugbo v Jugoslovan-
ski ljudskt argadi, obstoj bolezni pa je vojaski za-

- varovanec priglasil do 31. decembra 1951.

139. tlen

(1) Kadar je invalidnost vojaSkega zavarovanca
posledica nasrefe pri delu ali poklicne bolezni, pa Za-
varovanec nima delovne dobe, po kateri se po zako-
nu o pokojninskem zavarovanju izratuna povpreten
mesetni znesek plad, se {zratuna osnova za odmero
invalidske pokojnine po povpretnem znesku plaé, ki
jih je zavarovanec dobil v tistem &asu, kolikor je
vsega skupaj delal do invalidnosti; prl tem se zadnja
temeljna in polofajna plata vitejeta v to povpredje
s celim zneskom, ne glede na to, ali je imel vojaski
zavarovanec leto dni ustrezen &n ozlroma razred
all ne. ' :

(2) Osnova za odmero Invalidske pokojnine se
izratuna tako, kot je dolofeno v prejinjem odstavku,
tudi tedaj, fe Jje Invalidnost posledica bolezni =ali
poskodbe dzven dela, vojaski zavarovanec pa pridobi
pravico do Invalidske pokojnine po 36. ali 137. E&le-
nu tega zakona. - .

140. &len

(1) Vojaski zavarovanec, ki postane nezmoZen za
sluzbo v Jugoslovanski ljudski armadi, pridobi pra-
vico do invalidske pokojnine, ne da bi se ugotavljala
kategorija njegove invalidnosti v smislu 26. ¢lena te-
ga zakona, in sicer:

1) vojaski zavarovamec, ki je star nad 45 let, in
vojaska zavarovanka, ki je stara nad 40 let — pra-
vico do polne invalidske pokojnine;

2) voja¥kl zavarovanec, ki &e ni star 45 let, in
vojatka zavarovanka, ki ¥e ni stara 40 let — pravico
do zmanj¥ane 75%-ne invalidske pokojnine;

. 8) vojaskl zavarovaneec — vojagki vojni invalid
L do VI. skupine — pravicd do polne Invalidske po-
kojnine, %e je bil v delovnem razmerju vsaj polovico
razdobja od 15. maja 1945 do dneva, ko je bila ugotov-
ljena njegova invalidnost.

(2) Vojadkemu zavarovancu, ki je pridobil pra-
vico do invalidske pokojnine, se odmerli na njegovo
zahtevo namesto pripadajofe mu invalldske pokojni-
ne osebna pokojnina po 82. ¢lenu zakona o pokojnin-
skem zavarovanju, &e izpolnjuje pogoje za pravico
do te pokoinine.

141. &len

(1) Vojaski zavarovanee, ki % ni star 55 let, in
vojagka zavarovanka, ki %e ni stara 50 let, lahko
zahtevata, ¢e sta pridobila pravico do invalidske po-
kojnine po prvem odstavku 140. ¢lena tega zakona,
da se¢ glede na stanje invalidnosti in preostale de-
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lovne zmoznosti razvrsiita v ustrezno kategorijo in-
validnosti (I, II. ali IIL) v smislu 26. ¢lena tega za-
kona. da bi mogla uZivati pravice po tem zakonu.

(2) Glede na kategorijo invalidnosti, ki se ugotovi
po prejérnjem odstavku, ima zavarovanec pravico zah-
tevati, naj se mu namesto invalidske pokojnine pri-
znajo usirezne pravice po tem zakonu. Zavarovancu
iz 2. totke prvega odstavka 140. ¢lena tega zakona,
ki je razvriten v I. kategorijo invalidnosti,-gre polna
invalidska pokojnina.

142, &len

(1) Vojaski zavarovanci, ki pridobijo po drugem
odstavku 141, &lena pravico do poklicne rehabilitacije,
se usposobijo za delovna mesta oziroma za dela kot
civilne osebe, in sicer:

1) oficirii rodov in sluzb in wojaski usluzbenci I.
do III. razreda — za delo na delovinih mestih II. ka-
tegorije v smislu petega odstavka 64. ¥lena zakona 0
pokojninskem zavarovanju. Ce ima zavarovanec stro-
kovno izobrazbo, ki se zahteva za delovna mesta L

kategorije, se usposobi za delo na delovnih mestih te -

kategorije; .

2) podoficirji fzvzems$i vodnike), In vojaski usluZ-
benci od IV. do VII. razreda — za delo na delovnih
mestih III, kategorije v smislu &efrtega odstavka 64.
¢lena zakona o pokojninskem zavarovanju. Ce ima
zavarovanec kaks3no wvidjo strokovno izobrazbo, se

usposobi za delo na delovnih mestih tiste kategorije, -

ki ustreza njegovi strokovni izobrazbi;

3) podoficirji s ¢inom vodnika in viojadki usluZben-
oi od VIII. do XII. razreda — za delo na delovnih me-
stih IV. kategorije v smislu tretjega-odstavka 64. &le-
na zakona o pokojninskem zatvarovanju. Ce ima za=
varovanec kak$no vi$jo strokovno izobrazbo, se uspo-
sobi za delo na delovnih mestih tiste kategorije, ki
ustreza njegovi strokovni izobrazbi. .

(2) Vojaskim zavarovancem, ki pridobijo po dru-
gem odstavku 141. élena tega zakona pravico do za-
poslitve na ustreznem drugem delu, se preskrbi zapo-
slitev na delovnem mestu tiste kategorije, ki se ugo-
tovi v skladu z dolotbami 1. do 3. totke prejinjega
ods' ka. . ’

(3) Za odmero nadomestila zaradi manjde plate iz
129. ¢lena tega zakona se vzamefa kot plada delovne-
ga mesta, na katerem je delal vojagki zavarovanec ne-
posredno pred invalidnostjo, temeljna in poloZzajna
plata s stalnimi dodatki, vitevdi tudi armadni dodatek.

143, &en

(1) Ce stopi vojaski zavarovanee, ki u¥iva invalid-
gko pokojnino, odmerjeno po 1, ali 3. totki prvega
odstavka 140. ¢lena tega zakona, v stalno. delovno
razmerje in dela poln delovni &as ali najmanj polovico
rednega delovnega C¢asa all pa opravlja samostojno
poklicno delo, se mu izplatuje med tako zaposlitvijo
invalidska pokojnina’ v wvidini 75% priznane mu
pokojnine, = ‘ .

(2) Ce stopi vojadki zavarovanee, ki u¥iva inva=
lidsko pokojnino, odmerjeno po 2. totki prvega od-
stavka 140. ¢lena tega zakona, v stalno delovno raz-
merje in dela poln delovni ¢as ali najmanj polovico
rednega delovnega Ctasa ali pa opravlja samostojno
poklicno delo, se, mu izplatuje med tako zaposlitvijo
nezmanjsSana invalidska pokojnina, -

(3) Vojaskemu zavarovancu iz prvega in drugega

odstavka tega Clena se &teje Bas, ko je w stalnem -

delovnem razmerju in dela najmanj polovico rednega
delovnega ¢asa, v delovno dobo za pravico do osebne
pokojnine po 19, 20. in 73. ¢lenu zakona o pokojnin-
skem zavarovanju, kakor tudi za povetanje odstotka

'l
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invalidske pokojnine, kadar se mu pozneje odmenri
invalidska pokojnina po prvem odstavku 141. ¢lena
tega zakona, Prl tem se &Steje, kakor da bi bil delal
poln redni delovni’ &as,

B. Za usluibence organov za notranje zadeve

144. glen i
(1) Zavarovanci, za katere .veljajo dolothe &lenow

‘144 do 146 tega zakona, so usluzbenci ljudske milice,

straze kazenskih poboljSevalnih zavodoy, upravni in
izvrdilni usluZbenci, ki opravljajo zadeve drZavna
varnost! ali kriminalisti®ne zadeve, ter drugi usluZs
benci organov za notranje zadeve, kadar opravijaje
take zadeve.

(2) Zvezni dr¥avni sekretariat za notranje zadeva
atom Zvezmega izvrinedga
sveta za-delo po potrebi g svojimi predpisi natanénejse
pogole, kdaj veljajo dolotbe &lenov 144 do 146 tega
zakona za druge uslufbence orgamov za notranje za=
deve v smislu prejsSnjega odstavka,

143. &len

(1) Zavarovanci iz 144. -8lena tega zakona, ki so po
ugotovitvi pristojne komisije zaradi svojega zdravstve«
nega stanja postali nezmoZni za opravljanje sluffbey
ki ji pripadajo, za katere pa ni moZnosti, da bi bill
razporejeni na drugo delo pri kakinem organu za
notranje zadeve, se razvrstlijo glede na invalidnost in
preostalo zmoZnost za drugo ustrezno delo v kakino
od kategorij invalidnosti v smislu 26. ¢tlena tega za<
kona, nato pa se jim glede na tako ugotovljeno kate-
gorijo invalidnosti priznajo ustrezne pravice po tem
zakonu, /

(2) Zavarovanci iz prejSnjega odstavka, ki so pri-
dobili prawvico do -pcklicne rehahilitacije, se wuspo-
sobijo za delo na ustreznih delovnih mestih oziroma
za ustrezno delo, in sicer:

1) mili¢niki in pazniki — za delo na delovnih
mestih, za katero se zahieva niZja strokovna izobrazba
ali njej enaka izobrazba (IV. kategorija delovnih mest
v smislu tretjega odstavka 64. tlena zakona o pokoj-
ninskem zavarovanju);

9) drugi zavarovanci — za delo na delovnih mestih
oziroma za delo, za katero se zahteva strokovna izo=-
brazba, ki ustreza njihovi strokovni izobrazbi. Ce je
zavarovancu priznana strokovna izobrazba, ki je niZja
od srednje strokovne ali nje] enake izobrazbe, se
usposobi za delovno mesto III. kategorije v smislu
tetrtega odstavka 64. ¢lena zak%ona o pokojninskem
zavarovanju. .

(3) Zavarovancem iz prvega odstavka tfega tlena,
ki so pridobili pravico do zaposlitve na ustreznem
drugem delu brez poklicne rehabilitacije, se preskrbi
zaposlitev na delovnem mestu, za katero je potrebna
strokovna izobrazba, dolofena s smiselno uporabo 1. in
2. totke prej¥njega odstavka.

146. ¢len
(1) Poleg nesrede pri delu iz 44. in 45. ¢lena-teza

zalkkona in poklicnih bolezni, dolo¢enih v smislu 46.

Tlena tega zakona,” se &tejejo za nesreéo pri delu
oziroma za poklicne bolezni zavarovancev iz 144. &lena
tega zakona tudi bolezni, za katerimi ti 7bqlijo pri
izvréevaniu svojih sluzbenik nalog, dolofene s poseb-
nimi predpisi.

(2) Katere bolezni se Stejejo za nesreéo pri delu
oziroma za poklicne bolezni v smislu prejinjega od-
stavka, dolo®i s svojimi predpisi Zvezni drZavni
sekretariat za notranje zadeve v soglasju s sekretari-
atoma Zveznega izvrinega sveta za delo in za
zdravstvo,
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Btran '1124.
C. Za posebne kategorije zavarovancev

1. Splesne dolotbe
147, _élen

(1) Ce invalidsko zawarovanje oseb, ki opravljajo .

samostojen poklic, in oséb drugh poklicev, ki niso-v
delovnem razmerju, ni uvedeno s fem zakonom, se
lahko uvede z zveznimi zakoni ali s pogodlba.mi.

(2) Pogodbo ¢ Iinvalidskem zavarovanju oseb iz
prejinjega odstaviza sklene” Zvezni zavod za socialno
zavarovanje al po n]E{gQVEln pooblastiin republitki za«
vod za socialno zavarovanje s poklicno onganizacdijo pri-
padnikov posameznega samostoinega poklica =1 2 or-
®anizacijo, ki je upravitena zastopali pripadnike dru-
gih poklicev iz prvega ods'taﬁka tega Clena.

(3) Inwalidsko mamamovanje oseb 1z prvega odstav-
ka tega ¥lena se uvede z zakonom kot obverno za
wse pripafinike zadevnega samoestajnega paklica 2l po-
sameznTh drugih pdklicev; fie pa se uvede s P
Ee mme wvesli samo za tlane enganizacije, s sztmse
gsklene pogodba, In sicer kot obwvezno za -vse Tjene
tlane. .

148. Tlen

Pravice iz invalidskega zavarovanja zavarovancev
posebnih kategerij ne morejo biti velje im ne morejo
zanje weliati ugodnejsi pogojfi, kot je v tem zakomu
dololeno za dmige zawarowvamce.

149, Tlen =

(1) Kot zavarowalni razredl Im osnove za odmero
invalidske pokojnine, askrbnine in nadomestil po tem
zakonu za zavarovance posebnih kategorij se dolofijo
s predpisi oziroma s pogodbami ustrezni zavarovdlni
razredi s povpretniml pokojninskimi osmovami iz 63.
&lena zakona o pokginindkem ravarovamim,

(2) S predpisi oziroma s pogodbami o invaligskem
zavarevanju eseb iz 147, flena tega z=kona’ se ldhko
dolodi, da se razvriajo zavarovancl v zavarovalne
razrede v smislu prejinjega odstavka po letth, ko so
opravljali dejavnost, na podingi katere so zavarovani,
in po letih, ko so bili v delovnem razmerju, kakor tndi
po skupni pokojninski dobi.

(3) S predpisl odiroma s pogedbani se Tahko do-
1o, da je v posameznih primerih ob posébnih pogo-
iih zavarovanec ldhko razvriten v Vi zavarevaini
razred, kot je razred, v katerega bi bil normalno raz-
vriten. Prav tako se lahko dolo®i, da se zavarovancu,
ki je tako razvrifen v Ta zavarovalni razred; lahko
prizna osnova, ki je vi¥ja od povpretne pokojningke
osnove Ia zavamovalnega razreda iz 63. {lena zakona
.0 pokojninskem zavarovanju.

150. Zlen

S predpis! oziroma s pog\@dbanﬁomvahdakemza-
varovanju oseb iz 147, €lena tega zakona se lahko do=
lotl, da se ¢tas opravl3anja samostojnega poklica pred
uvedbo invalidskega zavarovanja v celoti all deloma
- prizna za pokomﬂno lahko pa se dolodijo tudi posebni
Pogoji za priznanje tega fasa za pokojnino ter zago=
‘tovl‘fevtE kritja z ustreznim prispevliom za tako pri~
znani Bas.

151. tlen

(1) Cas, ki se v smislu dolofb tega zakena Eieje za

pokojnino, se prizna na enak nadn in ob enakih po-
~ €oith tudi zavarovancem, katerim se pravice iz in=

validskega zavarovanja priznavajo po predpisih ozi~
roma pogodbah iz 147. ¢lena tega zakona.

(2) Kadar je pogej za priznanje doloteneza ob-
dobja v pokojninsko dobo po tem zakonu ali po za-
konu o pokojninskem zavarovanju vstop v delovno

razmerje a1l pa dololeno trajanje ali prenehanJe de=
lovnega razmerja, se lahko s predpisi oziroma pogod-
‘bami iz 147. &lena tega zakona dolo&i, da je ta pogoj
izpolnjen z nastopom samostojnega dela oziroma z
dolotenim trajanjem ali prenchanjem takega dela.

152. #len

S predpisi -oziroma s ‘pogodbami - (147. ¢len) se
Jddahko doloti, da so osebe iz prvega odstavka 147, &lena
tega zakona zavarovane za vse ali pa samo za posa-
mezne primere invalidnosti, kakor tudi, da so z in-
valldskim zavarovanjem zagotovljene vse ali pa szmo
posamezne pravice, ki jih.doloéa ta zakon.

153. &len

(1) Pravico do invalidske pokojnine, pridobljeno
na podlagi predpisov oziroma pogodb iz 147. €lena te-
ga zakona, more zavarovanec uZivati Sele, ko ncha
opravijati samostoine -delo.

(2) Invdlidskemu updkojencu iz prejinjega odstav-
ka, ki zatne znova opravljati samostojno delo, neha
pravica do inwvalidske pokojnine.

{3) Zavarovanec, kIl mu je nehala pravica do in-
validske pokojnine v smislu prej¥njega odstavka, mo-
re pridobiti pravico do invalidske pokojnine po pre-
nehanju samestojnega dela le, e se ugotovi, da je e
vedno invalid.

154, &len
Dolotbe tega zakona o pridobitvi, uveljavljanju in

“uZivanju pravic iz invalidskega zavarovanja veljaio

tudi za zavarovance posebnih kategorij, ¢e ni v tem

poglaviu ali v predpisih ozinoma pogodbah o njiho-

'g‘:m invalidskem zavarovanju izretno drugate dolo-
no,

155. £len

(1) Osebe, zavarovane po: predpisih oziroma po-
£odbzh iz 147. &€lena tega =zakona, ki po prenehanju

.opravljanja samostojnega dela s"tom;;o v delovno raz-

merje, lahko pridobijo na podlagi tega .svojstva pra-
vice iz invalidskega zawvarovanja za invalidnost, ki je
‘posledica bolezni ali pofkodbe izven dela, ko dopolnijo
vsaj tri leta zavarovanja v tem svojstvu.

(2) Te postane zavarovanec iz prejénjega odstavka
Invalid zaradi bolezni ali pofkodbe izven dela, preden
dopolni tri leta dela v delovnem razmerju, se vzame
kot osnova za invalidsko pokojnino osnova tistega za-=
varovalnega razreda, v katerega bi bil razvrifen po
predpisu oziroma pogodbi iz 147. &lena tega zakona,
&e bi bil ob nastanku invalidnosti zavarovan kot pri-

‘padnik samostojnega poklica, ki ga je opravljal do

wvstopa v delovno razmerje, in &e bl se mu £ag delov-
nega razmerja, ki se priznava v delovno dobo, 8tel za
razvrstitev v zavarovalni razred po zadevnem pred-
pisu ali pogodbi.

158. ﬁien

Nadin pIaEevan‘ja prlspev‘ka za invalidsko za-
varovanie oseb iz prvega odstavka 147. ¢lena tega za-
kona dolotajo predpisi oziroma pogodbe, s katerimi
je uvedeno mjithovo invalidsko zavarovanje,

2. Dolotbe o invalidskem zavarovanju umetnikov

157. &len

{1) Pravice do invalidskega zavarovanja o tem
zakonu imajo: knjiZevniki, wupodabljajoti umetniki,
skladatelji, priznani glasbeni @metniki — " dzvajalei,
fimlski umetniki v smislu predpisov, izdanih po tre-
tiem odstavku 105. ¢lena zakona © pokojninskem zava-
rovanju, ter prevajalei zmanstvenih in knjizevnih del,
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ki jim je samostojno umetnitko delo glavnl poklic (v
nadaljnjem besedilu: »umetniki«).

(2) Umetniki so zavarovani za vse primere Inva=
lidnosti in pridobijo pravice iz invalidskega zavarova-
nja enako, kot zavarovaneci iz 12. tlena tega zakona,
¢e ni za posamezne primere v tem poglavju drugate
doloéeno, )

- (3) Glede ugotavljanja lastnosti umetnika, prizna-
vanja pokojninske dobe in izratunavanja pokojninske
osnove, ki je osnova za invalidsko pokojnino, se upo-
rabljajo dolodbe ¢lenov 106 do 108 zakona o pokojnin-
skem zavarovanju in predpisi, izdani na podlagi dru-
gega odstavka 108. ¢lena omenjenega zakona,

158. ¢len

(1) Umetniku, ki postane iz zdravstvenih razlogov
nezmoZen za nadaljnje izvr3evanie svojega umetni-

gkega poklica, gre polna invalidska pokojnina, ne da -

bi se ugotavijala kategorija njegove invalidnosti v

smiclu 26, ¢lena tega zakona.

(2) Preden se ugotovi nezmozZnost. za izvréevan]:e
umetniskega poklica, je treba zahtevati mnenje pri-

stojne komisije za socialno zavarovanje umetnikov. -

‘159, &len

(1)"Ce Zeli umetnik, ki je pridobil pravico do in-
validske pokojnine po 158. élenu tega zakona, pa glede
svoje starosti izpolnjuje pogoje zar pridobitev pravice
do rehabilitacije oziroma do zaposlitve po tem zakonu,
izkoristiti pravico do rehabilitacije in zaposlitve, lahko

zahteva, da se glede na stanje invalidnostl in preo-
-~ stale delovne zmoZnosti razvrsti v ustrezno kategorijo
invalidnosti (II. ali IIL.) v smislu 26. ¢lena tega za-
kona. Glede na tako ugotovljeno kategorijo invalid-
nosti se mu prizna na njegovo zahtevo namesto inva-
lidske pokojnine pravica do poklicne rehabilitaciie ali
pravica do zaposlitve na drugem ustreznem delu z
~oskrbnino ozirema nadomestili v zvezi s tema pravi-
cama, ¢e so glede na preostalo delovno zmoZnost po-
dani pogoji za priznanje omenjenih pravic.

(2) Osnova za odmero -oskrbnine in nadomestil v
zvezi s pravicami po prvem odstavku fega é¢lena je
povpretna pokojninska osnova tistega zavarovalnega

razreda iz 63. ¢lena zakona o pokojninskem zavaro- -

vanju, v katero je bil umetnik razvriten, ko je postal
invalid,

160. clen

(1) Umetniki, ki so po 159, ¢lenu tega zakona pri-
dobili pravico do poklicne rehabilitacije, se usposobijo
za delovna-mesta oziroma dela, za .katera se zahteva
strokovna izobrazba, ki ustreza njihovi priznani stro-

kovni izobrazbi. Ce je priznana strokovna izobrazba .

niZja od srednje strokovne izobrazbe, se usposobijo za
delovno mesto III. kategorije v smislu d&etrtega od-
_ stavka 69. tlena zakona o pokojninskem zavarovaniu

- (2) Umetnikom, ki so po 159 ¢&lenu tega zakona
pridobili pravico do zaposlitve na. ustreznem -drugem
delu brez poklicne rehabilitacije, se preskrbi zaposli-
tev na delovnem mestu, za katero je potrebna stro-
kovna izobrazba, dolotena z ustrezno uporabo prejs-
njega odstavka,

161, ¢len

(1) Dolotbe 153. &lena tega zakona ne veljajo za
umetnike — invalidske upokojence, ki se ukvarjajo
z umetniSko dejavnostjo, ¢e se ne ugotovi bri ponov-
nem pregledu,” da niso veé¢ nezmozni za izvrievan‘e
umetniskega poklica. :

. 2) Ce stopi upokojenec z invalidsko pokojnino. ki
jo je pridobil po 158, ¢lenu tega zakona, v delovno
razmerje in dela poln delovni ¢as ali naim»nj
polovico rednega delovnega ¢asa ali pa opravlja sa-
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mc-stpjno pok.licgo-delo, se uporabljajo glede uZivanja
pravice do pokojnine ter pridobitve oziroma priznania
pravie na podlagi delovnega razmerja vseskozi pred-
pisi, ki veljajo. za invalldske upokojence — zavaro-
vancae iz 12. ¢lena tega zakona. :

162. Elen

(1) Zavarovancem, ki so izpolnili pogoje za pra-
vico do invalidske pokojnine kot osebe iz 12. do 14, ali
18. ¢lena fega zakona ali so uveljavili pravico do take
pokojnine, ukvarjali pa so se z umetnisko dejavnost-
jo 1z prvega odstavka 157. ¢&lena tega zakona, se
lahko prizna lastnost umetnika v smislu tretjega od-
stavlka omenjenega ¢tlena, da bi mogli pridobiti pra-
vico do Invalidske pokojnine po doloébah tega poglav-
ja. Ce je v takem primeru podana tudi nezmoznost
za izvrievanje umetnidkega poklica v smislu 158. ¢lena
tega zakona, lahko uveljavijo take osebe po lastni
izbiri pravico do invalidske pokojnine po dolofbah te~
ga poglavja namesto pravice do invalidske pokojnine,
ki jim gre kot zavarovancem iz 12. do 14 ali 16. &lena
tega zakona.

(2) Pravico izbire v smislu prejinjega odstavka
imajo tudi umetniki, ki uveljavijo pravico do invalid-
ske pokojnine kot osebe iz 127 do 14, ali 16, &lena tega
zakona po predpisih, ki so veljai do dneva uvelja-
vitve tega zakona, In jim je pokojnina prevedena na
novo Invalidsko pokojnino po dolo&ébah X, poglavia
tega zakona. :

Ty

(3) Pravica do invalidske pokojnine, priznane po
prei$njih odstavkih, pripada zavarovancu od dneva
vloZitve zahteve za priznanje lastnosti umetnika (drugi
odstavek 106. ¢lena zakona o pokojninskem zavaro-
vanju), &e je bila/na ta dan podana tudi nezmo¥nost
za lzvrievanje umetnikega poklica v smislu 158. &lena
tega zakona. '

D. Skupna doleéba

163.. &len

Za vse, kar ni v tem poglaviju lzredno predpisano,
veljajo druge dolodbe tega zakona. .

VI. poglavije

UZIVANJE IN IZGUBA PRAVIC IZ INVALIDSKE-
GA ZAVAROVANJA

164. &len

(1) Ce ni s tem zakonom.drugate dolofeno, gredo
zavarovancu pravice, pridobljene na Qodlagi invalid-
skega zavarovania, od dneva, ko. je postal invalid, od
dneva, ko je bila ugotovljena nevarnost za invalid-
nost, oziroma od dneva, ko je nastala telesna okvara.

(2) Kadar uveliavi zavarovanec na svojo zahtevo
prav'ce iz invalidskega zavarovanja po prenehanju de-
lovnega razmegrja, invalidnost oziroma telesna okvara
pa e obstajala pred. vloZitvijo zahteve, mu gre inva-
lidska nokojnina oziroma invalidnina od dneva, ko
je nastala invalidnost oziroma telesna okvara, vendar
samo za Sest mesecev nazaj od vloZitve zahteve. O-
stali prejemki mu gredo od prvega dneva naslednjega
mee<een po vleZitvi zahteve, e ni s tem zakonom dru-

. gate doloteno.

165. ¢len 1

(1) Dodatek za pomo& in posfrezbo gre zavarovan-
cu od dneva, od katerega mu gre invalidska pokojni-
na, #a so ob nastanku invalidnosti I. kategorije izpol-
nieni pogoii za pravico do tega dodatka. Ce izpolni
zavarovanec pogoje za pravico do tega dodatka
pozneje, mu gre dodatek za pomoé in postreZbo samo
za %est mestcev nazaj od vlozitve zahteve, vendar ne
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pre] kot od dneva, ko je nastala potreba po pomoti
in postrezbi. :

(2) Zavarovancem, ki so stopili v delovno razmer-
je kot slepl all so oslepeli v Zasu, ko je trajalo de-
lovno razmerje, gre dodatek za pomo¢ in posireZbo
od vstopa v delovno razmerje oziroma od ‘takrat, ko
go oslepeli, in nato ves das do prenehanja delovnega
razmerja, po prenchanju delovnega razmerja pa, do=
kler jlm gredo druge pravice po tem zakonu, ki so
jih pridobili kot delovni invalidi I., IL. ali IIL kate-
gorije invalidnosti.

(3) Varstveni dodatek se izplatuje zavarovancu
od dneva, od katerega mu gre invalidska pokojnina,
e viori zahtevo za ta dodatek najkasnele v Sestih
mesecih od vrotitve odlotbe o pravicl do invalidske
pokojnine. Ce vlo¥li zahtevo po tem roku, .se mu lz-
pladuje varstveni dodatek od prvega dneva nasled-
njega meseca po vloZitvi zahteve.

168. &len

(1) Oskrbnina, do kateré ima delovni invalid pra-
vico do nastopa poklicne rehabilitacije, mu gre od
dneva, ko je postal invalid, oziroma od dneva, ko je
bila ugotovljena nevarnost, da postane Invalld, pa do
d‘l}gve, ko mu je vrelena odlotba za poklicno reha-
bvl"htacijo. Od tega dneva pa do nastopa rehabilita-
cije gre delovnemu invalidu eskrbnina, &e nastopl re-
habilitacijo v roku, ki je doloten. v odlotbi o poklicni
rehabilitaciji.

(2) Ce delovni invalid ne nastopl rehabilitacije v
dolotenem ok, izgubl pravico do oskrbnine, dokler
tega ne stori, razen &e iz vzrokov, ki so bili izven nje-
gove volje, ni mogel nastopiti rehabilitacije.

(3) Oskrbnina med poklicno rehabilitacijo gre de-
Iovnemu invalidu: -

. 1) ki je mastopil rehabilitacijo v dqleﬁ-emem roku
ali jo_je nastopil pozneje zato, ker je iz varokov iz-
ven njegove volje ni mogel nastopiti v dolotenem roku;

2) ki je izgubil pravico do oskrbnine do nastopa

rehabilitacije v smislu prejénjega odstavka, pa se je

. pozx‘le_j-e _zgla@ii za ponovno napotitev na poklicno re-

habilitacijo v enem letu od vrotiitve prve odlotbe, ¥e

nastopi poklicno rehabilitacijo v roku, ki je dolo¢en v
novi odlotbi o rehabilitaciji.

(4) Pravica do oskrbnine gre delovnemu invalidu
tudi tedaj, kadar je med uZivanjem te pravice poslan
na naknadno zdravljenje (medicinska rehabilitacija)
— dokler traja tako zdravljenje. A

* 167. tlen

S (1) Delovni invalid. ki je pridobil pravico do po-
kiicne rehabilitacije, izgubi to pravico, &e je ne izko-
risti v dolotenemi roku, pa ga pri tem niso zadrZall
_vzroki izven-njegove volje, in sicer:

1) % ne nastopi poklicne rehabilitacije v enem
letu od dneva, ko mu j€ bi'a vrofena odlotba 0 poklic-
ni rehabilitaciji;

L.t ne nastopi poklicne rehabilitacije v roku,
ki je doloten v novi odlo¥bi o rehabilitaciji v smislu
2. totke tretjega odstavka 166. &lena tega zakoma.

_(2) Pravico do poklicne rehabilifacije izgubi delov-
ni invalid, e prekine zateto peoklicno rehabidlitacijo,
ali te 5 tem. da ne izvriuje dolZnosti, ki so zvezane
z rehabilitacijo, onemogota svojo usposobitev za delo.

168. tlen

Dolo¢be .166. ‘in 167. ¢lena tega zakona veljajo tudi
za dg]ovne mvahd.e oziroma zavarovance, ki jim gre
pravica do oskrbnine v zvezi s privajanjem na delo.
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169. &len

(1) Zadasno nadomestilo gre delovnemu invalidu
od dneva, ko je postal invalid, oziroma od dneva, ko
jo bila ugotovljena nevarnost, da postane invalid
(prvi in drugl odstavek 164. ¢lena), pa do dneva, ko
je postala odlotba o priznanju pravice do zaposlitve
na ustreznem delu dokonéna v upravnem postopkus
Od tega dneva dalje oziroma od dneva kontane po-
kiicne rehabilitacije pa do nastopa preskrbljenega
delovnega mesta gre delovnemu invalidu zafasne na-
domestilo, e se je priglasil za zaposlitev pri pristojnem

‘organu posredovanja dela v osmih dneh od dneva,

Ko je postala odlotba o priznanju pravice do zapo-
glitve dokondna, oziroma v osmih dneh od dneva kon~
fane poklicne rehabilitacije,

(2) Delovni invalid, ki se v roku iz prejsnjega
odstavka ne priglasi za zaposlitev, izgubi pravico do
zatasnega nadomestila, razen fe iz vzrokov, ki so bili
izven njegove volje, ni mogel v predpisanem roku
tega stordtl.

(3) Delovnemu invalidu, ki se je v predpisanem
roku priglasil pri organu posredovanja dela, se izpla-
tuje zafasno nadomestilo za mesece, v katerih se
redno zglaa za zaposlitev pri organu, pri katerem se
fo priglasil, in za mesece, v katerih se ni mogel redno
zgladati iz vzrokov, ki so bili izven njegove volje.

170. ¢len

Delovni invalid, ki je pridobil pravico do zapo-
glitve na ustreznem delu, izgubl to pravico kakor tudi
pravico do nadomestil v zvezi z omenjeno pravicoy
%e je ne izKoristi v dolotenem roku in &e -ga pri tem
niso zadr¥ali vzroki, ki so bili izven njegove volje:

1) % se né priglasi za zaposlitev pristojnemu or-
ganu posredovanja dela v enem letu od dneva, ko je
postala odlofba o priznanju pravice do zaposlitve do=
kondna, oziroma v enem letu od dneva konéane poklic~

.ne rehabilitacije; - :

- 9) %¢ ne nastopl preskrbljenega dela na ustre-
znem delovnem mestu v osmih dneh od dneva, ko mu
je sporoteno, naj nastopi delo;

3) te brez opravitenega vzroka prekine delovno
razmerje na ustreznem delu, ki mu je bilo preskrb-
ljeno. - ‘

171. &len

(1) Na osnovi Invalidnosti ali telesne okvare pri=
dobljene pravice trajajo,” dokler je podano stanje in-
validnosti in preostale delovne zmoZnostl oziroma dio-
kler je podana stopnja telesne okvare, po kateri je
bila pravica priznama.

(2) Ce nastanejo v stanju Invalidnosti in preostale
delovne zmoZnosti oziroma v stopnji telesne okvare
spremembe, zaradi katerih se po tem zakonu dolotena
pravica izgubl sl spremeni ali zaradi kaferth so izpol-
njeni pogoji za pridobitev kekine druge pravice, se
pravica izgubi ali spremeni oziroma se nova pravica
pridobl od prvega dneva naslednjega meseca po na-
stanku spremembe.

(3) (e je bila ugotovljena sprememba v smishi
preiinjega odstavka na zahfevo delovnega invalida,
nastala pa je pred vleZitvijo zahteve, se pravica iz-
gubi ali. spremeni oziroma nova pravica pridobi od
prvega dneva nasledniega meseca po vloZitvi zahteve;
Ze je bila sprememba ugotovljena poiuradni dolZnosti
— pa od prvega dneva naslednjega meseca po jzdajl
odlotbe o doloditvi praviec v zvezi z ugotovljeno spre-
membo.

172. tlen

(1) Inv:lidska pokojnina, dodatek za pomo{': in po-
strezbo, varsiveni dodatek in invalidnina se izpladu~
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jejo v mesefnem znesku in zapadejo v izpladilo na-
prej prvi dan vsakega koledarskega meseca.

(2) Oskrbnina in zatasno nadomestilo se izpladuje-
ta v mesetnem znesku in zapadeta v izpladilo za nazaj
zadnji dan vsakega koledarskega meseca.

(3) Nadomestilo zaradi zaposlitve s skrajSanim
delovnim &asom in nadomestilo zaradi manjle plate
na drugem delu se izplatujeta v mesefnem znesku in
zapadetd v izpladilo skupaj s plato.

(4) Zapadli prejemki iz prejinih odstavkov, ki
niso mogli biti izplatani zaradi okoli&&in, ki jih je
povarotil prejemnik, se smejo izpladati pozneje naj-
vet za tri leta nazaj.

173. &len

(1) Delovnemu invalidu I. kategomije inwvalidnostl,
ki stopi v stalno delovno razmerje in dela poln de-
lovni ¢&as ali najmanj polovico rednega delovnega
tasa, se ne izpladuje invalidska pokojnina in tudi ne
dodatek za pomo& in postrezbo — ves Cas, doller
traja faka zaposlitev. -

(2) Delounemu invalidu II. ali III. kategorije in=
validnostl, ki stopi v stalno delovno razmerje in dela
poln delovni Cas ali najmanj polovico rednega de-
ovnega &asa, se izplatuje v Casu, dokler traje taka

.~ zaposlitev:

1) 50% invalidske pokojnine — & mu je priznana
polna pokojnina (prvi odstavek 78. &lena all prvi od~-
stavek 80. &lena); . )

2) dve fretjini invalidske pokojnine — &e& mu je

priznana zmanj$ana pokojnina (drugi odstavek 78. &le-.

na ali drugi odstavek 80. flena). :

(3) Dolotbe prejinjih odstavkov veljajo tudi, ka=
dar zadne invalidski upokojenee, ki je pridobil pra-
vico do pokojnine kot zavarovanec iz &enov 12 do
22 tega =zakona, opravljati samostojen poklic alf
katerokoli samostojno dejavnost, ki je obsefena
v ¢Elenih 147 do 153 tega zakona, izvzem¥ umedni-
fko dejavnost. Opravljanje samostojne dejavnosti se
itﬂje v tem primeru za zaposlitev s polnim delovnim
asom. .

(9 Varstveni dodatek se ne izpladuje Invalidskim
upokojencem, dokler so zaposleni v smislu prejénjih
odstavkov. ‘

174. tlen

(1) Ce nastanejo prl invalidskem upokojencu
spremembe -v premoZenjskih razmerah ali @ druge
spremembe, ki vplivajo na izplafevanje varstvenega
dodatka, zaradi katerih niso ved podamni pogoil za
Izpladevanje tega prejemka, se ustavl izpladevanje
varstvenega dodatka od prvega dneva naslednjega me-
seca po spremembi. o _

(2) Dolotba prejnjega odstavka. velja tudi za po-
velanje zalasnega nadomestila iz’ drugega odstavka
125. ¢lena tega zakona. ‘ :

(3) Ce so zaradi sprememb, ki vplivajo na pre-
jemke, pozneje izpolnjeni pogoji za izplatevanje
varstvenega dodatka oziroma za povetanje zafasnega
nadomestila, se izplatujejo ti prejemki od prvega
dneva naslednjega meseca po- izpolnitvi- pogojev in
vloZitvi zahteve. :

. 175, &len

_ Delovni invalid II. ali III. kategorije invalidnosti
oziroma zavarovanec, pri katerem je ugotovljena
nevarnost, da postane Invalid, ki je pridobil pravico
fdo oskrbnine all zaasnega nadomestila, poleg tega
fbg ima tudi pravico do druZinske pokojnine, more
uzivati le eno od teh pravie, kakor si sam izbere,
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176. ¢len

(1) Zapadli meseéni zneski prejemkov, pridobljenth
Po tem zakonu, se ne izplabujejo uZivaleu, ki je po=

klican na pregled, na katerem naj se znova ugotovi -

stanje invalidnosti in preostale delovne zmo¥nost ozi«
roma obstoj nevarnosti za invalidnost ali stopnja tew
lesne okvare, pa brez opravitenega vzroka ne pride
v doloenem roku na pregled — vse dotlej, dokler
s@ ne odzove pozivu.

(2) Po prejdnjem odstavku zadriani mesetni zne-
ski prejemkov se pozneje izpladajo udivalew, ki pride
na pregled v enem mesecu od dneva, ki je bil za
to doloten,

(3) UZivaleu, ki pride na pregled -po preteku eno=
mesetnega roka iz prejinjega odstavika, se zadrZani
mesedni zneski prejemkov ne izplatajo, novi prejemkt
pa se mu spet izplatujejo od prvega dneva naslednje=
ga meseca potem, ko se je zglasil na pregled.

(4) V zvezi z uporabo dolofb tega zakona, ki se
nanadajo na pridobitev in uporabo pravie v zvezi s
poklicno rehabilitacijo in zaposlitvijo na wustreznem
delu, se Steje fas, za katerega je uZivalec izgubil pra«
vico do zapadlih prejemkov v -smislu prejinjega od-
stavka, za tas, ko Invalid po svoji volji ni uporabljal
teh pravic.

177. &len

(1) Uzivalcu po tem zakonu priznanih prejemkov,
ki prestaja kazen zapora ali strogega zapora, na ka-
tero ga jJe obsodilo sodi$te, ne pripadajo obroki in-
validske pokojnine in drugih prejemkov, ki zapadajo
v ¢asu prestajanja kazni, dalj¥e kot mesee dni. :

(2) Druzinskim &lanom invalidskega upokojenca,
ki prestaja kazen zapora all strogega zapora, se iz-
platuje ta Cas znesek, enak druZinski pokojnini, do
loatere bi imeli pravico, e bi on umrl, vendar najved
toliko, kolikor znaga njegova pokejnina, fe izpolnju-
'ijej'o pogoje za pravico do druZinske = pokojnine
n upokojenee ni imgubil pravice do invalidske po-
kojnine zaradl zmanjfanja pokojninske dobe po 51,
tlenu zakona o pokojninskem zavarovanju.

178. E&len

Invalidski upokojenee ali u#ivalec drugih po tem
zakonu priznanih prejemkov, ki zaradi spremembe
prebivalidéa ali iz kaksSnega drugega vzroka zadasno
ne more sam sprejemati pokojnine ali drugih pri-
padajoéih mu prejemkov, lahko pooblasti koga dru-
gega, naj ta ¢as sprejema meselne zneske pokojnine
oziroma drugih prejemkov, ki zapadejo v izplatilo.

179. &¢len

(1) Delovnemu invalidu, ki se kot tuj drzavljan
za stalno lzsell v svojo drfavo all v drfavo, v katerl
je prej stalno prebival, se izpladujejo invelldska po-
kojnina, dodatek za pomot In postreZbo in invalid-
nina v tujino, % zadevna drZava priznava tako pra-

_ vico jugoslovanskim drZavljanom.

(2) Varstvenl dodatek se ne izplatuje, dokler in«
validski upokojenec #ivi v tujini, in sicer ne glede
na to, all gre za jugoslovanskega ali za tujega
drZavljand.

180. &len 'y

(1) Pravice iz invalidskega zavarovanja prene<
hajo s smrtjo uZivaleca.

(2) Pravico do invalidske pokojnine izgubi upoko-=
jenec tudi tedaj, %e zaradi zmanjSanja p{!kojninsl:ce
dobe po B50. tlenu zakona o pokojninskem zavarovanju
ne izpolnjuje veé pogojev za pridobitev pravic po tem

zakonu,
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181. Elen

Zavarovanee ne more pridobiti, delovni invalld
pa izgubl pridoblieno pravico po tem zakonu, te e
vedoma povzrokil inwvalidnost = namenom, da bi pri-_
%el do pravic po tem zakonu.

182, tlen

(1) Ugivalec po tem zakonu priznanih pravie mora
naznanit} zavodu za eccialno zavarovanje, ki mu izpla-
tuje invalidsko pokojnino ali druge prejemks, veako
spremembo v osebnosti ali v dejanskih okolidtinah, ki
vpliva na samo pravico ali na njen obseg v smislu
tega zakpona. '

(2) Prijavo v smislu prej$njega odstavka mora
vioziti v osmih dneh od dneva, ko nasbane spre-
memba. | :

(3) Dolnost prijave po prejsnjih dveh edstaviih
vere tudi tistega, ki ga je ufivalec pravie poobla-
gtil, naj namesto njega prejema zneske zapadlih
prejemicov,

DRUGI DEL

POSTOPEK ZA UVELJAVITEV PRAVIC IZ INVA-
LIDSKEGA ZAVAROVANJA

VII. poglavije
1. Splogne”dolotbe

183. dlen

1) 0 Ks.tvareh {z Invalidskega zavarovanja odlofajo
okrajni zavodi za socialno zavarovamje.

(2) Ne glede na prejénjl odstavek odlotajo o stvva«
reh iz invalidskega zavarovanja, ki se opira na medna=
rodrie pogodbe, Zvezni zavod za socialno zavarovanje.

184, &len .

Glede krajevne pristojnosti, odlofanja v sporih
o pristojnosti, vzajemne pravne pomod¥ med zavodi za
socialno zavarovanje in podatkov, ki jih morajo po-
ljati zavodom sodidéa in drugl drZzavni organi, zavodi,
gospodarske in druge organizacije in delodajalel, glede
postopka in izdajania odlodbh, izloitve usluZbencev in
direktorjev oziroma predstoinikov zavodov za socialno
zavarovanje in njihovih podruZnic ter glede strofkov.
postopka in oprostitve taks wveljajo v postopku za
‘uveljavitev pravic iz invalidskega zavarovanja ustre-
zne dolodbe X. poglavia (lend 158, 160 do 163 in 165
do. 168) zakona o pokojninskem zavarovanju.

185. tlen

Kadar je treba za odloditev o pravicl iz invalid-
_skega zavarovenja ugotoviti invalidnost in preostalo
delovno zmo#nost, obstoj nevarnosti za invalidnost,
telesno. okvaro ali obstoj potrebe po pomoti in postrezbi
drugega, ugotovi zavod za soclalno zavarovanje ta
dejstva po izvidu, ugotovitvi in mnenju, ki.jih dobi
od-invalldskih komisij iz ¢lenov 186 do 188 tega zakona.

= 186, ¢len

(1) Invalidske komisije ustanavlja izvréilni odbor

skup&tine republidkega zavoda za socialno zavarovanje.

(2) Invalidsko komisijo sestavlja najmanj dvoje

- Zdravnikov in ustrezno &tevilo drugih strokovnjakov,

ki so potrebni za pravilno uporabo predpisov o uspo-

‘sobitvi za delo in o zaposlitvi delovnih invalidov.

) (3) Invalidska komisija more dajati izvide, ugoto-

. Vitve in mnenja samo, kadar je v polni sestavi. Komi-

sija mora delati v skladu z dolotbami tega zakona in
na podlagi njega izdanih predpisov.

‘nosti za opravljanje

" tovijo po lzvidu, ugotovitvl in mmnenju

(4) Natan®nejfe predpise o sestavi in delu invalid-
skih komisij i:zda Zvezni zavod za socialno zavarovanje,

187. &len

(1) Za dajanje izvidov, ugotovitev in mnenj zavo-
dom za socialno zavarovanje, ki odlotajo na prvi stopnji
o stvareh iz invalidskega zavarovanja, se ustanovi
invalidska komisija za obmotje enega ali vet okrajnih
zavodov za socialno-zavarovanje. Z odlofbo o ustano-
vitvi take komisije se dolodi tudi njen sedeZ. -

2) Za dajanje izvidov, ugotovitev in mnenj zavo-
dom za socialno zavarovanje, ki odlofajo na drugi
stopnji o stvareh iz invalidskéga =zavarovanja, se
ustanovi invalidska komisija na sedeZu republiskega
zavoda za socialno zavarovanje. *

(3) Kadar odlo#a o stvareh iz invalidskega zavaro-=
vanja na prvi stopnji Zvezni zavod za soclalno zava-
rovanje, zahteva izvid, ugotovitev In mnenje od ftiste
invalidske komisije iz prvega odstavia tega tlena, ki
je ustanovljena za obmotje, na katerem ima zavarova-
nec oziroma delovni invalid prebivaliite.

188, &len

(1) Izvid, ugotovitev in mnenje o nezmoZnosti voja-
gkih zavarovancev za slu¥bo, v stalnem sestavu Jugo-
slovanske ljudske armade daje v postopku na prvi
stopnji pristojna vitja vojatka =zdravni¥ka komisijay
v postopku na drugi stopnji pa glavna vojadka zdrav-

-niSka komisija. ;

(2) Driavni sekretariat za narodno obrambo izda
natanénej$e predpise 0 sestavi, Imenovenju in delu
vojagkih zdravni¥kih komisij, kadar opravljajo zadeve
iz prejinjega odstavka. ' =

(3) Komislje iz 186. in 187 &lena tega zakona
dajejo izvid, ugotovitev in mnenje tudi za vojadke
zavarovance, kadar naj se tem na njihovo zahtevo
priznajo pravice na podlagi razvrstitve v kategorije

‘invalidnosti po 26. &lenu tega zakona, kakor tudi kadar

gre za izvid, ugotovitev in mnen]e o obstoju telesne
okvare in o potrebi stalne pomodl In - posireZbe
drugega, -

189. &len

(1) NezmoZnost usluXbencev organov za notranje
zadeve za opravljanje slu¥b iz 144, &lena tega zakona
ugotavljajo organi zdravstvene sluzbe; njihovo sestavo
in na&n dela dolo¥i s svojimi predpisi Zvezni drZavni
sekretariat za notranje zadeve. ' -

(2) Postopek za uveljavitev pravic po tem zakonu
za zavaerovance, ki so bili s svolim zadnjim delovnim
razmerjem v sluzbah iz 144, &lena tega zakona, se sme
zadet] Eele, ko se poprej ugotovi nezmoZnost za sluZbo

. v smislu prejénjega odstavks.

(3) Kadar ugotovi organ zdravstvene sluZbe iz
prvega odstavka tega &lena nézmoZnost usluZbenca
organa za notranje zadeve za slu¥bo, se Eteje, da
porheni tako ugotovljena nezmo¥nosl pri odlotanju
o pravicah 1z tega zakona ugotovljeno izgubo smoz< .
svojega. dela. Invalidnost in
preostala delovna zmo#nost takega usluZbenca za
drugo ustrezno delo ter obstoj felesne okvare ifY
potreba stalne pomodi in postreibe drugega se ugo-
invalidske
komisije iz 186. in 187- &lena fega zakona.

190. &len &

Kadar daje invalidska komisija iz prvega odstavka
187. tlena tega zakona izvid, ugotovitev in mnenje
o0 nezmo¥nosH za izvrievanje umemiSkega poklica,
&i mora prej preskrbeti mnenje republifke komisije
za socialno zavarovanje umetnikov, invalidska komi-
sija iz drugega odstavka omenjenega Eflena pa mnenje
Zvezne komisije za socialno zavarovanje umetnikov
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(prvi in tretii odstavek 106. ¢lena zakona. o pokojnin~
skem zavarevanju).

10T, 8len

_ (D Ugotavitev in mnenje, ki ju dajejo invalidske.
komisije v smislu 185, ¢lena tega zakona, morata oh~
segati: )

1) ugotovitev vzroka invalidnosti (bolezem all po-
Slodba);

2) ugotovitev izgube ali zmanjSanja zmo¥nosti za
gvoje delo omiroma. obstoja: nevarnosti za invalidnost;

3) ugotovitev preostale delovne zmoinosil;

4) ugotovitev telesne okvare in njenega vzroka;

5) ugotovitey potrebe po stalni pomodi in po-
strezhi drugega;

6) mnenje o mo¥nosti usposobitve invalida za delo
s, poklicrio rehabilitacijo in za kak¥no delo;

T) mnenje o momost zaposlitve delovnega invalida
na ustreznem delu brez poklicne rehabilitzeijes

8)-mnenje o potrebi naknadnega zdravljenja (medi-
tinske rehabilitacije);

9 dan: nastanka invalidnost!, telesme ekvare ozi-
roma nevarnostl za. invalidnost;

10) mnenje o potrebi ponovnegs komisijslega
pregleda; =

11) obrazloZitev ugotovitev In mnenj, danih v

 prejénjih todkah,

(2) Kadar je invalidnost posledica ved wvzrokov
v smislu. 81.. ¢lena. tega: zakona;, da. inwalidska. leomisija
tudl ugotowitew o tem, koliko so wplivale na skupno
invalidnost pesledice holezni all podlcodhe lzwen. dela,,
koliko pa posledice nesrete pri delu ali poklicne. bolezni..

(3) Ce je za uporsbo prawiee de poldicne rehabls
litacije: alfi pravice do zaposlitve peotnebem pnewez, ds
invalidslea. kemisija: pp potrebi. wgptovitew o tem,, all
se: mora: delovmii inwelld glede na: stanie sweje invas
lidnosti. ozivoma stepnie. telesne olwave vozith ® jav~
nimi prevomminy. svedstvl all ne:

(4 Kot dan nastanka Invalidnostl, nevarmost! za
invalidnost, telesne okvare all potrebe po pomodi In
postz_'eibi *drugega se vzame dam, ko je bila na podlagi
lcomisijskega. pregleds: dana ugstovitew w smislo prvega
odstavka tegam Elena. Izjemomar je: megeteugotowiti, da.
je: nastala. invalidnost, telesna olwvana: ali potrehm po
pomo&l in postreZbi pred.” komisijskim. pregledem.
delovnega invalida, vendar samo na podlagi medi-
cinske dokumentacife, kt' izvira 1z tistegs fasm

192. ¢len

(1) Invalidska komisija da v postopku na prvi
stopnji (prvi odstavels 18%.. &lena) izvid, ugotovitev
in mnenje na podlagi neposrednega pregleda zava-
rovanca oziroma delovnega invallda in na podilagi
medicinske in druge dokumentacije o dejstvih, ki
wplivaio me ugttowitew imvalidnostt v pressfale de=-
lovne zmoZnosti, mevarnosti zr imwalidnost, telesne
elevare ali poimehe: por pomoti im postrebi drugega.

(2) V postopku na drugi stopnji (drugl odstmveld
187, dema)) da invalidska lomisife ugotoritewimmne-
e praviloma na podlagh  dekumentzclje. ki je bils
zZrana v pestepla. ma prvl sbopnil, &e spommm, de fe
ter potrebrre; ‘pa tudi ne podlast mepusredness pregle-
da zavarovanca- oziromaz delovnesa invalids. Ce te
lsomisija spezna, da so, dokumentacija: ali izvid, wgo-
tovitev in mnenje invalidske lomisije v postopku: na:

- prvi stopnji nepopolni, jth lalike depolni badisi ne-

posredno ali pa po invalidski komisiji, ki je dala
izvid, ugotovitev in mnenje v postopkw na prvi
stopnji.
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2. Postopek ma pevi stopnji

183 &en

() V Ctasu, dokler fraja delowne razmerje ali.
kalkdne druge svojstwo, ki daje pravico de zavarova-
nja po tem zakonu, zaéne pestopelk za. priznanje pra-
vie iz invalidskega zavarovanja pristojni zavod za
socialno zavarovanje na mnenje zdravnika, ki je za-
varovanca zdravil, ali ma mnenje zdravnifke komisije
o mjegoven: zdravstvenem: stanju. in delovni zmo¥nosti
v smislu predpisov o zdrawvstwenem. zavarovanju. Za-
vod za¢ne: postopelk tudi na: zahtevo stmanke.

(2) Ko premelia delovno razmerje oziroma svoi-
stvo, K daje pravieo do zavarovania, zatne postopek
 Z8 prizmanje pravie iz invalidskega zavarovanja pri-
‘stofnl zavod za soclalno zavarovanje na zahfevo
stranke. Na zahtevo stranke se za®ne postopel tudi
tedaj, kadar gre za priznanje pravice do poklicne
rehabilitacije ofrelkom iz 97. &lena. tega =zaloma.

(D Zahteve za postopelt v smislu prej$nith od-
gbavkov se lahko vlo# plsmeno ali ustno na zapisnilg
prl okrajnem zavodu za socialno zavarovanje. Ce j&@
zahfeva viofena. pri zavodu, K ni pristojen za odlo«
8anje, mora vlogo oziroma zapisnik takoj odstopitl
pristojnemu  zavodu.

(4) Dolotbe prejfnjih odstavkov wveljajo tudi za
primere, kadar je treba znova doloditi pravice iz fn=
‘validskega zavarovanja, ker so pozneje nastale apre-

- memibve: v stargjw pref ugotovliene invalidnosti in pre<

ostale delovne zmofinesti alll telesme olovare.

@), Zavod za soclalno zavarovanfs, T e zadel
postopek; sl mora pred izdajo' odlotbe preskrheti
ledid], ugeioviter im mnenje inwalidske Komisije iz
prvess adstavica 187 $lenz btega zalkona.

194. tlen

L () ©dlothe, s Tatere se zavarowaneu priznaje do-
lotene praviee pe tem zolomy, mera v svojent  dispo~
oty veshowast]:: ketegorto  fnwelldnosti (26: &en) —
razen v -primmenth;, lkador pridokd zavarovanmec prawvico:
nm podizgl nezmefmostt za deloteno slufbo alt dejav-
nmost, stopnie telesme olovare (28, tlen), vrste pravie, kb
se zavarovancu priznajo, in pogoje zanje.

(2) Vsaka odlotba, izdana v postopku o stvareh
Iz Invalidskega zavarovarria, izvzem&i odlotbo, izdano
no dougem edstavlmuy, 94: #lena. in. prvem odstavku 96.
tlena tege zakona. ¢ katero se zahteva zavrata, mora
‘ehsegall ohnazdoitew..

¥ 195, ¥em

(1) Kadar se: v postoplsu. pri pristejnem. zavoedu.
z@ soeialne zawarewanije ugpboxd, da ima stranka pra-~
vies;, $ katero sor zwezemi demarni prejemki, pa ni mo—~
gotte: takoj dolotitinjilewe wigime &li ni mogode kon~
tatt. posfoples zaradii kaldmega predhodnega. vprada-—
nin, doloth zawed & skiepem, naj se izmladuje stranki
zatasne), dokler me ba ugotovlien znesek, do kateresa.
ima: Pravies;, e radun pripadajedih: prejemkov znesek,
i pm dolodh po podatlilr, s katerimi razpolaga (akon=-
taciia). .o . _

(2 Rader o siwani nh mogofe odloditi zaradi tega,
ker mi megnie dolonéno ugotoviti zneska plad, po ka-
terih maj se lzrafuna: pelsoininska. osnova, dolofi za~-
wod: z zatasne odlotho mesek prejemkov po podat-
kih, s katerimi razpolsga. . _

. (3) Dolothe preidnith dveh odstavkov veljajo tudi
za primere, kadar tefe pri pristojnem zavodu za so-
clalno zavarovanje po razveliavitvi odlotbe v revizijl
postopek. za nova odlotbo: " )

(4) Po izdaiji odlothe se: obrafunajo izplacila, izvr-
$ena po prejSnjih odstavkih.
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196. ¢len

Odloéba, izdana v postopku o stvareh jz inva-
lidskéga zavarovanja, se vroti zavarovancu oziroma
delovnemu invalidu in pa organizaciji oziroma orga-
nu, zavodu ali delodajalcu, pri katerem je zavarova-=
nee v delovnem razmerju. : - e

197. tlen
(1. Odlotba, s katero se komu priznajo pravice

iz invalidskega zavarovanja na podlagi ugotovljene

invalidnosti, se zatne izvrievati po preteku roka za
prito¥bo, fe ni s tem zakonom drugate . doloteno.
Druge odio®be, s katerimi so komu priznane pravice
iz invalidskega zavarovanja, se zafnejo izvrevati ta-
koj, ko so izdane, fe ni s tem zakonom drugate pred-
pisano. . :

(2) Revizija ne zadri jzvrditve odlotbe.

(3) Prito¥ba, s katero se izpodbija ugotovitev in-
validnosti in preostale delovne zmoznosti, zadrZ iz-
vriitev odilotbe.

(4 Prito¥ba, s katero se ne izpodbija ugotovitev

invalidnésti in preostale delovne zmoZnesti, ne zadrii -

izvrditve odlotbe, &e'ni s tem zakonom za posamezne
primere drugate predpisano.”

198. ¢len

(1) Odlotbo o pravicah iz invalidskega zavarova-
nia izvréuje -zavod za socialno zavarovanje, ki je od~
1o%bo izdal, e ni 8 tem zakonom predpisano, da izvr-
$uje odlotbo v posameznem delu kakSen~drug organ.

(2) Ce uZivalec med uZivanijem invalidske polkoj«
nine ali invalidnine spremeni stalno prebivaliste,
prevzame nadaljnje izvrievanje teh pravic okrajni
zaviod za socialno zavarovanje, ki je pristojen za novo
stalno -prebivalisée. : )

(3) Ce spremeni delovni invalid stalno prebivali-
S%e medbern, ko uZiva pravice v zvezi § poklicno re-
habilitacijo ali’ zaposlitvijo na drugem delu, prevzame
zavod, ki je pristojen za njegovo novo stalno prebiva-
ligte, nadaljnje izvrievanje teh pravic na ratun za-

voda, ki je izdal odlotbo -- e se ta zavod s tem.

" strimja. :

) 1()9 tlen

. {1) Odlotba, s katero je kormu priznana pravica
do poklicne rehabilifacije, sa izvriuje glede oskrb-
nine takoj, glede poklicne rehabilitacije pa ¥ele, ko
postane dokonZna v upravnem postopku: ’ Al
(2) Za neposredno napotitev invallda ma poklicno
rehabilitacijo se izda posebna odlotha o jevriitvi od-
lofbe iz prejénjega odstavka. V digpozitivu te odlotbe
mora biti doloteno: organizacija oziroma zavod, v ka-
terem bo invalid na rehabilitaclji, poklic, za katerega
naj se usposobi, zatetek in trajanje poklicne rehabi-
litacijé ter pravice, ki gredo invalidu v zvesl s avico
do poklicne rehabilitacije po tej odlotbi. Pritozba zo-
per to- odlodbo zatasno ustavl lzvrievenje odlotbe o
pravici do poklicne rehabilitacije glede lzplatevanja
oskrbnine, razen v primeru, kadar delovni invalid v
dolotenem roku nastopi rehabilitacijo. )

{3) Po kontani poklicni rehabilitaciji izda pristojni
zavod za socialno zavarovanje odlotbo o pravici de-
lovnega invalida do zaposlitve na delu, za katero se
je s poklicno rehabliitacijo usposobil, in o zatasnem
nadomestilu v zvezi 8 to pravico. :

200. &len

(1) Odlotbo, § kater6 Je komu priznana pravica
do zapoglitve na ustreznem delu, zatne glede zalas-
nega nadomestila takoj izvrievati zavod za socialno
zavarovanje, ki je odlotbo izdal, glede napotitve na
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ustrezno delo pa jo izvrdi, ko postane dokonéna v

.upravnem postopku, organ posredovanja dela, pri ka-

terem se je delovni invalid oziroma zavarovanec v

- predpisanem roku priglasil za zaposlitev.

(2) O neposredni napotitvi delovnega invalida na
ustrezno zaposlitev izda organ posredovanja- dela po-
sobno odlotbo o izvrditvi cdlotbe iz prej¥njega od-
stavka. V dispozitivu te odlotbe mora biti dolofeno:
organizacija oziroma zavod ali delodajalec, pri kate=
rem je invalidu preskrbljena zanoslitev delovno me-
sto, na katerem naj dela, in delovni ¢as

(3)° Napotitev  delovnih im}alidov na delovna me-

sta v javnih sluZbah ‘mora biti v skladu s pred—isi

0 sprejemanju javnih usluzbencev.

201. éien

0 pravici do nadomestila “med zaposlitvijo na
delu, na katero je delovni invalid oziroma zavarova-
nec poslan v smislu prejinjéga &lena, odlodi pristojni
zavod za socialne zavarovanje, ko dobi sporotilo o
nastopu dela, delovnem &asu in plaéi.

202. &len

(1) O varstvenem dodatku se odloéa na zahtevo.
(2) Zahteva se lahko vloZi med postopkom ali po
kontanem postopku za priznanje pravic iz invalidcke-
ga zavarovanja. B S
3. Revizija
203. &len

. (1) Vsako odlotbo okrajnega zavoda za socialno
zavarovanje, s kabtero se priznava ali dolofa kaksna
pravica iz invalidskega zavarovania, je treba predlo-
Ziti v revizijo.

) (2) V revieiji se lahko preizkuia pravilnost izvi=
dov, ugotovitev in mnenj, ki jih dajejo invalidske ko-
misije iz prvega odstavka 187. Elena {ega zakona. V

. tem primeru mora zavod pred odlofitvijo o razveljavi=

tvi odlotbe prve stopnje zahtevati ugotovitev in mne-
nje invalidske komisije iz’ drugega odstavka 187. ¢lena
tega zakona.

204. tlen e fe

(1) Za revizijo ter za novo odlotbo, %e se odlocha
prve stopnje v reviziii razveljavi, veljajo dolothe
od drugega odstavka 177. &lena do -181. ¢lena zakona
o pokojninskem zavarovanju. R i "

(2) Zoper odlotbo, s katerg se v reviziji razveljavi
odlotba prve stopnje, ni mogo¢ upravni spor, ne glede
na to, ali je bila zoper odlotbo prve stopnje vlozen
pritozba ali ne. ) _ :

"4 Pritozba - . Y

205. ¢len .

(1) Zoper odlotbo okrajnega zavoda za socialno
zavarovanje ima stranka pravico pritoZbe.

(2) O prito¥bi odlota republidki zavod za socialno
zavarovanje. _ )

(3) Ce se s pritofbo izpodbija ugotovitev ali mne+
nje invalidske komisije, mora republiski zavod za so-
cialno zavarovanje pred odloditvijoi o . pritoZbi za-
htevali mnenje invalidske komisije iz drugega od-

~ stavka 187. ¥lena tega zakona. -

4) Radar se s prifozbo -izpodbijata ugotovitev in
mnenje o nezmoZnosti vojagkega zavarovanca za sluZ-
bo v stalnem sestavu-Jugoslovanske ljudske armade,
mora republitki zavod za socialno zavarovanje pred
odlotitviio o pritofbi dobili mnenje Glavne vojaske
zdravnitke komisije (prvi- odstavek 188. &lena) .



M"‘“‘““‘ =

e,

i

Sreda, 10. decembra 1958.

206. &len

(1} Odloéba, ki jo izda republifki zavod za social-
no zavarovanje o prifozbi, je v upravnem postopku
d(%k:)n—éna; zoper njo je mogod upravnd spor.

*(2) Ne glede na prejgnji odstavek ni mogot, uprav-
ni spor zoper odlotbo o pritoZbi, e je s to odlotbo v
reviziji hkrati razveljavljena odlofha prve’stopnje in
Je ireba zaradi tega izdati novo odlotbo prve stopnje.

{(3) Upravni spor je mogod tudi zoper odlotbe, ki
Jih izda ma prvi stopnji Zvemni zavod za soclalno za-
varovanje (drugi odstavek 183. ¢lena).

5. - Ugovor

207. &len

(1) Kadar odlofa o stvareh iz invalidskega zava-
rovanja Zveeni zavod za socialno zavarovanje (drugl
odstavek 183, Elena), mora pred -odlotitvijo posiati
stranki na vpogled izvid, ugobovitev in mnenje, ki jih
je dala invalidska komisija iz prvega odstavka 187.
tlena fega zakona. o '

(2) Ce stranka ni zadovoljna z izvidom, ugotovi-
tvijo in mnenjem invalidske komisije, lahko vl v

‘osmih dneh pri Zveznem. zavodu za socialno zavaro-

vanje ugovor,

(8) Ce je stranka vlogila ugovor ¥ smislu prej3-
njcga odstavka, mora zahtevati .Zvezni zavod za so-
‘cialno zavarovanje pred odloditvijo o stvari iz ine

~validskega zavarovanja mnenje  invalidske komisije

iz drugega odstavka 187. &lena tega zakona, ustamov-
ljene v sede’u ljudske republike, v katerl ima zava-
rovanec oziroma delovni invalid preblvali&de.

6. Nov postopek °
208. &len

(1) Ce je postala odloba dokondna v upraviem

postoplktu ali- pravnomoé&na, je mogofe zaleti v ist
stvari nov- postopek ob pogojih in na nadin, ki so do-
loteni v ¢lenih 184 do 187 zakona o pokojninskem za-<
varovanju. ' .

(2) Dolotbe tega =zakona, ki se tidejo postopka,
revizije in pritozbe, ter dolotbe zakona o pokojnin-
skem zavarovanju, ki se na podlagl tega zalkona upo-~
rabljajo v postopku za uveljavitev pravic iz invalidske~
ga zavarovanja, veljajo tudi za odlotbe, Kk se izdajo
v novem postoplku,

(3) Ne glede na dolotbe o izvriitvi odlo®b po 197,

199, in 200. ¢lenutega zakona - se izvriuje v novem po- ‘

stopku izdana odlotba, s kabtero se razveljavﬁé al
zmanjiuje pravica, priznana s prejinjo odlofbo, Eele
od dneva, ko postane dokon¢na v upravnem postoplu.

209. tlen-

(1) Nova dolofitev pravic na podlagl sprememb v
stanju invalidnosti in preostale delovne zmoZnosti
oziroma sprememb v stopnjl telesne okvare, ki vpli~
vajo na pravico, priznano v odlo¢bi, ki je postala do~
konna v upravnem postopku ali pravnomotna, se
opravi v novem postopku.

(2) Za ugotovitev sprememb iz prejinjega odsfav<
ka je pristoini zavod za socialno zavarovanje upravi«
ten odredili ponoven komisijski pregled ufivalca pra-
vic, priznanih po tem zakonu, in dolZan odrediti tak
pregled na zahtevo stranke. -

7. Dolotbe o uporabi zakeona o sploéném upravoem -+
postopku

210. &len

(1) V postopku o stvareh iz Invalidskega zavaro-
vanja se uporabljajo dolotbe poglavij I do XIV zakona
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o sploSnem upravnem postopku, e ni v tem poglaviu
predpisan drugaten postopek,

(2) Od dolotb, ki jih vsebujejo poglavia XV do
XIX zakona o. sploSnem upravnem postopku, veljajo
v postopku o stvareh iz invalidskega zavarovanja le
dolodbe 2. do 10. totke 249, &lena in &enov 250 do 259,
kolikor se nanadajo na primere iz 2. do 10, totke 249,
tlena, dolofbe 260. &lena, drugega odstavka 262, &iena
in 263. Yena, kolikor se nana%ajo na odlotbe, izdane
po drugem odstaviku 262. &lena, ter dolothe 270. in
296. &lena. : i

(3) Po nadzorstvenl pravici v smislu drugega od-
stavka 262. ¢lena zakona o sploinem upravnem postop-
ku sme republifki zavod za socialno zavarovanje raz-—
veljaviti odlo¢bo okrajnega zavoda za socialno zava-
rovanje ne glede na to, all je opravil revizijo ali ne.
V delih, ki temeljijo na ugotovitvah in mnenjih iz 191.
flena tega zakona, sme razveljaviti odlotbo samo na
podlagi mnenja, ki ga dobi od Invalidske komisije iz
drugega odstavka 187. ¢lena tega zakona.

(4) Zvezni zavod za soclalno zavarovanje sme po
nadzorstveni praviel v smislu drugega odstavka 262.
tlena zakona o splofnem upravnem postopku razve=
ljavitl odlogbo, ki jo je izdal republiiki zavod za so-=
cialno zavarovanje, ko je odlotal o priboZbi.

8. Postopek za prevedbo inyalidskih pokujnin‘in
, invalidnin
211. Clen
(1) Za izdajo odlofhe o prevedbi invalidske po-

kojnine ali Invalidnine po X. poglavju tega zakona
je pristojen okrajni zavod za soclalno zavarovanje, ki

izvr$uje odlotbo o invalidski pokojnini oziroma o in- -

validnini, -

(2) Za izdajo odlotbe o prevedbi invalidske pekoj~
nine in invalldnine v primerih iz drugega odstavka
183. ¥leng tega zakona Je pristojen Zvezni zavod za
soclalno zavarovanje. 2 .

(&) ofbe o postopku za uveljavitev pravic iz
Invalidskega zavarovanja po tem zakonu veljajo tudi
za prevedbo invalidskih pokojnin in invalidnin.

(4) Ne glede na prej¥nji odstavek ni treba predlo-
Z#itl v revizijo v smislu 203. &lena tega zakona odlotb

o prevedbi invalidskih pokojnin in invalidnin, ki se-

izdajo po uradni dolZnosti.

. TRETJI DEL
ORGANIZACIJA IZVAJANJA INVALIDSKEGA
ZAVAROVANJA
VIII. poglavje
212, &len
(1) Invalidsko zavarovanje izvajajo zavodi za so-
clalno” zavarovanje, ki organizirajo v ta namen svojo
posebno sluzbo. :

(2) Posamezne zadeve v izvajanju in%falidsk_ega za-
varovanja opravljajo upravni organi in sveli ljudskih

odborov, ki so pristojnl za delo, ter drugi organi, za- -

vodi In organizacije, ki po tem zakonu sodelujejo ali

80 samosbojno udelezgni pri izvajanju invalidskega

zavarovanja. . )

(3) Gospodarske in druge organizacijé, driavni
organi in zavodi, pri katerih so podane moZnosti za
poklicno rehabilitacijo in zaposlovanje delovnih invali-
dov, sodelujejo pri izvajanju invalidskega zavarova-
nja s tem, da neposredno sprejemajo na rehabilitacijo
in zappslitev invalide na na&in, ki ga dolota zakomn,
v mej%% svojih dejanskih moZnosti in v mejah spora-
zuma s pristojnim zavodom za socialno zavarovanje.

,
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213, den
. (1) Okrajni z%wo@:l za socialno zavarovanje skre

bijo za uresnifevanje pravic iz Invalidskega zavaro--

vanja, fe niso s temr zakonom -ali z drugimi predpisi
‘posamezne zadeve dane v pristojnost drugih organov,
rorganizacij in zavodov, skrbijo,da se uresniéuje sode-
Jbvanje med organi; zavodi in organizecijami, ki ima-
jopo tem zakonu dolofene naloge v izvajanju invalid-
skega zavarovanja na svojem obmotju, sodelujejo pri
ugotavljanju nesreé, ki zadenejo zavarovance pri delu
v gospodarskih in drugih organizaciiah, zavodih ter
pri delodajalcih, in vodijo v ta namen o tem pred-
~ pisane evidence. )

(2) Republiski zavodi -za socialno zavarovanje
skrbijo .za delovanje in napredek slufbe zavodov v
izvajanju invalidskega zavarovanja, zagotavljajo
sredstva za izvajanje invalidskega zavarovanja iz re-
publiskih skladov, ki so namenjeni za pravice in za
pospedevanje sluZbe, skrbijo za enotno izvajanje in-
validskega zavarovanja na svojem obmodju, za to,
da se uresnifuje sodelovanje med organi, zavodi in

--organizacijami, ki imajo po tem zakonu dolodene na-
loge v izvajanju invalidskega zavarovanja, in veodijo
v ta namen o tem predpisane zbirne evidence..

(3) Zvezni zavod za socialno zavarovanje skrbi za
pravilno delovanje In za pospefevanie invalidskega za-
varovanja v vsej . Jugoslaviji, proutuje in obdeluje
vpragdania s podrodja invalidskega zavarovanija ter iz-
vaja oziroma predlaga pristoinim dr¥avnim organom
uvkrepe za preprelevanje invalidnosti in za bolje var-
stvo delovnih mvalidov, vzdriuje zveze in skrbi za
izmenjavo izkudenj s tujimi slufbami invalidskega za-
varovanja. ' .

. 214, ¥en

. (1) Obtinski oziroma okrajni organi’ posredovanja

dela zaposlujejo po predpisih o organizaciji te slugbe

delovne invallde oziroma zavarovance, ki jim je z od-
lotbo pristojnega zavoda za socialno zavarovanje pri-
znana pravica do zaposlitve v smislu tega zakona, in
“vodijo v ta namen predpisane evidence o invalidih
- In zavarovancih, ki uporabljajo pravico do zeposlitive,
" ter o delovnih mestih, na katerih se lahko zaposlijo
delovni invalidi. )

(2) Republiki organ posredovanja dela skrbi za
delovanje In napredek te sluzbe v zvezi z zaposlova-
njem delovnih invalidov na svojem obmo&ju in vodi
v ta namen o tem predpisane zbirne evidence.

215, éian

Predpise o evidencah iz 213. in 214, &lena tega za-
kona izda Sekretariat Zveznega izvrinesa sveta za,
delo po zagli$anju Zveznega zavoda za socialno zava-
rovanje. :

216, ¥len

(1) Upravni organ obtinskega. ljudskega - odbora,
‘ki je pristojen za delo, dolodi z odlotho za vsako po-
samezno gospodarsko ali drugo organizacijo in zaved
ter za zasebnega delodafalea mests, na katerih je mo-
gota poklicna rehabilitaclja, in delovna mesta, na ka-
terih je mogote zaposlovati delovne invalide,

(2) Mesta za poldicno rehabilitacijo in za zapo- .

slovanje delovnih “invalidov se dolo#ljo na predlog
posebne lomisije, ki jo Imenuje svet obd¢inskega 1jud-
Skega odbora, pristojen za delo; v njej so zasbopniki
1iudskega odbora, zavoda za socialno zavarovanije, ob-
. Uinskega sveta Zveze sindikatov Jugoslavije in ob-

tinskega organa posredovanja dela. V komisiji je
tudi zastopnik organizacije, zaveda oziroma driavnega
organa, za kaberega se dolodajo delovna mesta. Da bi
komisija mogla dati predlog, si preskrbi pe moZnosti
strokovno muenje od okrajnega ali republitkega za~-
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voda za produkiivnost dela oziroma od drugih usta-

“mov alj organizacij, ki se ukvarjajo s tehnologijo in

organizacijo proizvednje, varnostjo dela, higieno dela
in podobnim. :

(3) .Po sklepu okrajnega ljudskega odbora se la- -
hko dolotijo delovna mesta dolotene vrste v posame-
znih gospodarskih panogah im drugih dejavnostih

- kot mesta, na katerih je treba zaposlovati predvsem

delovne invalide. V fakem primeru odpade posebna
dolotitev takih delovnih mest po postopku iz prejs- .
njih dveh odstavkov. ’

217. &en

(1) Nalin poklicne rehabilitacije in .zaposlovanja
delovnih invalidov na delovnih mestih, dolodenih v
smislu 218, &lena tega zakona, roki za nastop rehabi-
litacije in zaposlitve, trajanje rehabilitacije ter natané-
nej# pogoji za rehabilitacijo in zaposlovanie na po-
sameznih delovnih mestih so doloeni v, pegodbah, ki
jih sklenejo okrajni zavodi za socialno zavarovanie
§ posameznimi gospodarskimi in drugimi organizaci-
jami oziroma zavedi, drZavnimi organi ali zasebnimi

- delodajalei. 8 temni pogodbami se dolofijo tudi med-

sebojne pravice in obveznosti pogodbenih strank ¥
zvezi z uporabo delovnih mest, dolodenih za rehabi-.
litacijo in zaposlovanje delovnih invalidov, v zvczi
z nagrajevanjem delovnih invalidov za delo, ki ga fi
opravljajo med rehabilitacijo, In v zvezi s posebnimi
pogojl, ki jih je treba zagotoviti, da bi se mogli re-
habilitirati in zaposlovati tisti delovni invalidi, ki se.
zaradi- stanja svoje invalidnosti in splofnega zdrav-
stvenega stanja ne morejo usposobiti oziroma delati
v enakih pogojih kot drugi delavei. s

(2) Pogodbe v smislu prej¥njega odstavka skle-
nejo okrajnt zavodi za socialno zavarovanje po po-
trebi tudi z invalidskimi delavnicami in s posebnimi
zavodi iz 104. élena tega zakona. :

(3) Delavsli sveli in upravni odbori gospodarskih
organizacif, organi drufbene uprave v zavodih in
upravni -organi druglh onganizaclj ter sindikalne or-
ganizacije zadevnih delovnih kolektivov skrbijo, da
se pravilno izldori¥ajo moZnosti za rehabilitacijo in
zaposlovanje delovnih {nvalldov, ter za pravilnost nji-
hove rehabilitaclje In zaposlovanja v. skladu z dolot-
bami “tega zakona In sklenjenih pogodb, spremljajo
uspehe rehabilitacije in zaposlovanja delovnih inva-
lidov in dajejo pristojnim organom predloge za izpo-
polnitev teh ukrepov in zbolj$anje njthovih uspehiov.

(4) Okrajni zavodi za socialno zavarovanje so
upraviteni in dolini, da pri gospodarskih in drugih
organizacijah gziroma zavodih ter pri ' drfavnih
organth in zasebnih delodajalcth pregledujejo, ali se
poklicna rehabilitacija in zaposlovanje delovnih in-
validov izvajata v-skladu z dolotbami tega zakona
In sklenjenih pogodb, ter da v ta namen zahtevajo
polrebna sporodila in podatke,

218. tlen

Ce se okrajni zavod za socialno zavarovanje ne
more sporazumeti o sklenitvi pogodbe v smislu preji-
njega &lena s posamezno gospodarsko ali drugo or-
ganizacijo - oziroma zavodom, drZavnim organom ali
delodajalcem, eprav ima fta dejansko moZrfost spre-
jemati delovne invalide na rehabilitacijo oziroma za-
poslitev glede na potrebe po delovni sili-in-strokovnih
kadrih fer glede na organizacijo proizvodnje oziroma
dela, dolofi, medsebojna razmeria svet okrajnega
Ijudskega odbors, ki je pristojen za deloi g svojo od-
lotbo. : ’

219. &len

(1) Okrajni zavodi za socialno zavarovanje na ob-
motju istega republitkega zavoda za socialnn zava-
rovanje se lahko z medsebojnimi pogordbami dogavorijo,
da najdejo delovni invalidi z ocbmotja enegd okrajne=-
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ga zsavoda poklieno rehabilitacijo In zaposlitev na
obmotju drugega okrajnega zavoda, kakor tudi, da
izvriujejo zavodi, ki je na njihovem obmo&ju poskr-
bljeno za rehabilitacijo in zaposlitev, tudi posamezne
druge zadeve v zvezi stemi pravicami zazavod,ska-
terim so sklenili pogodbo. S takimi pogodbami se do-
lotijo tudi medsebojne obveznosti ter nadin povrmnitve
in medsebojnega obradunavanja strotkov v zvezi z
opravljanjem poverjenih zadev.

(2) Republidki zavod za socialno zavarovanje se
lahko sporazume z drugimi republidkimi zavodi ter z
republiSkim organom posredovanja dela v drugi ljud-
ski republiki, da prevzamejo ti poklicno rehabilita=
cijo oziroma zaposlitev dolodenega §tevila.delovnih
invalidov z njegovega obmotja v svojl ljudski renu-
blilki. S takimi sporazumi dolodijo republidki zavodi
okrajne zavode za socialno zavarovanije, ki bodo poslali
invalide dela s svojega obmo®ja na poklicno rehabili-
tacijo oziroma zaposlitev, ter okrajne ‘zavorde, ki bodo
prevzeli na svojlh obmo&jih rehabilitacijo oziroma
zaposlitev takih dnvalidov. ¥ mejah takih sporazumov
sklenejo posamezni okrajni zavodi pogodbe v smisliu
prvega odstavka tega &lena.

(3) Zavodi za soclalno zavarovanje se lahke spo-
razumejo z organi posredovanja dela na svojem ob-
moédju, da prevzamejo t organi opravlijanje posame-
znih zadev v zvezl s pokilicno rehabilitacijo za pristoj-
ne zavode proti ustreznemu povraéilu, .

220, ¢&len

(1) Gospodarske in drige organizacije, zavodi,
drzavni organd in masebni delodajalci so dolZni v iz-
vrievanju pogodb ozirema odlodb iz 217, in-218. ¢lena
tega zakona: -

1) sprejetl na- poklicno rehabilitacijo delovnega
invalida oziroma zavarovanca, poslanega na mesto,
ki je doloteno za rehabllitacijo v smislu dolo&b tega
zakona in sklenjene pogodbe;

2) zaposliti na delo poslanega 'delovnega Invalida

na delovnem mestu, ki je dolofeno za .zaposlovanje
delovnih invalidov v smislu dolofb tega zakona in
sklenjene pogodbe;

3) pri poklicni rehabilitaciji in zaposlovanju de-
lovnih invalidov v redu izpolnjevati obveznostl, ki
izhajajo iz tega zakona in sklenjene pogodbe;

4) v redu wvoditi predpisane evidence in vlagati
predpisane prijave o delovnih invalidih, ki so pri njih
na poklicni rehabilitaciji ali v delovnem razmerju

(2) Doloébe prejdnjesa odstavka veljajo tudi za in-
validske delavnice, posebne zavode za rehabilitacijo
invalidov ter za Sole in teaje, na katerih se stro=-
kovno usposabljajo tudi delovni invalidi. ‘

_ (3) Predpise o evidencah in 6 natinu vlaganja pri=
jav iz 4. totke prvega odstavka tega ¢lena izda Se-

kretariat Zveznega- izvrinega sveta za delo po zasli-'

Sanju Zveznega zavoda za socialno zavarovanje,

~991. &len

) (1) Gospodarske in druge organizacije, zavodi,
driavni organi in zasebni delodajalei iz 220. &lena
tega zakona morajo. v osmih dneh vloZiti pri okraj-

nem zavodu za socialno zavarovanje prijavo: 2

1) o vstopu delovnega invalida na poklicno re-
hablitacijo, o izostankih .in presledkih med reha-
bilitacijo z razlogi za presledke ter o dnevu kondane
rehabilitacije; ‘ '

2) o vstopu delovnega invalida na delo, o pladi za
delovno mesto, na katerem je invalid zaposlen, koliko
tasa dela invalid in koliko traja reden delovni &as,
predpisan za delo. ki ga opravlja invalid, o spre-
membah v plaéi in delovnem Gasu, o premestitvi na
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drugo delovno mesto ter o izostankih z dela in O pre=
kinitvi delovnega razmerja; o -

3) z drugimi podatii, ki so jih po posebnih pred-
pisith dolzni prijavijati tudi za druge zaposlene.

(2) Gospodarske in druge organizacije, zavodi, dr-
Zavnl organi in zasebni delodajalei, h katerim napoti
organ posredovanja dela delovnega invalida za zaposli-
tev, morajo poslati temu organu v osmih dneh sporoéi-
lo o tem, da je invalid nastopil delo, oziroma o tem, da
ni nastopil dela v dolotenem roku, ter sporotilo o pre-
mestitvi invalida na drugo delovmo mesto ali o pre-
nehanju njegovega delovnega razmerja. _

(3) Gospodarske In druge organizacije, zavodi, dr-
Zavnl organi in zasebni delodajalei morajo prijaviti
okrajnemu zavodu za soclalno zawarovanje v osmih
dneh tudi delovnega invalida, ki je pri njih nastgpil
delo, Ceprav ‘ga ni poslal za zaposlitey organ posre-
dovanja dela, temvet se je sam zaposlil, in sicer ne
glede na to, ali dela poln ali skrajfan delovni ¢&as.

(4) Predpise o na&inu vlaganja prijav in dajania
poro®t po prejdnjih odstavkih izda Sekretariat Zve-
znega izvrSnega sveta za delo po zaslifanju Zveznega
zavoda za socialno zavarovanje.

222. &len i

(1) Gospodarske In druge orgamizacije, zavodi, dr-
Zavni organi in zasebni delodajalel morajo okraj- -
nemu zavodu za socialno zavarovanje takoj prijaviti
veak primer nesrete prl delu.

(2) Predpise o na®inu vlaganja prijav iz prejinjega
odstavka izda Sekretariat Zveznega lzvrEnega sveta
na delo po zaslidanju Zveznega zavoda za socialno
zavarovanje.

CETRTI DEL

POVRNITEV SKODE, EAZNI IN VARSTVENI
UKREPI

IX. poAglav-j e
223. tlen

(1) Gospodarske in druge organizacije, zavodi, dr- .
¥avni organi in zasebni delodajalel morajo povrnitl
zavodu za socialno zavarovanje %kodo, ki je nastala
zaradi tega: )

1) ker niso sprejeli na poklicno rehabilitacijo
ali niso zaposlili na preskrbljenem delovnem mestu
delovnega invalida, katerega jim je v ta nmamen po-
slal pristojni organ, teprav bi ga bili morali po tem

.zakonu oziroma po pogodbi sprejeti;

Z)J'kea:‘ so nezakonito prekinili poklicno rehabi-
litacijo ali delovno razmerje delovnega invalida;

3) ker niso storili s pogodbo doletenih 'qurepovlv
zvezi § poklicno rehabilitacijo ali zaposlitvijo delovnih
invalidov ali niso izpolnili drugih s pogodbo prevze-

_tlh obveznosti;

4) ker sploh niso vloZzili prijave ali so po pretelku
predpisanega roka vloZli prijavo iz prvega ali tre-'-
tjega odstavka 221. &lena tega zakona all so navedli
v teh prijavah nepravilne ali neresnitne podatke;

5) ker so bili zaradi nerednega vodstva predmi-
sanih evidenc vpisani v listine nepravilni podatki
ali so bili podatki o platah in kategorijah - delovnih
mest ali. o trajanju delovnega razmerja zavarovan-
cev oziroma delovnih invalidev zaradi tega nere-
sniéni;

8) ker so omogoéili, da je zavarovanec, pri ka-
ferem je bila ugotovljena nevarnost za invalidnost
v zvezi z delom na dolofenem delovnem mesbu, e na-
prej delal na tistem delovnem mestu in je zaradi tega
postal invalid; ot
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7) ker niso storili predpisanih ali na podlagi za-
kond ukazanih hhgie_:mskih in tehmi®nih wvarstvenih
ukrepov in je imelo to za posledico invalidnost, te-

lesno okvaro ali pa poslab3anje prejinje invalidnosti

oziroma telesne -okvare.

(2) Odékodnina v primerih iz prejsnjega odstavka
ge odmeri glede na dejansko povzrofeno Skodo.

(3) V primerih iz 6. in 7. totke prvega odstavka
tega &lena obsega. dejansko povzrotena ¥koda, kadar
gre za trajne dajatve, skupno vrednost dajatev, ki
jih je dol¥an dajati zavod za socialno zavarovanje.
Vléma te odskodnme se dolo¥i ‘s posebnimi pred-
pisi. : 5

(4) Odskodmnsnke zahtevke uveljavlja zavod za so-
cialno zavarovanje. prl rednem sodisdu.

(5) Gilede odgovornosti za &kodo, ki jo v pri-

menih lz prvega odstavka tega &lena prizadenejo za- -

wd;u za socialno zavarovanje usluZbenci drzavnih
m‘ganov p*.ni opravljanju svoje sluZbe, se uporabljajo
‘ustrezne dolotbe zakona K3 javnih usluZbencih.

224. Elen .

Goszpodan:slfm ali drugi orgamzacm, zavodu in za-
sebnemu del.odajalcu, pri katerih se iz nastalih pri-
~merov invalidnost! oziroma telesne okvare pri njih
zaposlenih zavarovancev ugotovi, da Je =zaradi
opuitanja predpisanih ali na podlagi zakona ukazanth

higienskih ali tehnifnih varsivenih ukrepov podana
stalna nevarnost, da postanejo pri njlh zaposleni de-

lavei Invalidi, naloZi pristojni okrajni zavod za so-
cialno zavarovanje po zaslifanju pristojnega inspekto~
rata.za delo, da morajo pladevati dodatni prispevek za
socialno zavarovanje po posebnih predpisih vse do-
tle], dokler ne izvrSijo predpisanih ozrmmva ukaza-
nih vatstvenih ukrepov.

225. é]en
(1) Zavod za socialno zavarovanje je odgovoren
po zakonu o Javmh usln.tzbemmh za $kodo, ki jo priza-
denejo zavarovancu oziroma delovnémn inyalidu nje-

govi usluibenci. v zvezi z opravljanjem svoje shufbe.

. (2) UsluZbenci zavoda za socialno zavarovanje
in &lani komisij iz #lenov 185 do 187 tega zakoha ki
“prizadenejo zavodu ¥kodo v zvezi z opravljanjem
‘svoje sluZbe, so odgovorni po zakonu o javnih usluz-
bencih.,

226. ¢len

(1) Delovnl Invalid mora povrniti zavodu za so-
cialno zavarovanje £kodo, ki mu jo je povzrodil s tem,

da je uZival pravico, ki mu po zakonu ne gre, in sicer:.

1) &e je 8koda nastala zaradi tega, ker je dal ne-
pravilne podatke ali ker ni v zakonitem roku vlozil
predpisanih prijav v zvezi z uveljavljanjem ali uZiva-
njem pravie iz invalidskega zavarovanja

2) te je tkoda nastala zato, ker mu je zavod izpla-

- Ceval prejemke, ki mu po odlofbi o priznanju pravice .

ne gredo ali zato, ker mu je zavod izplateval vedji
znesek prejemkov, Kot mu je bil dologen v odlodbi.

(2) Odgkodnina iz preifnjega odstavka se odmeri
glede na dejansko povzroteno $kodo.
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(3) Odikodninski zahtevek iz prvega odstavka te-
ga tlenu uveljavlja zavod za socialno zavarovanje pri
rednem sodiséu.

227, Elen

() Ce je bila zavarovanéeva invalidnost ali tele-
sna okvara povzrotena s kaznivim dejanjem, ima za-
vod za socialno zavarovanje, ki je zavarovancu priznal
pravico po tem zakonu v zvezi g to invalidnoctjo ozi-
roma -telesno okvaro pravico zahtevati odikodn'no cd

tistega, ki je s pravnomoéno sodbo sodi§fa snoznan

za krivega za zadevno kaznivo dejanje.

(2) Ce Je zavarovantevo invalidnost ali telesno
okvaro povzrodil kdo drug, kazenski postonek pa ni
bil uveden, ali je bil uveden, pa se ni konéal s sodho,
ima zavod za socialno zavarovanje, ki je zavarovancu
priznal pravice po tem zakonu v zvezi s tako invalid-
nostio oziroma felesno okvaro, pravico zahtevati od-
Skodnino od tistega, ki je tnvahndnost oziroma fn’Mno
okvamo povzmiézbl |

(3) Ce je v primerih iz prvega odstavka tega ¢lema
storil kaznivo dejanje delavec ali uslufbenec v zvezi
z opravljanjem dol¥nosti v gospodarski ali kekini
drugi erganizaciji ali zavedu, ki mu je priznana last-
nost pravne osebe, sta zavodu za socialno zavarova-
nje odgovorna za &kodo organizacija oziroma zavod.

{4) Odikodnina iz prvega do tretjega odstavka fe-
ga &lena se odmeri glede na dejansko povzrofeno §ko-
do. Kadar gre za"_"f:rajne dajatve, obsega dejangkeo nn=-
vzrotena &koda skupno- vrednost dajatev, ki iih ie
dol¥an dajati zavod zs Socialno zavarovanie.. Visina
te odikodnine se dolo¥i s posebnimi predpisi.

(5) Odskodninski zahtevek ¥ primerih iz prvega
do trefjega odstavka fega tlena uwveljavlja zavod za

“soclalno zavarovanje v postopku pri rednem sodiZéu.

228. Elen _
7 denarno kaznijo do 50.000 dinarjev se kaznuje

.za prekr¥ek odgovorna oseba gospodarske ali kakine

druge organizacije, drZavnega organa ali zavoda:

1) te v nasprotjl z dolodbami tega zakona in za-
kona o delovnih razmerjih premesti delovnega inva-
lida na dmgo delo ali mu dloiloél drugaten delovni

as;

2) &e sploh-ne vodi ali ne vodi v redu predpisanih
ev1deﬁc o delovnih - invalidih;

3) ge ne predlozi ali predloX po preteku predpi-
sanega roka prijavo iz prvega ali fretjega odstavka

© 221, ¢lena in iz 222. &lena tega zakona;

4) ¢e nolfe dati organom socialnega zax}arov'anja
podatkov, ki jih ti pofrebmejo za izvajanje invalidske-
ga zavarovanja ali .za ugotovitev pravic iz invalidske-
ga zavarovanja, ali &e ovira ogled na kraju samem
ali pregled poslovnih knjig in evidenc, ki se nanafajo
na podatke v zvezi z invalidskim zavarovanjem.

229. tlen

7 denarnc kaznijo do 100.000 dinarjev se kaznuje
za prekrick zasebni delodajalec, ki stori kakino deja-
nje iz 228. &lena bega zakona,
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230. tlen
Upravni kazenski postopek o prekrskih iz 228, in
229. tlena iega zakona vodi pristojni sodnik za pre-
krke po dnlotbah temeljnega zakona o prekrdkih.

PETI DEL

PREVEDBA INVALIDSKIH POKOJNIN IN
INVALIDNIN

X. poglavije
1. Splosne .doloébe o prevedbi pokojnin in invalidnin

231. ¢len
(1) Invalidske pokojnine in invalidnine, odmerjene
all prevedene po uredbi o doloanju in o prevedbi po-
kojnin in invalidnin (»Uradni list FLRJ« &t. 39/52,

- 2/53 in 1/56), se prevedejo po uradni dol¥nosti.

(2) O izplatevanju varstvenega dodatka po tem
zakonu invalidskim upokojencem, katerim se je izpla-
teval varstveni oziroma zalasni dodatek po predpisih,
ki so bili v veljavi do 31, decembra 1958, se odlod po
tiradnd dolZnostl ob prevedbi pokojnine.

232. tlen

(1) Podlaga za prevedbo po uradni dolZnosti, e ni
$ tem zakonom drugade doloteno, #o invalidnost, de-
fovna doba In druga dejstva, ugotovljena v odlokbi o
bdmeri oziroma prevedbi invalidske pokojnine all in=
validnine po uredbi o dolofanju in o prevedbl pokoj=-
nin in invalldnin (v nadalinjem besedilu: «uredba_ iz
Ieta 1952«), ;

(2) Prevedba se opravi ne glede na to, ali je bila
pravica do invalidske pokoinine oziroma invalidnine
priznana na podlagl trajne invalidnosti all pa na pod-
lagl invalidnosti, za Kkatero je bilo pridakovati, da bo

" trajala ved kot eno leto.

233. &len

(1) Pri uradniprevedbi invalidske pokojnine ali in-
validnine, odmerjene. ali prevedene po uredbi iz leta
1952, se vzame za novo pokojninsko osnovo povpretna
pokojninska osnova tistega zavarovalnega razreda iz
63. ¢lena zakona o pokojininskem zavarovaniu. ki po
Bteviléni ozna¥bi (rimska %tevilka) ustreza pokojnin=
skemu razredu, v katerega je bil zavarovanec razvr-
§fen po uredbi iz leta 1952.

(3 Kadar Je bila invalidnost posledica nesrete pri

delu alf pokliene bolezni, se vzame pri uradni preved- .

bi invalidske pokojnine ali invalidnine, odmerjene all
prevedene po 9. all 10. &lenu uredbe iz leta 1952, &e
Je to za uZivalea ugodnejie, namesto osnove iz prejs<
njega odstavka za novo pokojninsko osnovo pmﬂpreé-
na pokojninska osnova iz 63. #lena zakona o pokoi«-
ninskem zavarovaniju, ki po $teviléni ozna¥bi (rimsks
$tevilka) ustreza najvidjemu poKojninskemu razredu,
dolotenemii ro 9. oziroma po 10. #lenu uredbe iz leta
1952 za tisto strokovno fizobrazbs, po Ikater! bi bil
uZivalec razvrien v pokojninski razred pri odmer! all

-prevedbl invalidske pokojnine oziroma invalidnine po

omenjeni uredbi,

(3) Uzivalei invalidske pokojnine ali invalidnine,

pridobljene na podlagi nesrete pri delu ali poklicne
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bolezni, ki nise bilf razvritenl ¥ pokojninski razred
glede na strokovno izobrazbo po 9. all 10. &lenu uredbe
iz leta 1952, se prl prevedbi na invalidsko pokojnino
po tem makonu na svojo zahfevo najprej razvrstijo
v pokojninski razred po 9. ali 10. ¢lenu uredbe iz leta
1952 glede na strokovno lzobrazbo, in sicer v najviifl
pokojninski razred, dolofen #a shrokovno izobrazho,
ki se uZivaleu priznava. Glede ng tako ugotovljeni po=
I’{ojninski razred se jJim nato dolodl povprelna pokoj=-
ninska osnova v smislu prvega odstavka tega tlena.
Strokovna izobrazba se v teh primerih ugotovi po
strokovni Izobrazbi, ki se =zshteva za delo oziroma
delovno mesto, na katerem je ufivalec delal, nepo-
sredno preden je postal invalid — pri tem pa uporabi-
jo ustrezne dolotbe &lenov 203 do 207 zakona o pokoj-
ninskem zavarovanju In predpisl o kategorizaciji de-
lovnih mest, izdani na podlag] 64. ¢lena omenjenega
zakona. _

(4) Dolotbe drugega in tretjega odstavka tega &le-
na se uporabijo tudi pri prevedb! invalidskih pokojnin,
odmerjenih v vi$ini 100% pokoininske osnove po ured-

bl o dolofanju pravice do pokojnine zavarovancem —

vojatkim vojnim invalidom (»Uradni list FLRJ« &t.

26/53) all po uredbi o dolodanju invalidskih prejemkov

mirovnim vojadkim invalidom (»Uradni list FLRJ« &t
29/53).

234. tlen

~ (1) Ce je invalldnost posledicd nesrete pri delu all
poklicne bolezni, je novl znesek invalidska pokojntne
enak 100%-nemu znesku povpre¥ne pokojninske o~
snove, {zradunane po 238. &lenu tega zalona.

(2) Ce Je invalidnost posledica bolezni ali poskod-
be izven deld, se odmerl novi znesek prevedene inva-
ldske pokojnine od povpre®ne pokoininske osnove,
izradunane po 238. &lenu tega zakona. ¥ odstotku, ki
se dolod{ po tlenu T1 do 76 tega zakona, in sicer po
pre] priznani delovni dobi.

(3) Ce je zna¥ald invalidska pokojnina 100% po-
kojninske osnove in bila odmerjena po ured_ﬁah, ome-
njenih v Zefrtem odstavieu 233. ¥lena tega zakons, je
novl znesek prevedene invalidske pokojnine - enak
100%-nemu znesku povprefne pokoininske osnove, iz=
ratunane po 233. &lenu tega zakona.

(4) Obrafunska delovna leta v primerih iz 78. &le-
na teoa zakona za uporaho drugega odstavks tega tle-
na prl prevedbl po uradni dol¥nosti se ugotoviio po
podatkih, ki jih vsebuje invalidskl spis.

235. &len

(i) U#lvalee invalidske pokoinine ali invalidnine,
— udeleZenec nanodnoosvobodilne voine, ki je odgel v

. narodnoosvobodilni boj pred 9. septembrom 1948 in

se mu ves %ag od odhoda v narodnoosvobodilni boj do
15, maja 1943 dvoino ¥teje za pokojnino, uZivalee
invalidske pokojnine ali invalidnine — tdeleZenes
gpanske dr¥avljanske vojng, ki Je-bil po uredbi iz leta
1953 razvrdfen ¥ kaokfen poKoininskl razred. ni%ji od
X. pokojninskegd razredq, Se ob prevedbl invalid-<
gke pokoininé all Invalldning po uradni dolfnosti raz~
vrstl v X. zavarovaln{ razred iz 63. flena zakona o
pokojninskem zavarovanju, nato pa se vzame za novo
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-pokojninsko osnovo prevedene Invalidske pokojnine
povpredna pokojninska osnova tega zavarovalnega ra-
zrada.

(2) Uzivalcu invalidske pokojnine — udelefencu
narodnoosvobodilne vojne od leta 1941 ter udeleZencu
Spanske driavljanske vojne, &igar invalidska pokojni-
na, prevedena po dolofbah tega poglavia, bl znaZala
glede na priznano dobo manj kot 100% pokojninske
osnove, gre prevedena invalidska pokojnina v vidini
100% pokojninske osnove. Drugim udele¥encem na-
rodnoosvobodilne vojne se poveda prevedena invalid-
ska pokojnina po drugem in petem odstavku 78. &lena

" tega zakona. Taka odmera prevedene invalidske pokoj-

_nine se. opravi po uradni dol#nosti.

_ (3) Dolotba drugega odstavka tega &lena velja tudi
za uzivalce invalidnine, ki se po dolotbah tega zakona
. prevede na invalidsko pokojnino.

_ 2386. &len
(1) Pri prevedbi invalidske pokojnine ali invalidni-

ne umetnikov, ki so billi po,drugem odstavku 12. &le- .

na uredbe o-socialnem: zavarovanju umetnikov (»Urad-

ni list FLRJ« 8t. 32/58) razvriteni v I. pokojninski ra-

zred, se dolo¥l nova pokojninska osnova z uporabo
tretjega odstavka 193. dlena zakona o pokojninskem
- Eavarovanju.

(2) Pri prevedbi invalidske pokojnine ali invalid-
nine uZivalca, kateremu je bila po 29., 30., ali 31, &lenu
uredbe iz leta 1952 priznana dodatna pokojnina oziro-
ma dodatna Invalidnina, se dolo¥i nova pokojninska
osnova z uporabo drugega odstavka 193. &lena zakona
o pokojninskem zavarovanju, Se znafa invalidska po-
kojnina skupaj =z dodatno pokojnino, ki jo je usivalec
prejemal oziroma od katere mu je bila odmerjena in-
validnina, 25.000 dinarjev all veg, in z uporabo prve=
‘ga odstavka 195. &ena omenjenega zakona, de je bila
invalidska pokojnina skupaj z dodatno pokojnino
mani¥a od navedenega zneska:

. (3) Pri prevedbi invalidske poKojnine ali invalid~
nine usluZbencev organov za nofranje zadeve, kKaterim
je_ bila pri odmeri oziroma prevedbi invalidske pokoj=
nine ali invalidnine pokojninska osnova povedana za
doloteni dodatek po 9. #lenu uredbe o socialnem za-
varovanju uslufbencev v resoru notranjih zadev
(»Uradni list FLRJ« #t. 15/53), se dolodi nova pokojnin-
ska osnova z uporabo tretjega odstavka 195. ¢lena za-
kona o pokojninskem zavarovanju. . :

. (@) Pri prevedbi invalidske pokojnine ali invalid-
—mne.uiivalcev, katerim je bila izjemoma priznana
pravica do pokojnine oziroma invalidnine PO osmem
“odstavikeu 45. Elena uredbe iz leta 1952, se smiselno u-
- porabi d'oloéba 198, flena zakona o pokojninskem za-
varovanju. ' :

237, &len

‘(1) Po uradni prevedbi invalidske pokojnine ali
Invalidnine, odmerjene ali prevedene po uredbi iz leta
1952, se uporabijo, e ufivalec prevedene invalidske
pokojnine to zahteva in &e je to zanj ugodnejde, smi-
selno dolodbe Elenov 203 do 213 in 215 zakona o pokoj-
ninskem zavarovanju. Za uporabo teh dolotb se vza-
me strokovna izobrazba, ki se zahteva za delo ozi-
roma za delovno mesto, na katerem je udivalec delal
neposredno preden je postal invalid. .

(2) Uzivalci, ki so pridobili pravieo do invalidske

pokojnine ali invalidnine zaradi nesrete pri delu kot

vajern_ci oziroma ufenci strokovnih %ol s praktitnim
poukom, kot udenel niZjih ali srednjih strokovnih #ol,
kot Studenti vidjih ¥ol, fakultet ali z niimi izenatenih
Sol, ali pa kot mladinski udelefenci dolofenih mladin-
skih delovnih -akelj, se razvrstijo na. niihovo zahtevo,
kf_) Je izvr3ena prevedba po uradni dolZnosti. v ustrez-
Nl zavarovalni razred po 65, in 66, &lenu tega zakona,
ANaio pa se jim odmeri prevedena invalidska pokojni-
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na od povpretne pokojninske osnove tako ugotovije-
nega zavarovalnega razreda. )

238. ¢len

(1) Obdobja, ki se po tem zakonu oz'roma pu
zakonu o pokojninskem zavarovanju $tejejo za pokoj-
nino, po prej$njih predpisih pa se niso Stela, se vite-
jejo v pokojninsko dobo na zahtevo uzivalca, tigar po=
kojnina oziroma invalidnina je prevedena na invalid-
sko pokojnino po dologbah tega poglavija, &e ufivalec
glede na skupno pokojninsko dobo, ki se mu ‘priznava
po tem zakonu, ob nastanku “invalidnosti izpolnjuie
pogoie za pravico do invalidske pokojnine po 234. élenu,
upo$tevajot tudi dolo¢be 35. &lena tega zakona.

(2) Pri ugotavljanju skupne pokojninske dobe .
v smislu prejénjega odstavka se odbijejo od skupne
pokojninske dobe, priznane po prejénjih predpisih,
obdobja, ki se po tem zakonu in po zakonu o pokaj-
ninskem =zavarovanju ne priznavajo za pokojnino, *

.dodajo pa tista obdobja, ki se po tem zakonu in po

zakonu o pokojninskem zavarovanju priznavajo, po
prej¥njih predpisth pa se niso priznavala ali so se
oddtevala od dejansko dopolnjene  pokoininske dobe,
ali pa so se priznavala samo v dejanskem {rajanju, ne
pa s povelanjem. : - ‘

(3) Glede na skupno pokojninsko dobo, izratunano
po prvem in drugem odstaviku tega Slena, upodtevajod
pri tem obdobja do nastanka invalidnosti, se odmeri
uzivaled nov odstotek prevedene fhvalidske pokojnine
po &lenih 71 do 75 tega zakona, &e je to zanj ugod-
nejde.. ) :
(4) UZlvalcu prevedene invalidske pokojnine, ki
mu je bila prej¥nja invalidska pokojnina oziroma
invalidnina odmerjena po 9. ali 10. ¢lenu uredbe iz
leta 1952 8li z uporabo omenjenih élenov prevedena
po dolotbah tega poglavia, sé dolod¢i nova pokojnin-

“ska osnova glede na skupno pokojninsko dobo, izradu-

nano po prejinjih odstavkih tega ¢&lena tako, ket je
doloteno v Eestem odstavku 216, {lena.zakona o po-
kojninskem zavarovanju. ) 3

239. Clen .

(1) Uzivalcu invalidske pokojnine aliinvalidnine,
ki je bil po uveljavitvi te pravice v delovnem raz-
merju in delal poln redni delovni ¢as, se vdteje na
njegovo zahtevo tas take zaposlitve do 31. decembra
1958 v delovno dobo za. odmero novega odstotka pre-
vedene invalidske pokojnine, ¢e je to zanj ugodnejse.
Novi odstotek se odmeri po &lenih 71 do 75 tega
zakona; pri tem se vzame za odmero ustreznega
odstotka glede na starost namesto stdrosti ob na-
gtanku invalldnosti starost ob prenehanju zadnje zapo-
slitve, ki se po tem odstavku Steje v delovno dobo.

(2) UZivalcu invalidske pokojnine ali invalidnine,

ki je bil po L. aprilu 1952, a najdalj do 31, decembra

1958, v delovnem razinerju in je naimanj tri lets delal
poln redni delovni %as, se odmeri na njegovo zahtevo,
te je to zanj ugodnejle, namesto prevedene ‘invalid-
ske pokojnine nova invalidska pokojnina po dolo¢bah
tega zakona z uporabo prej¥njega odstavka, v skladu

'z 213. ¢lenom zakona ¢ pokoininskem zavarovaniun

= 240. Clen

(1) Utzivalcem invalidske pokojnine. ali invalid-
nine, odmerjene oziroma prevedene po uredbi iz leta
1952, katerim se pokojnina ozmiroma invalidnina pre=-
vede po dolo¢bah tega poglavja, se prevede pokojnina
oziroma invalidnina na njihovo zahtevo kot osebna

‘pokojnina po dolothah XI. poslavia zakona o pokoi-

ninskem zavarovanju, & na dan 31. decembra 1958
izpolnjujejo pogoje za osebno pokoinino po 19. &lenu,
ro prvem odstavku 20. &ena ali po prvem odstavku
73. #lena omenjenera zakona.

(2) V primerih iz prej¥njega odstavka imajo uZi=-

valei prevedene osebne pokojnine pravico tudi do
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dodatka za pomo¢ in postreZbo v zvezi s prej ugotov-
lieno invalidnostjo ter pravico do invalidnine zaradi
telesne okvare, ki jim gre po dolotbah XI. poglavja
tega zakona, ¢e glede na stanje invalidnosti ali stop-
njo felesne okvare izpolnjujejo pogoje za pridobite
omenjenih pravic po tem zakonu. ‘

(3) TUtZivalel osebne pokojnine, uveljavljene po
prvem odstavku tega élen;ax, morejo znova pridobiti
pravico do invalidske pokojnine le v primeru nesrefe
prl delu, ki jih zadene v delovnem razmerju po
uveljavitvi te osebne pokojnine. .

241, élen

(1) Ce bi bila prevedena polna invalidska pokoj-
nina manjsa od zakonite invalidske pokojnine ozi=-
roma invalidnine, odmerjene ali prevedene po uredbi
iz leta 1952, s povetanjem po uredbio povetanju plaé,
nagrad vajencev, invalidskih prejemkov, pokojnin,
invalidnin in otro¥kih dodatkov (»Uradni Mst FLRJ«
§t. 31/55) oziroma pri upokojencih — wvojaskih zava-
rovancih tudi s posebnim dodatkom iz 11b ¢&lena
uredbe o socialnem zavarovanju vojaskih oseb (»Uradni
list FLRJ« $t. 30/55) ter s povedanjem po uredbi
o izplaevanju drugega zatasnega dodatka uZivalcém
invalidske pokojnine in u#ivalcem invalidnine (»Urad-
ni list FLRJ« §t. 39/58), se izpladuje &e naprej prejénja
zakonita invalidska pokojnina oziroma invalidnina s
temi povelanji oziroma s temi povedanji in poseb-
nim dodatkom.

(2 Ce pripada ugzivalcu zmanj$an znesek preve-

dene invalidske pokojnine, se mu odmeri v primerih

iz prejinjega odstavka ta pokojnina v wvi¥ini 75%
pokojninskega zneska, zavarovanega po prvem od-
stavku tega ¢lena. : G

(3) Uzivalcem invalidske pokojnine in invalidnine,
ki so dobivali poleg pokojnine oziroma invalidnine $e
dodatno invalidsko pokojnino oziroma dodatno inva-
lidnino po &lenih 29 do 32 uredbe iz leta 1952 ozimoma
dodatno invalidsko pokojnino in dopolnilno invalidsko
pokojnino po uredbi o spremembah in dopolnitvah u-
redbe o socialnem zavarovanju vojadkih oseb (»Uradni
list FLRJ« $t. 57/54), se jim v&teje prl uporabi prvega
odstavka tega ¢lena v zakonito invalidsko pokojnino
oziroma invalidnino tudi znesek dodatne invalidske
pokojnine oziroma dodatne invalidnine in dopolnilne
invalidske pokojnine, :

242, &len

Kadar se invalidska pokojnina ali invalidnina,
odmerjena ali prevedena po uredbi iz leta 1952, pre-
vede po tem zakonu, ne da bi se pri tem znova ugo-

“tavljala invalidnost uZivalca, dolo®i zavod za soci-
alno zavarovanje na njegovo zahtevo, naj se pozneje,
ko e{ie izvrena prevedba po uradni dol¥nosti s pre-
gledom ugotovi kategurija- njegove invalidnosti
v smislu 26. &lena tega zakona. Na podlagi tako
ugotovljene invalidnosti in preostale delovne zmoi-
nosti se uzivalec znova prevede na ustrezno invalidsko
pokojnino oziroma se mu dolodijo: druge pravice
v smislu dolotb tega poglavia. .

E

243. tlen

(1) Izvrsilni odbor skupstine republifkega zavoda
za socialno zavarovanje lahko sklene, da morajo
okrajni zavodi za socialno zavarovanje po uradni
prevedbi invalidskih pokojnin in invalidnin odreditl
komisijski pregled za ufivalce — motke, ki %e niso
stari 55 let, in Zenske, ki Se niso stare 50 let, katerim
je bila invalidska pokojnina oziroma invalidnina
prevedena, ne da bi se bila znova ugotavljala njihova

invalidnost, in na podlagi tako ugotovljene invalidnosti

razvrstiti uZivalce v usfrezno kategorijo invalidnostl
(26. ¢len) ter jih znova prevesti na ustrezno Invalld-
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sko pokojnino oziroma jim doloditi druge pravice v
smisiu dolob tega poglavia. Od téga so izvzeti voja<
Ski vojni invalidi, udeleZenci narodnoosvobodilne vojne
in udelefenci Spanske driavljanske vojme iz 1. totke
pod ¢) in d) prvega odstavka 248. &lena tega zakona
ter uZivalel, ki so uveljavili svojo pravico do invalids
ske pokojnine kot vojaski zavarovanci.

(2) Prevedena invalidska pokojnina ter druge
pravice, priznane v primerih iz prejinjega odstavka,
pripadajo uzivalcem od prvega dneva naslednjega
meseca po pregledu.

244. &len

(1) Kadar je v tem poglavju predpisano, da se
razvrstijo uZivalei za prevedbo invalidske pokojnine
ali invalidnine, odmerjene ali prevedene po uredbi
iz leta 1952, na invalidsko pokojnino po tem zakonu
oziroma za doloditev drugih pravic po tem =zakoru
v ustrezne kategorije invalidnosti (26. ¢len) na pod-
lagi neposrednega pregleda, odrejenega po uradni
dolZnosti, pa uZivalec ne pride na pregled, se upo-

‘rabijo dolothe 176. &lena tega zakona.

(2} Dolo¢be 176. tlena tega =zakona veliajo tudl

. za primere iz prvega odstavka 243. &lena tega zakona.

245. &len

(1) Invalidska pokojnina in invalidnina, prevedena
po uradni dolZnosti kot invalidska pokojnina po feri

- zakonu, gre uZivalcu od 1. januarja 1959.

(2) UZivalcem invalidske pokojnine, katerim se
Je do 31. decembra 1958 izpladeval poleg zakonite
pokojnine tudi varstveni oziroma zalasni dodatek po
prej$njih predpisih, se izpladuje od tega dne dalje
poleg pokojnine iz prejinjega odstavka tudi varstwent
dodatek po tem zakonu, &e izpolnjuiejo pogoje ‘iz &le=~
nov 84 do 88 tega zakona.

(3) Invalidska pokojnina, prevedena na =zahtevo
uZivalca, gre uZivaleu od 1. januarja 1959, &e vlo#l
zahtevo v 3estih .mesecih od dneva, ko zatne veljatl
ta zakon; &e vloZi zahtevo po preteku tega roka, gaa
od prvega dneva naslednjega meseca po vlozitvi
zahteve.

246. ¢len

(1) Prevedbo invalidskih pokojnin in invalidnin
po uradni dolZnosti opravijo zavodi za socialno zava-
rovanje najpozneje v enem letu od dneva, ko zatne
veljati ta zakon. )

(2) Dokler ne bodo izdane odloébe o . prevedbi
invalidske pokojnine ali invalidnine, se bo izplateval
uZivalcem kot akontacija znesek prejemkov, ki jim
gredo na dan 31. decembra 1958; varstveni oziroma
zadasni dodatek, priznan po prejinjih -predpisih, se
jim bo izplateval najdali do 30. junija 1959, pri femer
se bodo smiselno uporabljale dolotbe 9. toéke odloka
o odmetjanju in izplatevanju varstvenega dodatka
na pokojnino (»Uradni list FLRJ« §t. 55/57). .

-(3) Odlotbe o prevedbi invalidskih pokojnin in
invalidnin na zahteve, vloZene do.-30. junija 1959,
morajo izdati pristojni zavodi za socialno zavarovanje
v roku, ki je predpisan za izdajo odlotb. Pri tem se
$teje zalebek tega roka od 1. julija 1959.

2. Razvrstitev invalidskih upokojencev in
prevedba pokojnin

247, ¥len !

Za uradno prevedbo invalidskih pokojnin na inva-
lidske pokojnine po tem zakonu oziroma za priznanje
ustreznih drugih pravic po fem zakonu se razvrstijo
uZivalei invalidskih pokojnin, odmerjenih ali preve-
denih po uredbi iz leta 1952, po svoji starosti oziroma
po stanju invalidnosti in preostale delovne zmoZnosti
v ustrezne kategorije invalidnosti v smislu 26. ¢lena
tega zakona. - ’
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248. tlen .

(1) Kot delovni .invalidi I kategeriije invalidnosti
se razvrstijo: .

1) brez ponovne ugotovitve invalidnosti ob preved-
bi po utadni dolinosti:. -

“"a) invalidski upokojenci, ki so dopolnili 55 let, in
upclojenke, ki so dopolnile 50 let starosti;
' b) invalidski upokojenci (upokojenke), ki 3e niso
stari 55 oziroma 50 let, pa je bila njihova invalidnost
ugotovljena s pregledom po 1. januarju 1957;
: ¢) invalidski upokojenci, ki so vejadki vojni inva-
lidi cod I. do VI. skupine; :

d) invalidski- upokojenci — udeleZenci narodno-
osvobodilne vojne, ki so odili v narodnoosvobodilni
boj pred 9. septembrom 1943, in udeleZenci Spanske
driavljanske vojne; ‘

2) na podlagi pregleda obstojete medicinske doku-
mentacije, po potrebi pa tudi na podlagi neposrednega
pregleda invalidskega upokojenca — . upokojenci, ki
so stari nad 45 let, pa ¥e niso stari 55 let, in upoko-~
jenke, ki so stare nad 40 let, pa %e niso stare 50 let,
Ze je bila djihova invalidnost zadnji¢ ugotovljena
pred 1. januarjem 1957; :

2) na podlagi ponovnega pregleda invalidskih
upokojencev — upekojenci, ki $e niso stari 45 let, in
upokojenke, ki &e niso stare 40 let, &e je bila njihova
invalidnost zadnji¢ ugotovljena pred 1. januarjem 1957.

(2) Invalidski upokejenci, katerim je bila pokojnina
odmerjena ali prevedena po uredbi iz leta 1952, pa se
pri njih na podlagi preverjanja oziroma ponovnega pre-
gleda v smislu 2. in 8. totke prvega odstavka fega
¢lena ugotovi, da pri njih ni podana invalidnost
1. kategorije, se razvrstijo glede na stanje invalidnosti
in preostale delovme zmo¥nosti kot invalidi II. ali IIL

kategorije in pri tem smiselno uporabijo dolotbe prvega.

in drugega odstavka 253. ¢lena bega zakona.

(3) Dolotbe prvega in drugega odstavka tega &lena -

se uporabijo tudi za invalidske upokejence, ki bodo
- dopolnili starost, predplsano v prvem odstavku tega
flena, do 31. decembra 1959, = .

249. €len

(1) Invalidskim upokojencem, ki bodo po prvem
odstaviku 248. &lena tefa zakona razvrifeni v I kate-
gorijo invalidnosti, se prevede invalidska pokojnina,
odmerjena oziroma prevedena po uredbi iz leta 1952,
po dolotbah &lenov 281 do 246 tega zakona, ‘

~ (2) Invalidskim upokojencem, ki bodo po drugem
odstaviku 248. #lena tesa zakona razvriteni v II. ali IIL

kategorijo invalidnosti, se prevede njihova pokojnina

na invalidsko pokojnino, ki se odmeri tako, da se
smiselno uporabi prvi odstavek 253. ¥lena tega zakona.
Ce ti ne izpolnjujejo pogojev, ki so v omenjeni dolo¥bi
predpisani -za prevedbo na invalidsko pokoinino, se
Jim namesto invalidske pokojnine, odmerjene ali preve-
dene po uredbi iz leta 1952, priznajo usirezne druge
pravice, ki jim gredo glede na stanje invalidnosti in
preostale delovne zmoZnosti po dolotbah III. in IV.
-poglavia tega zakona: pri tem se smiselno uporabijo

. dolofbe drugega odstavka 253, &lena ter 255. in 256.

¢lena tega zakona.
250. &len
Posebni dodatek za tujo pomo& in postreZbo, do
kvterega so imeli invalidski upokojenci pravico po
predpisith. veljavnith do 31. decembra 1958, se prevede

na dodatek za postre’bo in pomot iz prvega odstavka
83. dlena tega zakona ¢ :

3. Razvrstitev wuZivalecev invalidpin in prevedba
invalidnin
251. ¥len

Za_ urad.mfr prevedbo invalidnin na invalidske
pokojnine pziroma za doloéitev ustrezn;h drugih pravic
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po tem zakonu se razvrsiijo uZivalel invalidnin IL
in III. skupine, odmerjenih ali prevedenih po uredbi
iz leta 1952, glede na svojo starest oziroma glede na
stanje invalidnosti in preostale delovne zmoZnosti
v ustrezne kategorije invalidhosti v smislu 26. Clena
iega zakona. -

\

252, #len - ' B

(1) Uzivalci invalidnine IIL in III, sKupine — moski,
ki so dopolnili 55 let, in Zenske, ki so depolnile 50 let
starosti, se razvrstijo brez ponovne ugotovitve invalid-
nosti kot invalidi II. kategorije invalidnosti, nesto

invalidske pokojnino, ki zna8a 3% polne invalidske
pokojnine. ! N

. (2) Uzivalci invalidnine II. in III, skupine -- motki,
ki & niso stari 55 let, in Zenske, ki &e niso stare
50 let, se razvrstijo v ustrezno kategorijo invalidnosti
po dolothah tega zakona, in sicer:

1) &e je bila invalidnost ugotovljena s pregledom
po 1. januarju 1957 — po ugotovitvi, dani na podlagi
zadnjega pregleda; )

2) ¢e je bila invalidnost zadnjié ugotovljena pred
1. januarjem 1957 — po ugotovitvi, ki bo dana na
podle~i ponovnega pregleda. : e

253. &len

. (1) Uzivalcem invalidnine iz drugega odstavka
252, ¢lena tega zakona, pri katerih se ugotovi, da je

" podana invalidnost-II. ali ITI. kategorije, se prevede

invalidnina na invalidsko pokojnino po tem =zakondu,
in sicer: £

1) na zmanj$ano invalidsko pokojnino, ki zn=28a
75% polne invalidske pokojnine — moSkim, ki so sta-
i nad 45 let, in Zenskam, ki so stare nad 40 let, ¢e ni-
g0 zmo¥ni za svoje delo in brez poprejSnje poklicne
rehabilitacije tudi ne za drugo ustrezno delo;

2) na polno invalidsko pokojnino — uZivalcem, ki
go stari nad 40 let, oziroma slepim uZivalcem ne glede
na starost, ki so se s poklicno rehabilitacijo usposobili
za drugo delo, pa je potem nastal pri njih nov prirer
invalidnosti, zaradi katerega so postali nezmoini za
delo, za katero so bili rehabilitirani, brez ponovne re-
habilitacije pa hiso zmoZni Za drugo ustrezno delo; )

3) na polno invalidsko pokojnino — vojaskim voj-
nim invalidom od I. do VI. skupine, ki imajo po 15.
maju 1945 delovno dobo najmanj petih let, te ne mo-
rejo opravljati svojega dela veé¢ kot polovico rednega -
delovnega ¢asa, ne glede na to, ali bi morda mogl
opravljati kak¥no drugo delo; )

4) na polno invalidske pokojnino — udelezencem
narodnoosvobodilne vojne, ki so od$li v narodno-
osvobodilni boj pred 9. septembrom 1943, in udelezen~
cem #panske drzavljanske vojne, e ne morejo oprav-
ljati svojega dela ved kot pelovico rednega delovne-
ga tasa, ne glede na to, ali bi morda mogli opravljati
kak™no. drugo delo. i
- (2) UZivalcem invalidnine, odmerjene ali prevede-
ne po uredbi iz leta 1952, ki ne izpolnjujejo pogojev
za prevedbo invalidnine na invalidsko pokojnino v
smislu 1. do, 4. totke prejinjega odstavka, pri katerih
pa se po drugem odstavku 252. ¢lena tega zakona
ugotovi, da je podana invalidnost II. ali III. ka-
tegorije, se prf¥najo namesto prejinje invalidnine u-

- strezne nove pravice, ki gredo po dolotbah IIL in IV.

poglavja tega zakona invalidom II oziroma III. kate-
gorije invalidnosti — glede na stanje invalidnosti in,
preostale delovne zmoZnosti, in sicer ne glede na
pokojninsko in delovno dobo, ki se zahteva po tem
zakonu za pridobitev pravic v primeru invalidnosti
zaradi bolezni ali potkodbe izven dela.

254, tlen

Dolotbe 252. in 253. &léna tega zakona Se upora-
bijo smiselno tudi za uZivalce invalidnine, ki bodo do-
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polnili v omenjenih ¢lenih doloteno starost do 31. de-
cembra 1959,

255, ¢len

Oskrbnina (108. &len) in nadomessila (123. &len), do
katerih pridobijo pravico uZivalei prejinje invalid-
" nine v primerih iz drugega odstavka 253. ¢lena tega
zakona, se odmerijo po pladi s stalnimi dodatki, ki
je bhila 8 tarifnim pravilnikom ali kakénim drugim
predpisom oziroma s kolektivno pogodbo dolotena za
delovno mesto, na katerem je uZivalec delal neposred-
no pred nastankom invalidnosti, in sicer po tarifnih
pravilnikih ozlroma predpisih ali pogodbah, ki bodo
veljali na dan 1. januarja 1959. 7

256. ¢len

Uzivalcem invalidnine, odmerjene ali prevedene
po uredbi iz leta 1952, katerim se invalidnina ne pre-
vede na invalidsko pokojnino, temve& se jim priznajo
ustrezne nove pravice po tem zakonu, gredo te pra-
vice od 1. januarja 1959; pri tem se jim obrafunajo
zneski, izplatani na radun preiemkov po prejinjih
predpisih do dneva, ko jim bodo priznane nove pravice,
¢e bo znesek prejemkov na podlagi novih pravic vetji.

4. Posebne doloébe o prevedbi invalidskih pokojnin
. vojaskih zavarovancev =

257, ¢len

(1) Invalidskim upokojencem, ki jim je bila po-
kojnina odmerjena ali prevedena po uredbi o social-
nem zavarovanju vojaskih oseb (»Uradni list FLRJ«
8t. 12/53, 5/54 in 30/55), in sicer upokojencem, starim
nad 45 let, in upokojenkam, starim nad 40 let, se pre=
vede pokojnina po dolofbah tega poglavia na polne
invalidsko pokojnino brez ponovne ugotovitve njihove
invalidnosti in preostale delovne zmoZnosti.

. (2) Invalidski
ki na dan 31. decembra 1958 niso bili stari 55 let, in
upokojenke, ki na ta dan niso bile stare 50 let, se

razvrstijo na njihovo zahtevo v ustrezne kategorije

invalidnosti. (26. &len) na podlagl ponovne ugotovitve
invalidnosti in preostale delovne zmoZnosti.

(3) Invalidskim upokojencem (upokojenkam), ki se
na podlagi ponovne ugotovitve invalidnosti in preo-
stale delovne zmoZnosti po drugem odstavku tega tle-
na razvrstijo v II. ali III. kategorijq invalidnosti, se
priznajo ustrezne nove pravice, ki g po dolotbah
III. in IV. poglavja ‘tega zakona invalidom II. oziro-
ma III. kategorije invalidnosti, in sicer ne glede na
pokojninsko dobo in delovno dobo, ki se zahteva po
tem zakonu za pridobitev pravic v primeru invalid-
nostl zaradi bolgzni ali podkodbe izven dela. Upoko=-
jencl, ki jim bodo priznane te pravice, ne morejo po-
zneje zahtevatl, da jim namesto teh pravic oZivi pre-

vedena invalidska pokojnina na podlagi razvrstitve po '

prvem odstavku tega &lena.

258. ¢len

(1) Invalidskim upckojencem, ki jim je bila po-
kojnina odmerjena ali prevedena po uredbi o social-
nem zavarovanju vojaskih oseb, ki $e niso dopolnill
45 let, in upokojenkam. ki &e niso dopolnile 40 let, se
prevede pokojnina po dolotbah tega poglavia na zmanj-
Sano 75%-no invalidsko pokojnino brez ponovne ugo-
tovitve invalidnesti in preostale delovne zmoZnosti.

(2) Invalidski upokojenci (upokojenke) iz prejénje=
ga odstavka se razvrstijo na niihovo zahtevo v ustre-
zno kategorijo  invalidnosti (26. ¢len) na podlagi po-
novne ugotovitve invalidnosti in precstale delovne
zmoznosti.

(3) Invalidskim upokojencem, ki bodo po drugem
odstavku fega Clena razvriteni v I. kategorijo inva-
lidnosti, se prevede pokojnina na novo, polno inva-
lidsko pokojnino. ‘
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(4) Invalidskim upokojencem, ki bodo po drugem
odstavku tega ¢lena razvrsteni v II. ali IIL kategorijo
invalldnosti, se prevede pokojnina tako, da se pri tem
uporabijo dolotbe 253. Clena tega zakona, de izpol=
njujejo pogoje iz omenjenega ¢tlena; &e ne izpolnjujejo
omenjenih pogojev, pa se jlm priznajo ustrezne nova
pravice glede na stanje invalidnosti in preostala
delovne zmoZnosti po dolotbah III. in IV, poglavia
tega zakona, pri emer se uporabi tudi 255. ¢len tega
zakona.

259. ¢&len

Pni prevedbi invalidske pokojnine all inva=
lidnine vojaskega zavarovanca se Izraduna osnova
za odmero nove invalidske pokojnine po 196. &lenu
zakona o pokojninskem zavarovanju. Kot temeljna
in poloZajia plaa v smislu omenjenega ¢&lena se
vzame temeljna in poloZajna plada, ki bo pripadala
na dan 1. januarja 1959 aktivni vojaski osebi tistega
¢ina oziroma razreda, ki ga je imel uZivalec ob
upokojitvi. )

260. &len

(1) Invalidskim upokojencem, ki jim je bila in-
validnina odmerjena ali prevedena po uredbi o soci=
alnem zavarovanju vojaikih oseb, se prevede prejinja
invalidska pokojnina na njihovo zahtevo, ki jo
vloZijo med postopkom uradne prevedbe ali po pre-
vedbi, vendar hajpozneje do 31. decembra 1959 '— na
osebno pokojnino po zakonu o pokojninskem zava-
rovanju, ¢e so imeli na dan, ko jim je prenehala
sluzba v stalnem sestavu Jugoslovanske Iljudske
armade, najmanj 10 let sluzbe, ki se jim Steje
v smislu drugega odstavka 82. ¢lena zakona o pokoj-
ninskem zavarovanju za sluzbo v Jugoslovanski
ljudski armadi. Ce imajo v takih primerih manj kot
15 za pokojnino vitevnih let, znaSa njihova osebna
pokojnina 40% pokojninske osnove.

(2) Upokojenci, katerim se prevede pokojnina po
prej$njem odstavku, ne morejo pozneje zahtevati,
naj jim oZivi invalidska pokojnina, in tudi ne, da
naj se jim za Isti primer invalidnosti priznajo pravice
kot invalidom II. ali III. kategorije v smislu drugega
ali tretjega odstavka 257. ¢&lena ali  drugega do
tetrtega odstavka 258. &lena tega zakona.

261. ¢len

(1) Osebi, ki je nesposobna za delo in pridobivanje,
sluzba pa ji je prenehala ‘kot podoficirju, oficirju
ali vojaskemu usluzbencu Jugoslovanske ljudske ar=
madé v razdobju od 15. maja 1945 do 16. februarja

1950 brez pravice do invalidske pokojnine, se prizna

v smislu prvega odstavka pod a) 43. &lena uredba
iz leta’ 1952 pravica do invalidske pokojnine po do-
loébah uredbe o socialnem =zavarovanju vojaskih
oseb z dne 18. marca 1953 (»Uradni list FLRJ« &t
12/53), ¢e vloZi zahtevo za invalidsko pokojnino do
30. junija 1959. Ta pravica se ji prizna, ¢e ugotovl
visja vojaska zdravnifka komisija Vojafke medicin=
ske akademije v Beogradu na podlagi predloZenih
medicinskih dokazov, po potrebi pa tudi s pregledom,
da je bila ta oseba ob prenehanju sluzbe v Jugo=
slovanski 1ljudski armadi popolnoma nezmoZna za
delo in pridobivanje in da je taka nezmoinost podana
tudi na dan njene ugotovitve,

{2) Osebi, ki je popolnoma nezmoZna za sluZbo
v Jugoslovanski ljudski armadi, slu¥ba ‘pa ji je
prenehala kot podoficirju, oficirju ali \vojaékemu
usluzbencu Jugoslovanske ljudske armade ‘po 16. fe-
bruarju 1950, toda pred 1. januarjem 1955, brez
pravice do Invalidske pokojnine oziroma invalidnine,
se prizma pravica do invalidnine oziroma invalidske
pokojnine po uredbi o socialnem zavarovanju voja-
gkih oseb, e vloZzi zahtevo za invalidsko pokojnino
oziroma invalidnine do 30. junija 1859. Ta pravica
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se ji prizna, &e ugotovi viSja vojefka mdravniSka
komisija Vojaike medicinske akademije v. Beogradu
na podlagi predlofenih medlicingkih dokazov, po po-
trebi pa tudi s pregledom, da -je bila ta oseba ob
prenehanju sluzbe v Jugoslovansgki ljudski armadi
popolnoma nezmoZna za sluZbo v Jugoslovanski ljud-
gki armadi in da je taka nezmoZnost podana tudi
na dan njene ugotovitve. Ce taka oseba ni popolnoma
nezmo¥na za slufbo v Jugoslovanski ljudski armadi,
temvet le deloma -- toda nad 331/3%, pa je Dbila
taka nezmoZnost podana tudi na dan prevedbe v re-
zervo, se ji prizna glede na stopnjo zmanj$anja
splofne delovne zmoZnosti na dan njene ugotovitve
pravica do invalidnine II. ali ITI, skupine po pred-
pisil, ki so veljali do 31. decembra 1958.

(3) Pokojnina ogziroma invalidnina po prejSnjih
dveh eodstavkih se prizna na zahtevo in prevede na
invalidsko pokojnino po &tlenih 257 do 260 tega za-
kona. Tako priznana pokojnina gre upravitencu od

ega dneva meseca, ki sledi mesecu, v katerem
- je vlozil zahtevo.

262. &len

Dolotibe - ¢lenov 257 do 261 tega zakona veljajo
tudi za Invalidske upokojence — vojagke zavarovance,
¥i bodo dopolnili v emenjenih #lenih doloteno starost
4}0 31. decembra 1959. :

SESTI DEL
PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE
XI poglavje

263. &len

(1) Ce ni v tem zakonu za posamegne primere
_dzre¥no drugate dolofeno, pridobijo osebe, ki o po-
stale invalldi pred 1. jamuarjem 1959, pravice po tem
zaloonu le tedaj, te so do svoje invalidnosti izpolnile
pogoje za pﬁdobitev pravie iz invalidskega zavaro-
vanja po predpisih, ki so veljali do 31. decembra 1958,
In e vioZijo zahtevo za priznanje teh pravic do 31.
d»ec”emhra 1959,

(2) Osebam iz prejinjega odstavka, ki so lzpolnile .

pogoje za pridobitev pravic po prejinjih predpisih,
8e priznajo pravice po omenjenih predpisih, nato pa

se tako priznane pravice prevedejo na ustrezne pra- .

~vice po dolotbah X. poglavja tega =zakona.

(3)' Invalidnost, ki ni bila ugotovljena po pred-

pisih, veljavnih do 81. decembra 1958, se more V
primerih iz prvega odstavka tega &lena pozneje ugo~
tavljati samo na podlagi medicinske dokumentacije,
. ki fzvira iz dobe, ko je invalidnost nastala.

¥ 264. ¢len

Pri odlotanju o pritoZbah, vloZenih: zoper odlodbe
o pravici do invalidske pokojnine ali invalidnine, lz=
- dane po predpisih, ki so veljali do 31. decembrg 1858,
se uporabljajo materialnopravne dolotbe teh Predpi~
sov. Prav tako se odlofa tudi o pritofbah zoper od-
lotbe, izdane v smisiu 263. ¢lena tega zakona.

o 265. tlen .
(1) Osebam, ki jim je bila po prejinjih predpisih

priznana pravica do odpravnine namesto invalidske.

pokojnine ali invalidnine, pa jim ta do 8I. decembra
1958 ni bila popolnoma izpladana, se izpladulejo me-
setnj obroki po prejdnjih predpisih priznane odprav-
nmeée_ naprej, dokler ni ta popolnoma izpladana. &

(2) Osebam iz prej$njega odstavka, ki pridobijo
pravico po tem zakonu, se neha izplatevat! odpravnina
od prvega dneva meseca, ki sledi mesecu, v katerem
Hm je priznana pravica po tem zakonu.

(3) Pravica, priznana po tem zakonu, ne pripada
za ¢tas, za katerega so Zze izplatani mesetni obroki
odpravnine, e bi obroki presegajo mesetni znesek, ki
pripada upravitencu na podlagi pravice, priznane po
tem zakonu; &e pa so ti obroki manjdi, ee izplatani
zneski odpravnine obratunajo ob izplafilu zneska na
podlagi pravice, priznane po-tem zakonu. :

266. &len

(1) Glede uzivanja invalidske pokojnine, odmerjene
ali prevedene po uredbi iz leta 1952, veljajo z . upoko-
jence, ki so v delovnem razmerju in delajo bodisi
poln bodisi skrajian delovni &as, do izdaje odlofbe
o uradni prevedbi njihove pokojnine v smislu dolotb
X. poglavia tega zakona ustrezne dolotbe uredbe
iz leta 1952.. Za invalidske upokojence, ki opravljajo
samostojno poklicno delo, veljajo glede uZivanja po-
kojnine do izdaje odlobe o prevedbi njihove pokoje
nine tiste dolotbe uredbe iz leta 1952, ki wveljajo

" za upokojence, ki so v delovnem razmerju in de-
‘lajo poln redni delovni &as. B :

(2) Po psevedbi veljajo glede uZivanja prevedene
invalidske pokojnine za zaposlene upckojence-dolotbe
VI. poglavja tega zakona. : ) -

(3) Invalidskim upokojencem iz prvega odstavka
tega ¢lena, ki bod. pri uradni prevedbi pokojnine
razvriteni v IT. ali ITi. kategorijo invalidnosti s pra-
vico do invalidske pokojnine, izplalevanje pokojnine
v razdobju od 1. januarja 1959 do izdaje odlothe
o prevedbi pa jim . bo. ustavljeno zaradi zapo-
slitve oziroma opravljanja samostojnega poklicnega
dela, bo izpladana prevedena pokojnina v viSini, ki
jim gre v smisli drugega in tretjega odstavka 173.
tlena tega zakona, tudi za . ¢as, ko jim je bilo v tem
razdobju izplatevanje pokojnine ustavljeno. )

(4) Invalidskim . upokojencem iz prvega odstavka
tega ¢&lena, ki bodo ob uradni prevedbi razvr Geni
v 1. kategorijo imvalidnosti, potem pa na njihgvo za-
htevo razvrifeni ¥ II ali III. kategorijo invalidnostl

- § pravico do invalidske pokojnine, bo izplaana po=

kojnina za pretekli %as od. 1 januarja 1959 dalje
v smislu prejinjega odstavia lg tedaj, de vlotijo zae
htevo za dolofitev nove kategorije invalidnostl v &estih
mesecth od dneva, ko prej;aej-o odlotbo o prevedbi
pokojnine po uradni dolZnosti. ’

267. &len

Uzivaleem invalidnine, odmerjene ali prevedene
o uredbi iz leta 1952, ki jim je bilo izplatevanje
nvalidnine ustavljeno zaradi zaposlitve po 2. totki
112. ¢lena zakona o zdravstvenem zavarovanju delav-
cev in uslufbencev, se ne izplabuje invalidnina med
zaposlitvijo ob pogojih iz omenjéenega &lena do konca
meseca, v katerem bo izdana odlofba o prevedbi
invalidnine po dolodbah. X. poglavia tega =zakona,
pravice po tem zakonu, ki se priznajo po uradni’
dol¥nosti, pa jim gredo od prvega dneva naslednjega
meseca po izdaji odlofbe o prevedbi invalidnine.

268. ¢len

Od uZivalcev invalidske pokojnine .in invalidnine,
odmerjene ali prevedene po uredbi iz leta 1952, pri
katerih se s pregledom ob prevedbl po dolotbah
X. poglavia tega zakona ugotovi, da pri njih ni
podana invalidnost, na podlagi katere bi imeli pravice
po tem zakonu, se ne bo zahtevala vrnitev zneskov
invalidske pokojnine oziroma invalidniné, - priznane
po prejinjih predpisih, ki so jirh bili izplatani do
konca meseca, v katerem je bila na podlagi pregleda
izdana odlotba o prenehanju pravice.

269. &len

(1) Utivalcem invalidske pokojnine in invalid-
nine, odmerjene ali prevedene po uredbi iz leta 1952,
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sija ugotovi, da jih je treba zaradi peSanja njihove
delovne zmoznosti premestiti na drugo delo, mora
gospodarska organizacija preskrbeti zaposlitev na dru-
gem delu -in jim iz sredstev svojega Cistega do-
hodka izplatevati nadomestilo za zmanjSanje oseb-
nega dohodka do razlike med tarifno postavko za
prejinje in za novo delo. To nadomestilo jim gre ves
tas take zaposlitve, vendar najdalj dotlej, ko izpol-
nijo pogoje za pravico do osebne pokojnine.

(2) Delovna mesta oziroma dela, na katerih imajo
delavoi pravico do nadomestila, vidino nadomestila ter
natantnejSe pogoje za zaposlitev na drugem delu in
za dodelitev nadomestila v smislu prejinjega odstavka

dolo¢i gospodarska organizacija s svojim pravilnikom. -

(3) Pri uporabi doloth tega tlena se stejejo za tei-
ka in zdravju $kodljiva dela zaposlitve, ki so dolotene
v prvem odstavku 56. ¢lena zakona o pokojninskem
zavarovanju In v predpisih, izdanih po drugem od-
stavku istega &lena omenjenega zakona.

(4) Nadomestilo iz prvega odstavka tega &lena se
vitej= v povpretni meseéni znesek plad, na podlagi
katerega se zavarovanci razvritajo v zavarovalne raz-
rede, da bi se jim mogla dolo¢iti pokojninska osnova
za osebno oziroma invalidsko pokojnino po 65. in 67.
tlenu zakona o pokojninskem zavarovanju.

t5) Ce.postane delavec, ki dobiva nadomestilo po
prvem odstavku tega ¢lena,
uporabi dologb tega zalkona, ki se tifejo poklicne reha-
bilitacije in zaposlitve, kategorija delovnega mesta,
ustrezajota delovnemu mestu, na katerem je delavec
delal pred premestitvijo na drugo delo, ¢e je to zanj
ugodnej$e. Pri odmeri oskrbnine in nadomestil se vite-
je v tem primeru v plado tudi nadomestilo iz prvega
odstavka tega ¢lena. - £

274, len i
(1) Osebam, ki so pos‘ale invalidi v smislu fega
zakona zaradi poSkodb, zadobljenih pred 6. aprilom
1941 v boju ¢ protiljudskimi reZimi oziroma v spo-

padih z njihovimi organi zaradi svojega naprednega.
stalid¢a, se priznajo na njihovo zahtevo pravice; ki jih

dolofa ta zakon, &e je invalidnost fe vedno podana
in &e so bile ob dogodkih, ki so povzro&ili invalidnost,

v delovnem razmerju in imele delovno dobo najmanj-

enega leta ali ¢e so imele pred nastankom invalid-
nosti ali .so po 15. maju 1945 dopolnile delovno dobo
najmanj treh let, ali pa ne glede na to, all imajo de-
lovno dobo-ali ne, e jim je priznano revolucionarno
delo po 29. &lenu zakona o pokojninskem zavarovanju.

(2) Osebam, pri katerih je nastala invalidnost v
smislu tega zakona kot posledica bolezni, zadobljenih
zaradj zapiranja, grdega ravnanja in preganjanja za-

radi udeleZbe v boju s protiljudskimi refimi in jim .

je ta ¢as priznan za revolucionarno delo v smislu 29.
tlena zakona o pokojninskem zavarovanju, se prizna-
jo na njihovo zahtevo pravice iz tega zakona, &e je
invalidnost %e vedno podana. "

(3) Osebam, ki so v okoli¢inah iz prejénjih dveh
odstavkov pretrpele telesno okvaro, ki ni imela za po-
sIe'duco izgube ali zmanj3anja delovne zmoZnosti, se
prizna na njihovo zahtevo pravica do invalidnine po
dolotbah tega zakona, ¢e je %e vedno podana telesna
okvara, ki daje v smislu tega zakona pravico do in-
validnine, in & imajo ob vloZitvi zahteve svojsivo za-
varovanca, ) ‘

4) Za osebe, ki pridobijo po prvem in drugem od-
stavku tega €lena pravico do invalidske pokojnine,
Pa niso bile v delovnem razmerju, se vzame kot osno-

va za cdmero invalidske pokojnine povpretna pokoj--

ninska osnova iz 63. ¢lena zakona o pokojninskem
zavarovanju, = in sicer: XVI. zavarovalnega raz-
reda, Ce imajo priznano strokovno izobrazbo, ki se
zahteva zd delovna mesta IIT. ali kakine ni¥je kate-
gorije; XIV. zavarovalnega razreda, e imajo pri-
znano strokovno izobrazbo, ki se zahteva za delovna
ifnesfca II_. kategorije; XII. zavarovalnesa razreda, ¢e
Imajo priznano strokovno izobrazbo, ki se .zahteva za

invalid, se vzame pri
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delovna mesta I. ka'egoriie. Ce so bili uéenci (vajenci)
ali Studenti, se jim osnova za invalidsko pokojnino
dolo¢i po 68. &lenu tega zakona. Osebam, ki so bile v
delovnem razmerju, se doloéi osnova za invalidsko po-
kojnino po kategoriji delovnega mesta njihove zadnje
zaposlitve, pri. temer se uporabi drugi odstavek 237.
tlena zakona o pokojninskem zavarovanju, e ni

 zadnje ugodnejde, da se jim dolo& osnova kot ose-

bam, ki niso bile v delovnem razmerju.

(5) Pravice, pridobljene po tem ¢lenu, gredo upra-
vitencu od prvega dneva naslednjega meseca po vlo-
Zitvi zahteve.

(6) Odlodho izda v primerih iz prej$njih odstavkov

okrajni zavod za socialno zavarovanje, ko dobi mnenje
posebne komisije iz 172 ¢lena zakona o pokojninskem
zavarovanju. . 5

275. tlen

(1) Osebam, pri katerih je zaradi bolezni ali po-
Skodbe izven dela nastala v ¢asu, ko so bile pred 1.
januarjem 1959 na dolotenih prostovoljnih miladinskih
delovnih akcijah v smislu 15. # .ua tega zakona, in-
validnost ali telesna okvara, se priznajo na njihovo
zahtevo ustrezne pravice po tem zakonu, & bo inva-
lidnost oziroma telesna okvara, na podlagi katerih se
pridobijo pravice, podana na dan 1. januarja 1959 in
te vlozijo zahtevo najpozneje do 31. decembra 1959.

(2) Pravice, priznane po prejsnijem odstavku, gredo
upravicencu od prvega dneva naslednjega meseca po
vioZitvi zahteve,

276. ¢len

(1) UZivaleu, ki mu je bila invalidska pokojnina ali

invalidnina odmerjena z uporabo drugega odstavka
63. tlena zakona o socialnem zavarovanju delaveev
in usluZbencev in njihovih druZin glede na zmanj-

‘Sano _dobo, se odmerijo na njegovo zahtevo ustréezne

pravice po tem zakonu glede na skupno pokojninsko
dobo, ki se prizna po zakonu o pokojninskem zava-
rovanju in po tem zakonu (238. ¢len), ¢e je ob nastan-
ku invalidnesti imel pokojninsko in delovno dobo, ki
se zahteva po 34. ¢lenu, upostevajol tudi dolo¢be 35.
tlena tega zakona. - )

(2) Osehi, ki ji je bila zahteva za priznanje pra-
vice do invalidske pokojnine ali invalidnine zavr-
njena zaradi zmanj3anja pokojninske dobe po dru-

.gem - odstavku 63. €lena zakona o socialnem zavaro-

vanju delaveev in usluZbencev in njihovih druzin, se
priznajo na njeno zahtevo glede na stanje invalid-
nosti in preostale delovne zmoZnosti ob vloZitvi zahte-
ve ustrezne pravice po tem zakonu na podlagi skupne
pokojninske dobe, ki se ji prizna po zakonu o pokoj-
ninskem zavarovanju in po tem zakonu (238. tlen), te

je imela ob nastopu invalidnosti pokojninsko in de=-

lovno dobo, ki se zahteva po 34. ¢lenu, uposdtevajoé tu~
di dolo¢be 35. ¢leha tega zdkona.

(3) Cas, ko je bila oseba iz prejénjega odstavka po
ugotovitvi invalidnosti pa do 31. decembra 1958 v

delovnem razmerju, v katerem je delala poln delovni

tas, se ji Steje, de je to zanjo ugodnejie, v delovmo
dobo za pridobitev pravie po tem zakonu in za od-
mero invalidske pokojnine.

(4) Pravice, priznane po prejénjih odstavkih, gre=

-do upravigencu od prvega dneva naslednjega meseca

po vlozZitvi zahteve.

‘277, &len” §

(1) Osebam, ki po prejsnjih predpisih niso mogle

~ pridobitl pravice do invalidske pokojnine ali invalid-

nine, ker niso imele predpisane pokojninske dobe, se
viteje za pridobitev pravic po tem zakonu v pokojnin-
sko in delovno dobo tudi &as, ko so bile po ugotovitvi
invalidnosti pa do 31. decembra 1958 v delovnem raz-
merju, v katerem so delale poln redni delovni tas, (e
izpolnjujejo glede na skupno dobo, dopolnjeno do po-
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novne ugctovitve invalidnosti po 1. januarju 1959,
pogoje za pridohitev pravic po tem zakonu.

(2) Pravice, priznane po prejinjem odstavku, gre-
do upravitencu od prvega dneva naslednjega mesaca
po vlozZitvi zahteve.

278. &len

(1) Ooebi, ki je izgubila pravico do invalidske po-
kG;lni‘i‘[l" 2li invalidnine all je bila njena zahteva za
priznanie te pravice zavrnjena zato, ker so bila poda-

. na dejstva iz 2. tlena zakona o ugobtovitvi pravice do

¥

pokojnine in o upokojitvi drZzavnih usluZbencev ali
po drugem in tretjem odstavku 45. ¢élena uredbe iz
leta 1952, ne oZivijo ustrezne pravice po dolotbah tega
zakona, in sicer ne glede na to, ali je bila zaradi tega
obsojena ali ne. Taka oseba more pridobiti ustrezne
pravice po tem zakonule, ¢e je v razdobju od 15. maja
1945 do 31. decembra 1958 dopolnila pokojninsko in
delovng dobo, predpisano v prvem odstavicu 34. ¢lena,
upostevajol tudi dolothe 35. ¢lena tega zakona, Ki se
zahteva glede na njeno starost ob nastanku invalidno-
sti. To pravico pridobi, ¢e bo na dan 1. januarja 1959
Se vedno podana invalidnost, ki #ma za posledico izgu-
bo ali zmanjsanje delovne zmoZ¥nosti v smislu tega za-
kona. .
(2 Cas, ko je bila oseba iz prejinjega odstavka
ro ugotovitvi invalidnosti pa do 31. decembra 1958 v
celovnem razmerju, v katerem je delala poln redni
cCelovni ¢&as, se ji viteje, ¢e je to zanjo ugodnejde, v
delovno dobo za pridobitev pravic po tem zakenu ka-
kor tudi za cdmero invalidske pokojnine.

(3) UZivaleu invalidske polwojnine ali invalidnine,
ki mu je bila z uporabo drugega odstavka 45. ¥lena
uredbe iz leta 1952 odmerjena pokojnina oziroma inva-
lidnina po zmanjsani dobi oziroma po osmem odstavku
v zvezi z drugim in tretjim odstavkom istega ¢lena
izjemoma priznana invalidska pokojnina ali invalid-
nina, se odmeri na njegovo zahtevo namesto pokoj-
nine, prevedene po dolotbah X. poglavia tega zako-
na, nova pokojnina, ustrezajota skupni polkojninski
dobi, ki se priznava po zakonu o pokojninskem zava-
rovanju in po tem zakonu, &e ima pokojninsko in de-
lovno dobo, ki se zahteva po prvem odstaviku. tega &le~
na. Skupna pokojninska doba se ugotovi z uporabo 50.
in 51. #lena zakona o pokojninskem zavarovaniju.

4 PI_'amdae, priznane po prejénjih odstavkih, gre-
do upravitencu od prvega dneva naslédnjega meseca
Po viloZitvi zahteve. :

279. &len _

(1) Oseba, ki je izgubila prawvico do invalidske po-
kojnine ali invalidnine ali je bila njéna zahteva za
priznanje te pravice zavrnjena po petem ali sedmem
gdstavﬂm 45. Hlena uredbe iz leta 1952, lahko pridobi

e glede na to, ali ji je bila morda izjemoma priznana

‘inwvalidska pokojnina ali invalidnina po osmem odstav-

ku istega Ctlena, ustrezne pravice po tem zakonu gle-
de na skupno pokojninskio dobo, ki se priznava po
zakonu o pokojninskem zavarovanju — v primerih iz
sedmega odstavka 45. ¢lena uredbe iz leta 1952 pa po
zmanj$anju pokojninske dobe z uporabo 51. &ena
zakona o pokojninskem zavarovanju — ¢&e je po 15.
maju 1945 dopolnila pokojninsko in delovno dobo,
predpisano v prvem odstavku 34. &lena, upoitevajol
tudi dolotbe 35. &lena tega zakona, ki se zahteva glede
na starost ob nastanku invalidnosti, ali &e ima pokoj-
ninsko dobo iz drugega odstavka 34. lena tega zakona.
To pravico pridobi, e je na dan 1. januarja 1959 %e
vedno podane invalidnost, ki ima za posledico lzgubo
ali zmanj¥anje delovne zmofnostl,

(2) Cas, ko je bila oseba iz prej¥niega odstavia
po ugotovitvi invalidnosti pa do 31. decembra 1958
v delovnem razmerju, v katerem je delala poln.r-dni
delovni 2as, se ji vdteje, &e je to zanjo ugodmejle, v
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delovno dobo za pridobitev pravie po tem zakonu ka-
kor tudl za odmero invalidske pokojnine.

.(3) Pravice, priznane po prej¥njih odstavkih, gre-
do upravitencu od prvega dneva naslednjega meseca
po viozitvi zahteve.

280, &len 2

Po smrti uZivalca invalidske pokojnine, pridoblje-
ne na podlagi invalidnost!] ki je posledica nesrede pri
delu ali poklicne bolezni, se vzame kot osnova za od-
mero druZinske pokojnine, ¢e je to za druZinske ¢la-
ne ugodnejde, namesto osebne pokojnine, obratunane
glede na pokojninsko dobo po zakonu o pokojningkem
zavarovanju, polna osebna pokojnina (tretjl odstavek
125. tlena zakona o pokojninskem zavarovanju), in si-
cer ne glede ma to, ali je invalidski upokojenec umrl
za posledicami nesrete pri delu ali je bila smrt posle-
dica kaksnega drugega vzroka.

281. &len

(1) Dokler ne bodo izdani posebni predpisi o =za-
varovanju oseb, ki prestajajo kazen zapora ali stroge-
ga zapora, za primer invalidnosti, ki nastane med pre-
stajanjem kazni, so te osebe ne glede na drzavljanstvo
zavarovane za invalidnost, ki je posledica nesrede ali
poklicne bolezni na rednem delu, ki ga opravljajo na
dolotenih delovnih mestih.

(2) Osebe iz prvega odstavka tega ¢&lena imajo v
primeru invalidnosti ali telesne okvare, ki nastane v
okolis¢inah 1z prej$njega odstavka, po odpustu s pre-
stajanja kazni ustrezne pravice po tem -zakonu, le da
nimajo pravice do nadomestila v zvezi z zaposlitvijo na
ustreznem delu — izvzemsi zatasno nadomestilo. ko
so s poklicno rehabilitacijo usposobljene za delo.

(3) Osnova za odmero invalidske pokojnine in dru-~
gih denarnih prejemkov se dolod¢i:

1) osebam, ki so prestajale kazen zapora — glede
na plato, ki so jo dobile za delo med prestajanjem ka=

znd, in-~kategorijo delovnega mesta, na katerem so fa

tas delale; ) }

2) osebam, ki so prestajale kazen strogega zapo-
ra — v vidini povpredne pokojninske osnove XX_. za-
varovalnega razreda iz 63. tlena zakona o pokojnin-

skem zavarovanju.

(4) Zvezni izvréni svet dolod s svojimi predpisi
nafin izvajanja invalidskega zavarovanja za osebe iz
prvega odstavka tega tlena.

282. &len

Dokler ne bodo izdani predpisi, s katerimi besta
izguba oziroma zmanjfanje pravic iz socialnega za-
varovanja doloteni kot kazen za posamezna kazniva
dejanja, izgubi uZivalee naslednje pravice iz invalid-
skega zavarovanja: .

1) vse pravice — &e je s pravnomotno sodbo obso-
jen na smrt; ’

2) pravico do invalidske pokoinine, &e zaradi zmanj-
Zanja pokojninske dobe po 2. totki prvega odstavka
50. &lena ali po 51. #lenu zakona o pokojninskem za-
varovanju ne izpolnjuje vet s tem zakonom predpisa-
nih pogojev za pridobitev te pravice v prinleru inva-
lidnostl, ki je posledica bolezni ali pofkodbe izven de-
la. Pri ugotavljanju dejstva, ali je upokojegec izgubil
pravieo* do invalidske pokojnine, se &teje gxazdobje. ¥
katerem mora biti lzpolnjena dolofena delovna dot_)a
iz 34, in 36. tlena tega zakona, nazaj od dneva, ko je
pravico pridobil. ¢

283. &len
(1) Dokler ne bodo izdani zakoniti predpisi o izvri-

bi in zavarovanju, je mogo&e seli z izvribo ali zava-
rovanjem na invalidske pokojnino, zafasno nadome-
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stilo in na oskrbnino do nastopa poklicne rehabilitaci-

je do ene tretjine, za ferjatve iz naslova prezZivnine,

priznane s sodno odlotbo ali s poravnavo, pa do po-
lovice, z omejitvijo, da mora ostati uZivalcu .najmanj
6.000 dinarjev mesetno.

(2} Na oskrbnino, ki gre uZivalcu med poklicno re-
habilitacijo, je mrogole sedi z izvrsbo ali zavarova-
njem samo za terjatev ‘z naslova preZvnine, prizna-
ne s sodno odlotbo ali poravnavo, in sicer do ene tre-
tiine, z omejitvijo, da mora ostati uZivalcu najman]
6.000 dinarjev.meseéno.

(3) Na invalidnino in dodatek za pomoé& in po-
strezbo ni mogote seéi z izvrgho ali zavarovanjem.

(4) Nadomestilo zaradi zaposlitve g skraj¥anim de-
lovnim ¢asom in nadomestilo zaradi manjfe plate na
drugem delu veljata glede izvrsbe in zavarovanja za
sestavni del plade. : :

284. ¢&len

Dekler ne bo izdan zakon, s katerim bo dolo7ena
obveznost pladevanja prispevka v sklad invalidskega
* zavarovanja, se bodo uporabljali glede teh obvezno-
sti predpisi o financiranju socialnega zavarovanja.

285. ¢len

(1) Dokler ne bodo izdani posebni predpisi o iz—
vajanju poklicne rehabilitacije vojaskih vojnih inva-
‘Ydov, se bodo uporabljale dolotbe tega zakona, ki se
nanadajo na ugotovitev potrebe in mo#nosti rehahili-
tacije, na dologitev rehabilitacije glede na starost in
druge osebne lastnosti, na kraj in nadin rehabilitacije
ter na zaposlovanje rehabilitiranih invalidov smisel=
no tudi za vojatke vojne invalide, za mirovne voja-
~8ke invalide ter z njimi izenafene invalide in za otroke
padlih, umrlih in pogre$anih, ki imajo pravico do reha-
. bilitacijz po tlenih 37 do.39 zakona o vojaskih vojnih
invalidih. '

* .(2) Dokler ne bodo izdani prednisi o varstvu de-
- fektnih oseb, se bodo uporabljale dolotbe tega zakona
" v smislu prejénjega odstavka tudi pri izvajanju reha-
bilitacije defekbnih oseb, ki jih po#ljejo na rehahbili-
tacijo organi, prictojni za socialno wvarstvo.

(3) Po&iljanje na rehabilitacijo in zaposlox}anje o-

seb iz prejSnjih odstavkov organizirajo in strotke v

zvezi z njihovo rehabilitacijo in zaposlovanjem trpijo
organi, ki take osebe poiiljajo. i )

(4) Za invalidske delavnice v smislu tega zakona
se 3tejejo tudi delavnice za usposobitev in zaposlitev
gluhih in slepih, ki jih ustanovita Zveza gluhih Jugo-
slavije in Zveza slepih Jugoslavije, e izpolnjujejo po-
goje iz predpisov, izdanih po pooblastilu iz petega
odstavka 106. &lena “ega zakona.

(5) Invalidske delavnice iz prejénjega odstavka ‘so
od 1. ianuarja 1958 popolnoma ali delno oprogdene ob-
veznosti do druzhene skupnosti iz Getrtega odstavka
106. ¢lena tega zakona, &e izpolnjuieio pogoje iz pred-
pisov, izdanih po pooblastilu iz petega odstavka 106.
tlena t.ga zakona. ]

286. ¢len

Zvezni izvrini svet dolodi s pnsebnimi predp'si
zat:tek in natin izvajanja invalidskega zavarovanja
¢lanov rbiskih zodrug refnega in jezerskega ribistva.

4 287. Elen

Sekretariat Zveznega izvrinesa sveta za delo je
poobladéen, da dolo#l s svojimi predpisi roke in druge
pogoje za pridobitev strokovne izobrazbe s peklicno
rehabilitacijo na praktiénem delu v gospodarskih in
drugih organizacijah in zavodih ali s priutitviio po-
klica v posebnih zavodih ali organizacijah za rehabili~
taocijo invalidov.
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288. Clen

(1) Pogodbe o socialnem zavarovanju oseb, ki
opravljajo samostojen poklic, in oseb drugih poklicev,
kil niso v delovnem razmerju, sklenjene na podlagi
zakona o socialnem zavarovanju delaveev in uslufhen-
cev in njthovih drugin, je treba prilagoditi dolodbam
tega zakona, kolikor se nanafajo na Invalidsko za-
varovanje, Prilagoditev teh pogodb se mwora izvriitl
najpozneje do 31. decembra 1959; po tem dnevu ne-
hajo veljati tista dolotila teh pogodb, ki so v na-
sprotju z dolotbami tega —-akona. #

(2) Dokler ne bo s pogodbo (147. ¢len) urejeno. in-
validsko zavarovanje filmskih delavcev, ki niso za-
varovani kot filmski umetniki po 157. &lenu tega za-
kona, se bo izvajalo njihovo invalidsko zavarovanje
po dolotbah odloka o socialnem zavaroyanju filmskih
delaveev (»Uradni. Iist FLRJ« &t 32/55) in po ustrez-.
nih dolotbah uredbe 0 socialnem zavarowanju umet-
nikov (»Uradni list FLRJ« §t. 32/55), vendar najdalj
do 31. decembra. 1959, :

289. ¢&len

(1) Od 1. januarja 1959 dalje, pa dokler ne bodo iz-
dani novi predpisi o zdravstvenem zavarovanju, se
bodo dolotbe zakona o zdravstvenem zavarovanju
delaveev in usluZzbencev, ki se nanaajo na uzivalce
pravie, priznanih na osnovi. invalidnosti, wporabljale
tako, da imajo pravico do zdravstvenega varstva de-

lovni invalidi, ki so jim priznane invalidske pravice

po tem zakonu, in sicer: invalidski upokojenci, u¥i-
valei oskrbnine, priznane na podlagi pravice do po=-
klicne rehabilitacije, uZivalei zafasnega nadomestila,.
priznanega na podlagi pravice do zaposlitve, in uZi-
valci invalidnine — glede zdravljenia v zvezi s po-
&kodbo ali boleznijo, ki je povzro&ila telesno okvaro:

(2) Do prevedbe po dolofhah X. poglavia tega

.zakona obdrZijo uZivalei pravie, priznanih po prejd-

njih predpisih, pravico do zdravstvenega varstva po
veljavnih predpisih,’

290. &len

(1) Od 1. januarja 1959 dalje, pa dokler ne bodo
izdani nowi predpisi o otrodkem dodatku, se bodo do-
lotbe uredbe o otroskem dodatku, ki se nana$ajo
na uZivalce pravic, priznamih na osnovi invalidnosti
po predpisih o socialnem " zavarovanju, uporabljale
tako, da imajo pravico do otfrokega dodatka delovni

- invalidi, katerim so priznane dolodene pravice po tem

zakonu, in sicer: invaldski upokojenci, uZivalel oskrb-
n‘ne, priznane na podlagi pravice do poklicné reha-
bilitacije, ter uzivaleli zafasnega nadomestila, prizna-
nega na podlagi pravice do zaposlitve, ki izpolnjujejo
pogoje za prejemanje nadomestila- po predpisih- o
oskrbn'ni med zafasno brezposelnostjo.

(2) Do pravedbe po dolotbah X. poglavia tfega
zalkona obdrzijo uZivalei pravie, priznanih po prejs-
njih predpisih, pravico do otrotkega dodatka po wve-
liavnih predpisih.

291. &len

(1) V dolo*bah zakona o pokojninskem zavaro-
vanju, ki se sklicujejo na predpise o invalidskem
zavarovanju, so mi$ljeni z izrazi »invalidninge, »oskrb-
nina« in »razred invalidnosti« od dneva, ko se zalne
uporabljati ta zakon: invalidska pokojnina, oskrbnina
oziroma zatasno nadomestilo in stopnja telesne okvare
v smislu doloth tega zakona.

(2) Kadar je po dolotbah zakona o pokojninskem

‘zavarovenju pogo] za pridobitev oziroma ufivanje

pravic popolna in trajna nezmoZnost za delo, se 3teje,
da je podana taka nezmozZnost, ¢e je podana invalid-
nost I, kategorije ali ¢e zadevna oseba brez po-
klicne rehabilitacije sploh ni zmoZna za kakrSnokoll
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delo. Izvid, ugotovitev in mnenje o takl nezmoZnosti
dajejo mvahdske komisije iz prvega in dlrugega od~
stavka 187. ¢lena tega zakona.

292, &len ' )

Kot obdobja iz 1. tofke prvega odstavka 35. &lena
tega zakona se vzamejo za tas do 31. decembra 1858
oziroma do prevedbe invalidnine, priznane po prejs-
njih predpisih, tudi obdobja, v katerih. je zavarovanee
dobival invalidnino III. skupine ali invalidnino II
skupine, ko po prej$njih predpisih kot uéivalee inva-
lidnine ni bil zavezan za zaposhtev ;

208. &tlen

(1) Od 1. januarja 1959 nehajo veljati: )

1) dolotbe ¢€lenov 32 do 54 zakona o socialnem
zavarovanju delaveev in usluZbencev. in njihovih dru-
Zin in predpisi, izdani za njihovo uporabo;

2) uredba o dolofanju in o prevedbi pokojnin in
invalidnin (»Uradnd list FLRJ« &t. 39/52);

3) uredba o dolotanju pravice do pekojnine,zava-
rovancem — vojadkim vojnim ‘invalidom (»Uradni list

FLRJ« &t 26/53) in dolotba 7. Elena uredbe o dolo-

tanju invalidskih prej gkov mirovnim vojaskim in-
validom (»Uradni list- FLRJ« &t. 29/53); )

4) odredba o socialnem zavaréwvanju oseb. zapo-
slenih pri delih s kmetijskimi stroji. (»Uradni. 1ist

* FLRJ« &t. 53/47 in 46/52);

5) dolotbe predpisov o© socialnem
oseb, ki opravljajo samostojne poklice, kolikor
se' nanaéam na invalidsko zavarovanje, izvzemdi pred-
pise, omenjene v dnrugem odstaviku 288. &lena tega
zakona;

6) odredba o profesionalnih ubalelcvshh ki se
Btejejo po predpisih o socialnem =zavarovanju za
nezgodo pri delu (»Uradni list FLRJ« &t 98/46);

7) dolotbe drugih predpisov, nastetih v 2. toski
273. tlena zakona o pokojninskem zavarovanju. koli-
kor se titejo invalidskega  zavarovanja, in dolotbe
drugih predpisov, ki so v nasprotju z dolotbami tega
zakona.

(2) Dokler ne bodo izdani predpisi, napovedani
v drugem odstavku 138. ¢lena in v drugem odstavku
146. &lena tega zakona, ostane v Velyaw odlotba o
obolenjih, ki se $tejejo za nesrefo pri delu (»Uradni

“ list FLRJ« & 14/54) in odlotba, katere bolezni se

Etejejo usluZbéncem v resoru notranjih -zadev za ne-
sreto pri delu (»Uradni list FLRJ« &t 13/54), .

= 204, &len ‘ .
Ta zakon zalne veljati osmi dan po objavi v

»Uradnem listu FLRJ« uporablja pa se od 1. janu-
_m‘]a 19569, : N

#*

Priloga k 28. &élenu zakona o
mvahdskem zavarovanju

zSE?NAM TELESNIH- OKVAR V SMISLU 27. IN 28,

CLENA ZAKONA O INVALIDSKEM  ZAVAROVANJU

I. ZGORNJE - OKONCINE

a) Izgube

1) Izguba obeh rok ali. pesti 100%
2) Popolna izguba ene roke v rami - 80%
3) Izguba roke v sredini podlakbz 60%%
4) Izguba cele pesti o 60%
5) Tzguba vseh pretov ene roke 50%
6). Izguba palca in  katerihkoli dveh . '

drugih prstov ’ 30%
7) Izguba palca in treh .drugih pr-

stov _ . 40%

zavarovanju

8) Izguba obeh palcev .
9) Izguba obeh palcev in enega prsta
10) Izguba obeh palcev in Se dveh pr-

11

13
14

)

‘ 12)

—

)

15)

16

17

)

stoy

b) Funkcijske meotnje

Popolna nepregibnost ramenskega
sklepa v adduﬂ{mju (pntegmtvu
roke)

Nereponiran 'izpah v ramen.skem
sklepu

Ohlapen ramensm s’kle;p

Ohlapen ramensk1 sk.lep v zvezi z

ohromelostjo deltoidne ml§1ce Z de—-
fektom kosti. v sklepu

T.azni sklep nadlakinice (psevdoar-
troza humerusa), potireban aparat

Ohromelost nervausa radialisa ali me-
dianusa ali ulnarisa

Ohromelost dveh . ali vet gornjih.

. Ziveev:

18)

18

)

20)
) [kD“EFLI‘ 1507 .

21
99) La¥ni sklep (psevdoariroza) pod-

)

23)

1
%)
3)

4
5
6
7

8

9

1

—

)
)
)

—

}

"10y

Nt

a) medianusa in ulnarisa
b) ulnarisa in radialisa

" ¢) ulnarisa, redialisa in medianusa

Delne ohromelost] (pareze) ome-
njenih ¥ivcev je treba ocenjevati z
ustrezno niZjo stopnjo

Nepregibnost komolénega skle'pa v
iztegnjenem polozaju

Nepregibnost komolénega sklepa v
ostrem kotu -

Nenregibnost komolénega sklepa v
Ohlapén komoléni sklep z aparatom
lakti, potreben aparat

Rotni sklep obojestransko nepre-
giben, v fleksiji za 1/3 ali 1/2

II. SPODNJE OKONCINE

a) Izgube

Izguba éne roke in ene no_ge"
Izguba obeh stegen

Izguba ene noge v kolku ali v steg- -

nu z zelo kratkim krnom

Izguba noge v greddni stegna
Izguba noge tik nad kolenom
Iz\guba noge v kolenu

Izguba ene krate z dobrim krnom
pri funkeiisko brezhibnem kolen-
skem sklepu z dobro hejo’' s pro-
tezami

Tzguba ene krafe z neprimer_riim
krnom ali g funkcijsko moinjo v
kolénem 4&li kolenskem sklepu
Tzguba obeh krat s funkeijsko
brezhibnima kolenskima sklepoma
in. s krnoma primernima za protezo
Izpuba obeh krad z neprimernima
krnoma in motnjami v sklepih

5

Izguba stopala — exarticulatio tarso

— metatarsalis (Lisfranc), dober krn

Stevillka 49. — Stran 1143

4%

B0%e -

60% -

40%
. 40%
40%0
60%
40%0

30%

500/0

50%
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40%0
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30%
40%0
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100%
100%
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70%
70%
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