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ZADEVA: Pobuda za ratifikacijo Konvencije MOD št. 191 o varnem in zdravem delovnem 

okolju (posledične spremembe), 2023 

 
 
Spoštovani 
 
 
Zveza svobodnih sindikatov Slovenije (ZSSS) daje Vladi Republike Slovenije pobudo za 
ratifikacijo Konvencije MOD št. 191 o varnem in zdravem delovnem okolju (posledične 
spremembe), sprejete junija 2023 na 111. zasedanju Mednarodne konference dela. Hkrati je 
bila junija 2023 sprejeta tudi resolucija, ki države članice poziva k hitri in široki ratifikaciji 
predlagane konvencije1. 
 
Utemeljitev: 

Konvencija MOD št. 191 prinaša uskladitev petnajstih instrumentov MOD (sedmih konvencij, 
enega protokola ter sedmih priporočil, sprejetih po letu 1998) z Resolucijo o vključitvi varnega 

in zdravega delovnega okolja v okvir MOD temeljnih načel in pravic pri delu, sprejeto junija 
2022 na 110. zasedanju Mednarodne konference dela. Z isto resolucijo sta bili leta 2022 na 
veljaven seznam osmih temeljnih konvencij MOD (št. 87, 98, 29, 105, 138, 182, 100 in 111) 
dodani tudi konvenciji MOD št. 155 in št. 187. Namen konvencije MOD št. 191 je posodobitev 
tistih določb ali odstavkov preambul petnajstih instrumentov MOD, ki se nanašajo na prve štiri 
kategorije temeljnih načel in pravic pri delu oziroma na prvih osem temeljnih konvencij MOD. 
Revizija je tehnične oz. formalne narave in je namenjena ohranitvi jasnosti in skladnosti sklopa 
mednarodnih standardov dela. 
 
Kot kaže poročilo o glasovanju na 111. zasedanju Mednarodne konference dela2, so vsi 
predstavniki slovenske vlade, delodajalcev in delavcev junija 2023 glasovali tako za sprejem 
konvencije MOD št. 191 kot tudi za vsebinsko povezano Priporočilo MOD št. 207 o varnem in 
zdravem delovnem okolju (posledične spremembe), 2023. 
 

 
1 Resolucija je v celoti dostopna na: https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/111/reports/texts-

adopted/WCMS_886645/lang--en/index.htm 
 
2 https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed_norm/@relconf/documents/meetingdocument/w 

cms_885105.pdf 
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Vlada Republike Slovenije se je 24. oktobra 2023 seznanila z Informacijo o sprejetju Konvencije 
o varnem in zdravem delovnem okolju (posledične spremembe), 2023 (št. 191), Priporočila o 
varnem in zdravem delovnem okolju (posledične spremembe), 2023 (št. 207) ter njunim 
neuradnim prevodom v slovenščino.  
 
Konvencija MOD št. 191, 2023 začne veljati z dnem, ko sta pri generalnem direktorju 
mednarodnega urada za delo registrirani ratifikaciji dveh članic MOD. Za Slovenijo, ki je že 
ratificirala MOD instrumente, ki so predmet revizije v konvenciji št. 191, bodo njihove 
spremenjene različice začele veljati po ratifikaciji (in začetku veljavnosti) konvencije št. 191, ki 
jih spreminja. 
 
Čeprav ratifikacija konvencije MOD št. 191 ne bi za Slovenijo pomenila dodatnih obveznosti 
pri izvajanju ratificiranih instrumentov MOD, je pomembna tako zaradi pomena vključitve 
varnega in zdravega delovnega okolja v okvir MOD temeljnih načel in pravic pri delu kot tudi 
zaradi mednarodne solidarnosti pri uveljavljanju teh načel. 
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V vednost: 
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