NEURADNI PREVOD?

Mednarodna konferenca dela

KONVENCIJA 191
Konvencija o spremembah standardov zaradi priznanja varnega in zdravega delovnega okolja
za temeljno nacelo, ki jo je sprejela konferenca na svojem 111. zasedanju, Zeneva, 12. junij 2023

KONVENCIJA 191
Konvencija o spremembah standardov zaradi priznanja varnega in zdravega delovnega okolja
za temeljno nacelo

Generalna konferenca Mednarodne organizacije dela, ki jo je v Zenevi sklical Administrativni svet
Mednarodnega urada za delo in se je 5. junija 2023 sestala na 111. zasedanju, ob sklicevanju na
resolucijo o vklju€itvi varnega in zdravega delovnega okolja v okvir temeljnih nacel in pravic pri delu
MOD, ki jo je sprejela na svojem 110. zasedanju (junij 2022), po odlocitvi, da sprejme nekatere predloge
glede spremembe Konvencije o najhujSih oblikah dela otrok, 1999 (8t. 182), Konvencije o varstvu
materinstva, 2000 ($t. 183), Konvencije o delu v pomorstvu, 2006, s spremembami, Konvencije o
spodbujanju varnosti in zdravja pri delu, 2006 (st. 187), Konvencije o delu v ribistvu, 2007 (5t. 188),
Konvencije o delavcih v gospodinjstvu, 2011 ($t. 189), Konvencije o nasilju in nadlegovanju, 2019 (5t.
190), ter Protokola iz leta 2014 h Konvenciji o prisilnem delu, 1930, zato da se vanje vkljucijo nekatere
spremembe, ki so posledica sprejetja resolucije o vklju€itvi varnega in zdravega delovnega okolja v okvir
temeljnih nacel in pravic pri delu MOD, glede na to, da morajo biti ti predlogi oblikovani kot mednarodna
konvencija, sprejema 12. junija 2023 to konvencijo, ki se imenuje Konvencija o varnem in zdravem
delovnem okolju (poslediéne spremembe), 2023:

1. ¢len

1. V Konvenciji o najhujsih oblikah dela otrok, 1999 (st. 182), Konvenciji o varstvu materinstva, 2000 (st.
183), Konvenciji o delu v pomorstvu, 2006, s spremembami, Konvenciji o spodbujanju varnosti in zdravja
pri delu, 2006 (3t. 187), Konvenciji o delu v ribidtvu, 2007 (5t. 188), Konvenciji o delavcih v gospodinjstvu,
2011 (8t. 189), ter Protokolu iz leta 2014 h Konvenciji o prisilnem delu, 1930, se besedilo "Deklaracija
MOD o temeljnih nacelih in pravicah pri delu ter njenem nadaljevanju, 1998" ali katera koli razliCica tega
besedila nadomesti z besedilom "Deklaracija MOD o temeljnih nacéelih in pravicah pri delu (1998), kot
je bila spremenjena leta 2022".

2. V tretji odstavek preambule Konvencije o delu v pomorstvu, 2006, s spremembami, peti odstavek
preambule Konvencije o delu v ribistvu, 2007 (5t. 188), in dvanajsti odstavek preambule Protokola iz
leta 2014 h Konvenciji o prisilnem delu, 1930, se v kronoloSkem zaporedju dodata besedili "Konvencija
o varnosti in zdravju pri delu, 1981 (8t. 155)"2 in "Konvencija o spodbujanju varnosti in zdravja pri delu,
2006 (st. 187)".

3. Besedilo "varno in zdravo delovno okolje" v ustreznih sklonih se doda kot nov pododstavek (e) v lIl.
¢len Konvencije o delu v pomorstvu, 2006, s spremembami; nov pododstavek (e) v drugi odstavek 3.
¢lena Konvencije o delavcih v gospodinjstvu, 2011 (5t. 189), ter za besedilom "zaposlitve in poklica" v
5. &lenu Konvencije o nasilju in nadlegovanju, 2019 (5t. 190).

4. V preambuli Konvencije o delavcih v gospodinjstvu, 2011 (st. 189), in Protokola iz leta 2014 h
Konvenciji o prisilnem delu, 1930, se besedilo "Deklaracija MOD o socialni pravi¢nosti za posteno

! Verodostojno besedilo Konvencije &t. 191 je v angledkem, francoskem in $panskem jeziku dostopno na:
https://wwwex.ilo.org/ordspub/prdutf8p/r/normlex/files/static/v126Y/authentic/C191-authentic.pdf

2 Opomba: Omenjeno konvencijo je Republika Slovenija nasledila z Aktom o notifikaciji nasledstva glede konvencij
UNESCO, mednarodnih veéstranskih pogodb o zratnem prometu, konvencij mednarodne organizacije dela,
konvencij mednarodne pomorske organizacije, carinskih konvencij in nekaterih drugih mednarodnih veéstranskih
pogodb (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe, 8t. 15/92), kjer je navedena kot Konvencija t. 155 o varstvu pri
delu, zdravstvenem varstvu in delovnem okolju.


https://wwwex.ilo.org/ordspub/prdutf8p/r/normlex/files/static/v126Y/authentic/C191-authentic.pdf

globalizacijo" ali katera koli razliCica tega besedila nadomesti z besedilom "Deklaracija MOD o socialni
pravi¢nosti za posteno globalizacijo (2008), kot je bila spremenjena leta 2022".

2. ¢len

1. Steje se, da vsaka ¢&lanica Mednarodne organizacije dela, ki po zadetku veljavnosti te konvencije
generalnemu direktorju Mednarodnega urada za delo poslje svojo listino o ratifikaciji konvencije ali
protokola iz 1. ¢lena, ratificira navedeno konvencijo ali protokol, kot je bila spremenjena oziroma bil
spremenjen s to konvencijo.

2. Ob ratifikaciji te konvencije vsaka &lanica prizna, da jo $e naprej zavezujejo dolo&be vsake konvencije
ali protokola iz 1. &lena, ki jo ali ga je Ze ratificirala, kot so bile spremenjene s to konvencijo.

3. ¢len

Listine o ratifikaciji te konvencije se posljejo generalnemu direktorju Mednarodnega urada za delo v
registracijo.

4. ¢len

1. Ob upostevanju tretjega odstavka tega €lena ta konvencija za¢ne veljati na dan, ko sta pri generalnem
direktorju Mednarodnega urada za delo registrirani ratifikaciji dveh ¢lanic Mednarodne organizacije dela.

2. Potem zacne ta konvencija veljati za vsako ¢lanico na dan registracije njene ratifikacije.

3. Ta konvencija za¢ne veljati za Konvencijo o delu v pomorstvu, 2006, s spremembami, v skladu z
njenim XIV. ¢lenom.

5. €élen

Z zaCetkom veljavnosti te konvencije nespremenjene razliice konvencij in protokola iz 1. €lena niso ve¢
na voljo za ratifikacijo.

6. ¢len

1. Generalni direktor Mednarodnega urada za delo uradno obvesti vse ¢lanice Mednarodne organizacije
dela o registraciji vseh ratifikacij in izjav, ki so mu jih poslale Elanice organizacije.

2. Generalni direktor Mednarodnega urada za delo sporo€i generalnemu sekretarju Zdruzenih narodov
vse podatke o vseh ratifikacijah in izjavah, registriranih v skladu z dolo&bami prejSnjih ¢lenov, zaradi
registracije v skladu s 102. ¢lenom Ustanovne listine Organizacije zdruzenih narodov.

7. ¢len

1. Ce konferenca sprejme novo konvencijo, ki spreminja to konvencijo, in & z novo konvencijo ni
dolo¢eno drugace:

(a) ratifikacija nove konvencije o spremembi za €lanico, ki jo ratificira, ipso iure pomeni takoj$njo
odpoved te konvencije, ¢e in ko nova konvencija o spremembi za¢ne veljati;

(b) od dneva zacetka veljavnosti nove konvencije o spremembi ta konvencija ¢lanicam ni ve¢
na voljo za ratifikacijo.



2. Ta konvencija vsekakor $e naprej velja v sedaniji obliki in vsebini za tiste Clanice, ki so jo ratificirale,
niso pa ratificirale konvencije o spremembi.

8. ¢len

Angleska, francoska in $panska razli€ica besedila te konvencije so enako verodostojne.

Zgornje besedilo je verodostojno besedilo konvencije, ki jo je pravilno sprejela Generalna konferenca
Mednarodne organizacije dela na svojem 111. zasedaniju, ki je bilo v Zenevi in se je kon&alo 16. junija
2023.

V POTRDITEV TEGA sva to podpisala 16. junija 2023:

Predsednik konference,
ALl BIN SAMIKH AL MARRI

Generalni direktor Mednarodnega urada za delo,
GILBERT F. HOUNGBO



