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Mednarodna konferenca dela 
PRIPOROČILO 207 
Priporočilo o spremembah standardov zaradi priznanja varnega in zdravega delovnega okolja za 
temeljno načelo, ki ga je sprejela konferenca na svojem 111. zasedanju, Ženeva, 12. junij 2023 
 
  
PRIPOROČILO 207 
Priporočilo o spremembah standardov zaradi priznanja zdravega in varnega delovnega okolja 
za temeljno načelo 
 
 
Generalna konferenca Mednarodne organizacije dela, ki jo je v Ženevi sklical Administrativni svet 
Mednarodnega urada za delo in se je 5. junija 2023 sestala na 111. zasedanju, ob sklicevanju na 
resolucijo o vključitvi varnega in zdravega delovnega okolja v okvir temeljnih načel in pravic pri delu 
MOD, ki jo je sprejela na svojem 110. zasedanju (junij 2022), po odločitvi, da sprejme nekatere predloge 
glede spremembe Priporočila o spodbujanju zadrug, 2002 (št. 193), Priporočila o razvoju človeških virov, 
2004 (št. 195), Priporočila o delovnih razmerjih, 2006 (št. 198), Priporočila o hivu in aidsu, 2010 (št. 
200), Priporočila o osnovni ravni socialne zaščite, 2012 (št. 202), Priporočila o prehodu iz neuradnega 
gospodarstva v uradno gospodarstvo, 2015 (št. 204), ter Priporočila o zaposlovanju in dostojnem delu 
za mir in odpornost, 2017 (št. 205), zato da se vanje vključijo nekatere spremembe, ki so posledica 
sprejetja resolucije o vključitvi varnega in zdravega delovnega okolja v okvir temeljnih načel in pravic pri 
delu MOD, glede na to, da morajo biti ti predlogi oblikovani kot priporočilo, 
 
sprejema 12. junija 2023 to priporočilo, ki se imenuje Priporočilo o varnem in zdravem delovnem okolju 
(posledične spremembe), 2023: 
 
 
1. V preambuli Priporočila o spodbujanju zadrug, 2002 (št. 193), Priporočila o razvoju človeških virov, 
2004 (št. 195), Priporočila o delovnih razmerjih, 2006 (št. 198), Priporočila o prehodu iz neuradnega 
gospodarstva v uradno gospodarstvo, 2015 (št. 204), Priporočila o zaposlovanju in dostojnem delu za 
mir in odpornost, 2017 (št. 205), ter v točki (a) 1. pododstavka 8. odstavka Priporočila o spodbujanju 
zadrug, 2002 (št. 193), 35. odstavku Priporočila o hivu in aidsu, 2010 (št. 200), ter točki (a) 23. odstavka 
in točki (c) 41. odstavka Priporočila o zaposlovanju in dostojnem delu za mir in odpornost, 2017 (št. 
205), se besedilo "Deklaracija MOD o temeljnih načelih in pravicah pri delu ter njenem nadaljevanju, 
1998" ali katera koli različica tega besedila nadomesti z besedilom "Deklaracija MOD o temeljnih načelih 
in pravicah pri delu (1998), kot je bila spremenjena leta 2022". 
 
 
2. V peti odstavek preambule Priporočila o spodbujanju zadrug, 2002 (št. 193), se v kronološkem 
zaporedju dodata besedili "Konvencija o varnosti in zdravju pri delu, 1981 (št. 155)" in "Konvencija o 
spodbujanju varnosti in zdravja pri delu, 2006 (št. 187)". 
 
 
3. V Priporočilu o prehodu iz neuradnega gospodarstva v uradno gospodarstvo, 2015 
(št. 204): 

(a) se v osmem odstavku preambule beseda "osmih" nadomesti z besedo "desetih"; 

 

(b) se kot nova točka (e) 16. odstavka doda besedilo "varno in zdravo delovno okolje"; 

 

(c) se v prilogi besedili "Konvencija o varnosti in zdravju pri delu, 1981 (št. 155)" in "Konvencija 

o spodbujanju varnosti in zdravja pri delu, 2006 (št. 187)" črtata s seznama instrumentov pod 
podnaslovom "Drugi instrumenti" ter dodata v kronološkem zaporedju pod podnaslov "Temeljne 
konvencije". 

 
1 Verodostojno besedilo Priporočila št. 207 je v angleškem, francoskem in španskem jeziku dostopno na: 

https://wwwex.ilo.org/ordspub/prdutf8p/r/normlex/files/static/v126Y/authentic/R207-authentic.pdf 
 



 
 
4. V preambuli Priporočila o osnovni ravni socialne zaščite, 2012 (št. 202), Priporočila o prehodu iz 
neuradnega gospodarstva v uradno gospodarstvo, 2015 (št. 204), ter Priporočila o zaposlovanju in 
dostojnem delu za mir in odpornost, 2017 (št. 205), se besedilo "Deklaracija MOD o socialni pravičnosti 
za pošteno globalizacijo, 2008" ali katera koli različica tega besedila nadomesti z besedilom "Deklaracija 
MOD o socialni pravičnosti za pošteno globalizacijo (2008), kot je bila spremenjena leta 2022". 
 
 
5. Generalni direktor Mednarodnega urada za delo pripravi uradna besedila priporočil iz 1. in 4. 
odstavka, kot so spremenjena s tem priporočilom, ter overjene kopije teh besedil pošlje vsem članicam 
organizacije.  
 
 
Zgornje besedilo je verodostojno besedilo priporočila, ki ga je pravilno sprejela Generalna konferenca 
Mednarodne organizacije dela na svojem 111. zasedanju, ki je bilo v Ženevi in se je končalo 16. junija 
2023. 
 
 
V POTRDITEV TEGA sva to podpisala 16. junija 2023: 
 
 
Predsednik konference, 
ALI BIN SAMIKH AL MARRI 
 
 
Generalni direktor Mednarodnega urada za delo, 
GILBERT F. HOUNGBO 


