Elektronsko podpisan dokument

Podpisnik:Luka Mesec

R E PU B |_| KA S LOVE N |J A |zdajatelj certifikata:Republika Slovenija

Serijska st. certifikata:fc 96 12 e3 00 00 00 00

MINISTRSTVO ZA DELO, DRU2|N0, Datum poteka certifikata:02.06.2027

5 Datum in ¢as podpisa:15:23, 15.12.2023
SOCIALNE ZADEVE IN ENAKE MOZNOSTI Referencna étivillfa:561-12/2023/3
MINISTER
Stukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana T: 01369 77 04

F: 01369 78 29
E: gp.mddsz@gov.si

WWW.JOoV.Si

ZVEZA SVOBODNIH SINDIKATOV SLOVENIJE

ga. Lidija Jerki¢, predsednica ZSSS

Tajnistvo.Predsednice@sindikat-zsss.si

Stevilka: 561-12/2023/3

Datum: 13.12. 2023

Zadeva: Pobuda za ratifikacijo Konvencije Mednarodne organizacije dela st. 191
o varnem in zdravem delovhem okolju (posledi€ne spremembe) -
ODGOVOR

Prejeli smo va$ dopis z dne 7. novembra 2023, s katerim pozivate k ratifikaciji Konvencije
Mednarodne organizacije dela (v nadaljnjem besedilu: MOD) §t. 191 o varnem in zdravem
delovnem okolju (posledi¢ne spremembe). Za pobudo se vam zahvaljujemo. Va$ poziv smo
proucili ter v povezavi z njim podajamo naslednji odgovor.

Konvencijo o varnem in zdravem delovnem okolju (posledi¢ne spremembe), 2023 (5t. 191) je
sprejela Mednarodna konferenca dela (v nadaljnjem besedilu: MKD) na svojem 111. zasedanju
12. junija 2023 z veliko vecino (ve¢ kot dvotretjinsko) glasov.! Vladni delegatki slovenske
tripartitne delegacije sta skladno s predhodno usklajenim mnenjem ter skladno s prakso aktivne
in mocne podpore Slovenije in ostalih ¢lanic Evropske unije (v nadaljnjem besedilu: EU)
glede vkljucitve varnega in zdravega delovnega okolja v okvir MOD temeljnih nacel in
pravic pri delu glasovali tako za sprejetje konvencije, kakor tudi istoimenskega priporoéila.?
Za sprejetje obeh instrumentov sta glasovali tudi obe nevladni delegatki, predstavnici delavskih
in delodajalskih organizacij.

Odlocitev konference glede sprejetja omenjene konvencije je skladna z Resolucijo o vkljucitvi
varnega in zdravega delovnega okolja v okvir MOD temeljnih nacel in pravic pri delu, 20223, ki je

' Konvencija je bila sprejeta s 467 glasovi za. Proti je glasovalo 10 delegatov, 6 pa se jih je vzdrzalo. Rezultati

glasovanja o) dostopni na:
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/@ed norm/@relconf/documents/meetingdocument/wcms 8851
05.pdf

2 Priporocilo o varnem in zdravem delovnem okolju (posledi¢ne spremembe), 2023 (5t. 207) je MKD sprejela
istega dne kot konvencijo, in sicer s 472 glasovi za, 5 proti ter 6 vzdrzanimi. Poudarjamo, da priporocila niso
predmet ratifikacije. Besedilo omenjenega priporocila je dostopno na
https://ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO:12100:P12100 INSTRUMENT 1D:434718
6:NO

3 Dostopno na: https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/110/reports/texts-adopted/WCMS 848632/lang--
en/index.htm

Deklaracia MOD o temeljnih nacelih in pravicah pri delu iz 1998, kot spremenjena 2022:
https://ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=1000:62:0::NO:62:P62 LIST ENTRIE [D:2453911:NO




med drugim obstojecim Stirim temeljnim nacelom in pravicam pri delu (svoboda zdruzevanja in
dejansko priznavanje pravice kolektivnega pogajanja, odprava vseh oblik prisilnega ali
obveznega dela, ucinkovita odprava otroSkega dela in odprava diskriminacije v zvezi z zaposlitvijo
in poklicem) dodala varno in zdravo delovno okolje ter pozvala Administrativni svet
Mednarodnega urada za delo (v nadaljnjem besedilu: AS) k sprejemu vseh ustreznih ukrepov
za uvedbo nekaterih sprememb zadevnih mednarodnih standardov dela (tj. instrumentov —
konvencij in priporocil), in sicer zaradi doloCitve novega, petega temeljnega nacela in pravice pri
delu. Dodajamo, da je z omenjeno resolucijo konferenca prav tako dolocila Konvenciji MOD st.
155 in 187 kot temeljni, s ¢imer je obstoje¢im osmim temeljnim konvencijam MOD (in sicer $t.
87, 98, 29, 105, 138, 182, 100 in 111) dodala Se omenjeni dve (St. 155 in 187).

Skladno z navedenim sprejeta Konvencija o varnem in zdravem delovnem okolju (posledic¢ne
spremembe), 2023 (st. 191) delno spreminja sedem konvencij in en protokol, ki so bili sprejeti
po letu 1998, in sicer z namenom posodobitve tistih dolo¢b ali odstavkov preambule, ki se
nanasajo na prve Sstiri kategorije temeljnih nacel in pravic pri delu, ali prvih osem temeljnih
konvencij MOD. Revizija je tehni€ne oz. formalne narave in je namenjena ohranitvi jasnosti in
skladnosti sklopa mednarodnih standardov dela.

Konvencije, ki so predmet delne revizije, so konvencije MOD §t. 182, 183, 186, 187, 188, 189,
190, ter Protokol §t. 29 (2014). Od nastetih instrumentov, ki jih Konvencija MOD §t. 191, 2023
spreminja, je Republika Slovenija do sedaj ratificirala tiri konvencije.®

Omenjena konvencija bo skladno s svojim Cetrtim ¢lenom zacela veljati z dnem, ko bosta pri
generalnem direktorju Mednarodnega urada za delo registrirani ratifikaciji dveh ¢lanic MOD.
Konvencije do 13. decembra 2023 ni ratificirala (ter pri generalnem direktorju registrirala
ratifikacijo) e nobena ¢&lanica MOD.® Po zacetku veljavnosti omenjene konvencije bo mogoce
zgoraj navedene instrumente, ki so predmet revizije, ratificirati samo v njihovi spremenjeni obliki.
Za drzavo Cclanico, ki je katero izmed konvencij, ki so predmet revizije, Ze ratificirala, bo
spremenjena razliica zanjo zacela veljati po ratifikaciji (in zacetku veljavnosti) konvencije, ki
omenjene instrumente spreminja.

4 Republika Slovenija je ratificirala tako Konvencijo o spodbujanju varnosti in zdravja pri delu, 2006
(St. 187), in sicer z Zakonom o ratifikaciji Konvencije o spodbujanju varnosti in zdravja pri delu (Konvencija
MOD §t. 187) (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe, §t. 18/13), kot tudi Konvencijo o varstvu pri delu,
zdravstvenem varstvu in delovhem okolju, 1981 (St. 155), ki jo je nasledila z Aktom o notifikaciji
nasledstva glede konvencij UNESCO, mednarodnih veéstranskih pogodb o zraénem prometu, konvencij
mednarodne organizacije dela, konvencij mednarodne pomorske organizacije, carinskih konvencij in
nekaterih drugih mednarodnih veéstranskih pogodb (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe, §t. 15/92, 1/97
in 17/15).

5 Konvencijo MOD §&t. 182, 1999, in sicer z Zakonom o ratifikaciji Konvencije o prepovedi najhujsih oblik dela
otrok in takojSnjem ukrepanju za njihovo odpravo (Konvencija ILO &t. 182) (Uradni list RS — Mednarodne
pogodbe, &t. 7/01), Konvencijo MOD s§t. 183, in sicer z Zakonom o ratifikaciji Konvencije o spremembi
(spremenjene) Konvencije o varstvu materinstva iz leta 1952 (Konvencija MOD §t. 183) (Uradni list RS —
Mednarodne pogodbe, §t. 18/09), Konvencijo MOD §t. 186, in sicer z Zakonom o ratifikaciji Konvencije o
delu v pomorstvu, 2006 (Konvencija MOD s§t. 186) (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe, §t. 2/16),
Konvencijo MOD st. 187, 2006, in sicer z Zakonom o ratifikaciji Konvencije o spodbujanju varnosti in zdravja
pri delu (Konvencija MOD $§t. 187) (Uradni list RS — Mednarodne pogodbe, §t. 18/13)

6 Seznam ratifikacij:

https://ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=1000:11300:0::NO:11300:P11300 INSTRUMENT 1D:4346982




Delimo oceno, da ratifikacija Konvencije MOD §t. 191, 2023 za Republiko Slovenijo ne bi
pomenila dodatnih obveznosti pri izvajanju Ze ratificiranih instrumentov MOD ter da je revizija
tehni¢ne oz. formalne narave. Republiko Slovenijo prav tako ze zavezujeta Konvenciji §t. 155 in
187, ki sta bili s sprejetiem Resolucije o vklju€itvi varnega in zdravega delovnega okolja v okvir
MOD temeljnih nacel in pravic pri delu, 2022 dolo€eni kot temeljni. UpoStevaje navedeno in
upostevaje resolucijo MKD (junij 2023)8, ki drzave Elanice poziva k hitri in Siroki ratifikaciji
omenjene konvencije, ter skladno z aktivho podporo Slovenije in ostalih drzav ¢lanic EU glede
vkljuCitve varnega in zdravega delovnega okolja v okvir MOD temeljnih nacel in pravic pri delu, z
vaso pobudo sogladamo. Vsled tega bo Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in enake
moznosti v sodelovanju z Ministrstvom za zunanje in evropske zadeve zacelo izvajati aktivnosti
v povezavi z zeleno ratifikacijo konvencije, pri ¢emer dodajamo, da je sam akt ratifikacije v
pristojnosti Drzavnega zbora.

S spostovanjem,

Luka Mesec
MINISTER

V vednost:
- Generalni sekretariat Vlade Republike Slovenije, gp.gs@gov.si
- Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve, Sektor za mednarodno pravo,
ap.mzez@gov.si

7 Enako velja za instrumente MOD, ki jih RS namerava ratificirati v prinodnje.
8 Dostopno na: https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/111/reports/texts-adopted/ WCMS 886645/lang--
en/index.htm
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