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Spoštovani, 

V nadaljevanju pošiljamo odgovore na vaša vprašanja: 

 

Podatki o nezgodah pri delu in poklicnih boleznih v letu 2023, ki so bile podlaga 

za uveljavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja 

 

• Statistika o poškodbah/nezgodah pri delu v 2023 

V letu 2023 so invalidske komisije na I. in II. stopnje podale 262 izvedenskih mnenj o 

invalidnosti, ki so posledica poškodbe pri delu. Prevladujejo poškodbe, zastrupitve in 

nekatere druge posledice zunanjih vzrokov, sledijo bolezni mišično skeletnega sistema in 

vezivnega tkiva ter dejavniki, ki vplivajo na zdravstveno stanje in na stik z zdravstveno 

službo. 

V letu 2022 so invalidske komisije podale 21 izvedenskih mnenj s I. kategorijo invalidnosti, 

15 z II. kategorijo invalidnosti ter 226 s III. kategorijo invalidnosti. V šestih primerih 

zdravljenje ni bilo končano. 

• Statistika/ocene o poklicnih boleznih v 2023 

V letu 2023 so invalidske komisije I. in II. stopnje podale skupaj 13 izvedenskih mnenj o 

invalidnosti na podlagi poklicne bolezni. Največ zaradi bolezni kože in podkožja. 

V letu 2023 so invalidske komisije v enem primeru podale I. kategorijo invalidnosti, 2 

izvedenski mnenji z II. kategorijo invalidnosti in 9 izvedenskih mnenj s III. kategorijo 

invalidnosti. V enem primeru ni bilo invalidnosti.  

 

Kakšne so izkušnje ZPIZ v zvezi z uveljavljanjem novega Pravilnika o poklicnih 

boleznih? 

 

Pojasnjujemo, da večjih posebnosti glede na nov Pravilnik o poklicnih bolezni ni, saj se 

postopki pri zavodu vodijo enako. Tudi v primeru, ko zavarovanec razpolaga z ugotovitvijo 

interdisciplinarne skupine strokovnjakov, da je potrjen obstoj poklicne bolezni, se postopek 

pri zavodu vodi enako kot ko je zavarovanec razpolagal z dokumentacijo o potrjeni poklicni 

bolezni. 

 

Postopek za uveljavljanje pravic iz obveznega zavarovanja se na podlagi 178. člena ZPIZ-

2 začne na zahtevo: 

 

• zavarovanca oziroma na zahtevo njegovega zakonitega zastopnika, 

• predlog osebnega zdravnika ali imenovanega zdravnika, 

• predlog izvajalca medicine dela v soglasju z osebnim zdravnikom. 

Predlog za uvedbo postopka za uveljavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja je treba 

podati na predpisanem obrazcu (Obrazec IZ-1). Zdravnik obrazcu priloži originalno 

medicinsko dokumentacijo oziroma kopije dokumentov, katerih verodostojnost potrdi s 
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podpisom in žigom. Če se postopek začne na zahtevo zavarovanca ali na zahtevo 

zakonitega zastopnika in zahtevi ni priložena obvezna medicinska dokumentacija, se ta 

zahteva od osebnega zdravnika zavarovanca.  

 

Po prejemu predloga za uvedbo postopka za uveljavljanje pravic iz invalidskega 

zavarovanja se začne postopek zbiranja delovne dokumentacije. Predpisane obrazce 

morajo izpolniti zavarovanec (DD-2 – delovna anamneza/zavarovanec ali DD-2MZ – 

delovna anamneza/zavarovanec), njegov delodajalec v sodelovanju z izvajalcem medicine 

dela in strokovnim delavcem s področja varstva in zdravja pri delu (DD- 1 – delovna 

dokumentacija ter izjava predstavnika delodajalca) ter, če zavarovanec ni zaposlen, Zavod 

RS za zaposlovanje (DD-3 – delovna anamneza/Zavod za zaposlovanje). Navedeni obrazci 

so dostopni na spletni strani zavoda.  

Postopek za uveljavljanje pravic iz invalidskega zavarovanja je uveden, ko zavod prejme 

zahtevo s popolno medicinsko in delovno dokumentacijo. 

Pravilnik o organizaciji in načinu delovanja izvedenskih organov Zavoda za pokojninsko in 

invalidsko zavarovanje Slovenije (Uradni list RS, št. 60/13, 6/15, 49/18, 38/20 in 60/22, 

v nadaljevanju Pravilnik) v 22. členu določa obvezno zdravstveno in delovno 

dokumentacijo. Po četrtem odstavku 22. člena Pravilnika se predlogu za uvedbo postopka 

priloži: 

1. Za ugotovitev invalidnosti in za ugotovitev drugih dejstev za pridobitev pravic iz 

pokojninskega in invalidskega zavarovanja: 

- obvezna medicinska dokumentacija, ki je nujna za pravilno oceno delovne zmožnosti v 

obsegu in vsebini, kot je določena v Seznamu obvezne medicinske dokumentacije za 

uveljavljanje pravic na podlagi invalidnosti in preostale delovne zmožnosti, ki je kot 

priloga sestavni del tega pravilnika, in iz katere je razvidno, da z zdravljenjem in ukrepi 

medicinske rehabilitacije ni mogoče odpraviti sprememb v zdravstvenem stanju 

zavarovanca, ter 

- delovna dokumentacija, kot je določena v 25. členu tega pravilnika. 

2. Za ugotovitev telesne okvare: 

- medicinska dokumentacija zdravnika ustrezne specialnosti. 

 

Po seznamu obvezne medicinske dokumentacije je v primeru poklicne bolezni že do sedaj 

veljalo, da se obvezno priloži: 

- celotna medicinska in delovna dokumentacija s potrjeno diagnozo, 

- opredelitev poklicne bolezni po veljavnem seznamu poklicnih bolezni. 

 

To pomeni, da je ugotovitev interdisciplinarne skupine strokovnjakov za ugotavljanje 

poklicnih bolezni (priloga 3 Pravilnika o poklicnih bolezni), obvezna medicinska 

dokumentacija, ki jo bo potrebno priložiti predlogu za uvedbo postopka za uveljavljanje 

pravic iz invalidskega zavarovanja. 

 

Varnosti in zdravju pri delu v času klimatskih sprememb – zlasti delu v času 

vročinskih valov. Ali ima ZPIZ opozorila v zvezi s to tematiko? 

 

Glede konkretne tematike na zavodu nimamo posebnih opozoril. 

 

 

 

Pripravil: Sektor za izvedenstvo Zavod za pokojninsko in 

invalidsko zavarovanje 

Služba za odnose z javnostmi 


