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JAVNI POZIV EVROPSKE KONFEDERACUE SINDIKATOV (ETUC) OB 28.
APRILU 2026, MEDNARODNEM DELAVSKEM SPOMINSKEM DNEVU:

NaraScajocCe Stevilo smrtnih primerov zaradi dela v ekstremni vrocCini zahteva od EU, da
okrepi pravice delavcev, ki se sooCajo z vse vecljim tveganjem zaradi podnebnih
sprememb.

To je sporocilo, ki ga bodo sindikati v torek, 28. aprila 2026 posredovali predstavnikom
Evropske komisije na prireditvi oo Mednarodnem delavskem spominskem dnevu’, ko
delavsko gibanje pocasti tiste, ki so pri delu izgubili Zivljenje.

Na konferenci v Bruslju, ki jo organizira Evropska konfederacija sindikatov (ETUC), bodo
predstavniki delavcev predstavili neizpodbitne dokaze, zakaj je potrebna zakonodaja, ki
bo delodajalce obvezala k sodelovanju s sindikati pri uvajanju razumnih ukrepov, kot so
zagotavljanje pitne vode, dostop do sence in odmori med delom.

e VEUseje poletu 2000 za 42 % povecalo Stevilo smrtnih primerov, povezanih z
vro¢ino na delovnem mestu - to je ve¢ kot v vseh drugih delih sveta;

« Stevilo ljudi, izpostavljenih vroginskim valom na delovhem mestu v EU, se je v
zadnjih 20 letih povecalo za 60 %;

e 47 % ljudi trdi, da je bilo na delovhem mestu prevrocCe, vendar jih le 15 % poroca,
da se je ukrepalo za njihovo varnost;

¢ Ko temperature presezejo 30 °C, se tveganje za nezgode na delovhem mestu

poveca za 5 do 7 %, ko pa temperature presezejo 38 °C, se verjetnost nezgod
povecaza 10 % do 15 %.

Leta 2023 je Evropska komisija izdala smernice o odgovornosti delodajalcev do delavcey,
ki delajo pri ekstremnih temperaturah. Raziskave pa kazejo, da so delodajalci »zadrzani
pri sprejemanju preventivnih ukrepov« in da »odklanjajo vkljugitev ukrepov, specifi¢nih za
vrocCino«v kolektivne pogodbe.

To je preteklo poletje prispevalo k nizu smrti, ki bi jih bilo mogoce preprediti, med drugim
k smrti kmetijskega delavca, ki je v Spaniji umrl po obiranju sadja pri temperaturah nad 40

°C, dveh gradbenih delavcey, ki sta umrla zaradi toplotnega udara, ter 50-letnika, ki je
umrl, potem ko se je njegova telesna temperatura med delom v distribucijskem centru v
Franciji dvignila na 42,9 °C.

Zato Evropska konfederacija sindikatov (ETUC) poziva, naj se v napovedani Zakon o
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https://www.etuc.org/en/pressrelease/heat-deaths-work-40-eu#:~:text=In%20Spain%2C%20a%2060-year,recorded%20by%20unions%20last%20summer.
https://www.etuc.org/en/pressrelease/60-more-workers-affected-heatwaves-new-data-shows
https://www.etuc.org/en/pressrelease/47-too-hot-work-bosses-failing-take-action
https://www.etui.org/sites/default/files/2021-11/Heatwaves%20as%20an%20occupational%20hazard%20The%20impact%20of%20heat%20and%20heatwaves%20on%20workers%E2%80%99%20health%2C%20safety%20and%20wellbeing%20and%20on%20social%20inequalities-2021.pdf
https://zssszaupnikvzd.si/wp-content/uploads/2023/08/Vrocina-na-delu-smernice-za-delovna-mesta-EU-OSHA-14-avg-2023-v-SL.pdf
https://www.jstage.jst.go.jp/article/indhealth/64/1/64_2025-0112/_pdf/-char/en
https://www.eldiario.es/catalunya/muere-jornalero-trabajaba-40-grados-alcarras-lleida_1_12530085.html
https://www.etuc.org/en/pressrelease/60-more-workers-affected-heatwaves-new-data-shows
https://www.leparisien.fr/seine-saint-denis-93/alain-50-ans-mort-au-travail-en-pleine-canicule-a-tremblay-il-y-a-danger-de-mort-a-travailler-sous-40-degres-09-07-2025-ZDCEM22FTVH7VKSIFAX4ISZTPQ.php
https://28april.org/

Generalna sekretarka ETUC Esther Lynch bo na dogodku povedala:
»Smrti zaradi vroCine na delovnem mestu niso nezgode — so predvidljive in jih je mogoce

preprediti, vendar preve¢ delodajalcev tega tveganja Se vedno ne jemlje resno.«

»V ETUC vélanjene sindikalne organizacije Ze vrsto let poroCajo o tragicnih smrtih delavcev
zaradiizpostavljenosti ekstremnivrocéini. Do teh smrtnih primerov prihaja v najrazlicnejsih
panogah, vkljucno pri ¢is¢enju ulic, vgozdarstvu, kmetijstvu, gradbenistvu in celo v zaprtih
industrijskih okoljih. Njihova usoda je dokaz za nujnost ukrepanja.«

»Ceprav Evropska komisija v zadnjih letih ni bila pasivna in je med drugim izdala smernice,
je dejansko stanje na terenu jasno: same smernice ne zadoSc¢ajo. Kot nam naSe &lanice
redno porocajo, vsako poletje delavci Se naprej obolevajo, se pri delu ponesrecijo ter v
najhujsih primerih izgubijo Zivljenje. To nujno terja zakonodajno ukrepanje.«

»Vro€ina na delovhem mestu ni veC€ nekaj, s ¢imer se bomo morali soociti v prihodnosti —
za milijone delavcev po vsej Evropi je Ze vsakdanja realnost. Kot vemo, tu ne gre zgolj za
nelagodje pri delu; gre za zdravje, varnost in, vse pogosteje, tudi za umiranje.

Pomembno je, da izkoristimo priloZnosti, ki so na voljo. Trenutno potekajoCa priprava
Zakona o kakovostnih delovnih mestih ponuja politicni prostor za mocnejSo zaScito
delavcey, ki se soogajo z ekstremnimi vremenskimi razmerami. To bi lahko bil kljucni
pristop za zascito pred podnebnimi spremembami kot sestavnim delom kakovostnega
zaposlovanja v Evropi.”

Opombe:
e Prijava na dogodek ETUC: Podnebne spremembe in zdravje delavcev, 28. april
2026, Bruselj |
e Vec podrobnosti o predlogih ETUC glede najvisjih delovnih temperatur je na voljo v

nasem odgovoru na prvo fazo posvetovanja socialnih partnerjev o Zakonu o

kakovostnih delovnih mestih

Vir: * : Embargoed until 00:01 on Monday April 27: Unions call for EU heat law
on workers’ memorial day | ETUC



https://www.etui.org/events/climate-change-and-workers-health
https://www.etui.org/events/climate-change-and-workers-health
https://www.etuc.org/en/document/etuc-reply-first-stage-consultation-social-partners-quality-jobs-act
https://www.etuc.org/en/document/etuc-reply-first-stage-consultation-social-partners-quality-jobs-act
https://www.etuc.org/en/circular/embargoed-until-0001-monday-april-27-unions-call-eu-heat-law-workers-memorial-day
https://www.etuc.org/en/circular/embargoed-until-0001-monday-april-27-unions-call-eu-heat-law-workers-memorial-day

