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REPUBLIKA SLOVENIJA
MINISTRSTVO ZA ZDRAVIE
Kabinet ministrice

Zadeva: Stalisce reprezentativnih delodajalskih organizacij k Predlogu Pravilnika o
preventivnih pregledih delavcev

Spostovani,

zahvaljujemo se za posredovano gradivo. Po pregledu Cistopisa, verzije sledi spremembam ter
Porocila o usklajenosti ugotavljamo, da so neusklajene vsebine Se vedno enake in tak$ne narave,
da predlog v tej fazi ni primeren za nadaljnjo obravnavo. Neusklajena podrocja ostajajo
pomembna in vplivajo na razumevanje ter izvajanje kljucnih obveznosti pravilnika, kar izhaja iz
povzetih odprtih vprasanj v Porocilu o usklajenosti.

Ob tem dodatno izpostavljamo, da se alternativni predlog v Porocilu o usklajenosti nanasa zgolj
na zapis v porocilu, medtem ko ni vklju¢en v samo besedilo pravilnika, zato trenutno ni mogoce
presoditi dejanske implementacije ali ucinka.

Dodati je treba, da vsa do tega trenutka posredovana pojasnila Se vedno ne utemeljujejo
predlaganih reSitev na nacin, ki bi omogocal njihovo strokovno, pravno in izvedbeno sprejemljivo
vkljucitev v nadaljnji postopek priprave pravilnika. 1z vasih pojasnil ni mogoce razbrati jasne in
neposredne vzroéne zveze med obveznimi ogledi delovnega okolja ter namenom, zaradi
katerega naj bi bili ogledi nujni. Prav tako ni bila zagotovljena ustrezna mednarodnopravna
primerjava, ki bi raz€lenila konkretne ureditve, pravne vire ter organizacijsko-finanéne posledice,
s ¢imer bi bilo mogoce preveriti primerljivost s slovenskim sistemom.

Ob tem poudarjamo, da tudi predstavitev KIMDPS ni ponudila jasne utemeljitve obveznih
ogledov delovnega okolja, temvec zgolj splosno opisuje vlogo ocenjevanja tveganj, kar pa samo
po sebi Se ne pomeni, da je (obvezen) ogled v vseh primerih primeren ali izvedljiv ukrep.

Na podlagi vsega predhodno navedenega ocenjujemo, da predlog ni primeren za obravnavo na
dopisni seji ESS, dokler klju¢ne vsebine ne bodo vsebinsko in normativno usklajene v samem

pravilniku.

S spostovanjem,

Miro Smrekar I. r. Mitja Gorenscek . r. Danijel Lamperger I. r.
Generalni sekretar ZDS Glavni izvrsni direktor GZS Generalni direktor OZS
Mija Lapornik I. r. Natasa Cvetek I. r.

Izvrsna direktorica TZS Generalna sekretarka ZDOPS
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- Kabinet ministrice za zdravje, elektronsko
- Clani Strokovnega odbora ESS za zdravstvo, elektronsko



